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Secteur Informel - Phase 1

Solutions

SURVEY IDENTIFICATION INFORMATION
QUESTIONNAIRE DESCRIPTION

COVER

No sub-sections, No rosters, Questions: 12.

COUVERTURE

No sub-sections, No rosters, No questions, Static texts: 8, Variables: 4.

[I] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE

Sub-sections: 3, No rosters, Questions: 23.

[M] COMPOSITION ET CARACTERISTIQUES DU MENAGE

Sub-sections: 1, Rosters: 1, Questions: 48, Static texts: 5, Variables: 9.

[H] CARACTERISTIQUES DE L'HABITAT DU MENAGE

No sub-sections, No rosters, Questions: 23.

[E] PATRIMOINE (EQUIPEMENTS ET ACTIFS) DU MENAGE

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 4, Variables: 2.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - QUALITE DE L'ENQUETE (Q)

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 7, Variables: 2.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE MAC : ACTIVITE PRINCIPALE ACTUELLE

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 3, Static texts: 1.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ARD : ACTIVITES AGRICOLES ET DESTINATION DE LA
PRODUCTION

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 3, Static texts: 2, Variables: 1.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE

Sub-sections: 1, Rosters: 1, Questions: 23, Static texts: 1, Variables: 1.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 67, Static texts: 4.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES

No sub-sections, Rosters: 2, Questions: 30, Static texts: 3.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE R: RECHERCHE D’EMPLOI

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 17, Static texts: 1, Variables: 2.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE C: CHOMAGE

No sub-sections, Rosters: 1, Questions: 31.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - RHE. REVENUS HORS EMPLOI

No sub-sections, Rosters: 2, Questions: 7, Static texts: 1, Variables: 1.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE

Sub-sections: 2, Rosters: 1, Questions: 15, Static texts: 4, Variables: 4.
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SURVEY IDENTIFICATION INFORMATION
QUESTIONNAIRE DESCRIPTION

Basic information

Title Secteur Informel - Phase 1
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COVER

V1 zdvalides.values.Any(x=> x.ileCode == Al & x.prefecture

M1

V1

M1

COVER

Al.1le

SINGLE-SELECT

01 O MWALI

02 O NDZUWANI
03 O NGAZIDJA

Al

A2. Préfecture

Code == self )
Combinaison fle et préfecture incorrecte!

SINGLE-SELECT: COMBO BOX

11 O FOMBONI

12 O NIOUMACHOUA
13 O DJANDO

21 O MUTSAMUDU

22 O OUANI

23 O DOMONI

24 O MREMANI

25 O SIMA

26 O MOYA

31 O MORONI-BAMBAO
32 O HAMBOU

33 O MBADJINI OUEST
3¢ O MBADJINIEST

35 O OICHILI-DIMANI
36 O HAMAHAMET-MBOINKOU
37 O MITSAMIOULI

And 2 other symbols [6

A2

A3. Commune

zdvalides.values.Any(x=> x.ileCode == Al && x.prefecture

Code == A2 && x.communeCode == self )
Combinaisonfle, préfecture et commune incorrecte!

SINGLE-SELECT: COMBO BOX

11 O FOMBONI

112 O MOILI MDJINI

113 O MOINBASSA

121 O MOIMBAO

122 O MLEDJELE

131 O DJANDO

211 O MUTSAMUDU

212 O MIRONTSI

213 O BANDRANI YA CHIRONKAMBA
214 O BANDRANI YA MITSANGANI
221 O OUANI

222 O BAZIMINI

223 O BAMBAO MTROUNI

231 O DOMONI

232 O NGADZALE

233 O KONI

And 38 other symbols [7

A3

A4. Milieu de résidence

SINGLE-SELECT
01 O Urbain
02 O Rural

A4
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COVER

\Al

M1

%

M1

\Al
M1

\Al
M1

V1
M1

A5, Ville/Village

SINGLE-SELECT: COMBO BOX

A5

zdvalides.values.Any(x=> x.ileCode == Al && x.prefecture 11101 O FOMBONI
ggdi;;?icgﬁlexéiozg#?egode == A3 & x.milieuCode == A4 11203 O DJOIEZI
Combinaison le, préfecture, commune, milieu de résidence et ville inc 11202 O BANDAR SALAMA
orrecte! 11200 O MBOIGOMA

11301 O M'BATSE

11302 O HOANI

11303 O DOMONI-MOINBASSA

12102 O BARAKANI-MOIMBAO

12100 O HAMBA

12103 O MIRINGONI

12104 O WALLAH 1

12105 O WALLAH 2

12202 O NDRONDRONI

12201 O MIREMANI

12203 O NIOUMACHOUA

12204 O NDREMEANI

And 303 other symbols [8]
A6. N° de la Zone de dénombrement (ZD) SINGLE-SELECT: COMBO BOX A6
zdvalides.values.Any(x=> x.ileCode == Al && x.prefecture 1ot O ZD N° 11101
fg:,gdi_::1?icﬁlﬁlex;ioﬂ?uggcg(_jgdzzdgli&s:]‘ ﬁigieucode == A4 11102 O ZD N° 11102
Combinaisonfle, préfecture, commune, milieu de résidence, ville et zd 11103 O ZDN°11103
incorecte. 11104 O ZD N° 11104

11105 O ZD N° 11105

11106 O ZD N° 11106

11107 O ZD N° 11107

11108 O ZD N° 11108

11109 O ZD N° 11109

11110 O ZD N° 11110

11111 OQ ZDN° 11111

11112 O ZDN° 11112

11113 O ZDN° 11113

1114 O ZDN° 11114

11115 O ZD N° 11115

111176 O ZDN° 11116

And 948 other symbols [9
A7.Nom du Quartier TEXT A7
A8.Tlot NUMERIC: INTEGER A8
self.InRange(0,999) e e e e e e e o
Code de I'lot invalide!
A9. N° Construction/Concession dans la ZD NUMERIC: INTEGER A9
self.InRange(1,999) e e e e o oo
Code invalide!
A10. Unité d’habitation NUMERIC: INTEGER Al0

self.InRange(0,999)
Code invalide
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A11.N° de ménage NUMERIC: INTEGER All

V1 self.Inrange(0,999)

M1 Code invalide!
Prénom et nom du chef de ménage TEXT nom_prenom_cm
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COUVERTURE

COUVERTURE

STATIC TEXT

UNION DES COMORES
Unité - Solidarité - Développement

STATIC TEXT

MINISTERE DES FINANCES, DU BUDGET ET DU SECTEUR BANCAIRE

STATIC TEXT

PROGRAMMIE DES NATIONS UNIES POUR LE DEVELOPPEMENT

STATIC TEXT

BUREAU INTERNATIONAL DU TRAVAIL

7/111



COUVERTURE

| |

STATIC TEXT

INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE,DES ETUDES ECONOMIQUES ET DEMOGRAPHIQUES (INSEED)

QUESTIONNAIRE PRIX COVID

INSEED

STATIC TEXT

ENQUETE SUR L’ECONOMIE INFORMELLE DANS L'UNION DES COMORES (EEIC)

PHASE 1: EMPLOI
QUESTIONNAIRE MENAGE

STATIC TEXT

CONFIDENTIEL : Les renseignements fournis au moyen du présent questionnaire sont couverts par le secret statistique.

Ils ne peuvent en aucune maniére étre communiqués o l'administration fiscale, de contréle économique ou judiciaire. Loi

n° 11-003/AU du 26 mars 2011 sur la Statistique.

STATIC TEXT

CODE IDENTIFICATION : %hhid%

VARIABLE

IsAnswered(A9) ? ( //nombre divisible par 100 (A9/100) >
=1 ? A9.Tostring() : //nombre divisible par 10 (A9/10)
>= 1 7 Concat("0",A9.ToString()) : Concat("00",A9.ToStri
ng() ): "000"

STRING stA9

This variable is excluded from the exported data
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VARIABLE STRING stAll
IsAnswered(All) ? ( //nombre divisible par 10 (A11/10) > . X X

= 1 ? All.Tostring() : Concat("0",All.Tostring()) ) : "0 This variable is excluded from the exported data

0"

VARIABLE LONG strate
Al == 1 && A4 ==171:Al==28&% A4 ==272: Al ==

28 A4 ==173 :Al==28& A4 ==274:Al==38&A

4 ==1& % A3 ==31175: Al ==38& A4 ==18&% A3 !=31

1?76 :Al==38 M ==277:

And 2 other symbols [1

VARIABLE STRING hhid

Concat(strate.ToString(),A6.ToString(),stA9,stAll)

COUVERTURE
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[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE

[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE
I - IDENTIFICATION DU MENAGE

A23.Prénom et nom de I'agent enquéteur TEXT N
S TEXT .......................................................................................... .A24
a5, préom et mom da sumervsenr TEXT .......................................................................................... .AZS
A2, Résultat de lnterview ;INGLESELECT ............................................................................... _Alz

01 O Rempli, ménage sélectionné

02 O Rempli, ménage de
remplacement

03 O Non rempli

A13. Motif SINGLE-SELECT Al3

01 O Ref
E // capter le motif seuelment pour Tles interviews non-rem erus
pli Al2==3 02 O Absent

03 O Logement Vacant

[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE
IT - CONTACT DU MENAGE

E $rempli

A.14.Prénom et Nom du chef de ménage TEXT Al4
ENQUETEUR: Le chef de ménage déclaré
précédemment est %nom_prenom_cm% . e reaereaeEeeaeEea e ettt E e e e r e e e a s .

A.15. Adresse (localisation) du ménage TEXT Al5
ENQUETEUR: L'adresse du ménage déclaré
précédemment est %A7% . bR .

A.16. Numéro de téléphone portable du chef TEXT Al6
de ménage

—

Inscrire 999 99 99 si le chef de ménage ne dispose pas de téléphone
V1 $formatTelephone
M1 Erreur. Format de numéro de téléphone incorrect. Un numéro de télép

hone des Comores ne peut pas commencer par les deux premiers chif
fres du numéro que vous avez enrégistré. Veuillez corriger

V2 (IsAnswered(Al6) && IsAnswered(Al7) && IsAnswered(Al9))?
1(A16 == "999 99 99" && Al7.ToLower()== "aucun" && A19.T
oLower()== "aucun" ): true

M2 Attention ! Vous devez au minimum fournir un numéro de téléphone va
lide. Veuillez vérifier et corriger.

A.17.Nom d'un autre membre du ménage TEXT Al7
possédant un numéro de téléphone portable

—

ENQUETEUR: Taper AUCUN s'il s'agit d'un ménage composé d'un seul
membre ou aucun autre membre n'en dispose pas.
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A.18. Numéro de téléphone portable de cet TEXT A18
autre membre du ménage

E Al7.ToLower()!= "aucun"
V1 $formatTelephone && self != "999 99 99"
M1 Erreur. Format de numéro de téléphone incorrect. Un numéro de télép

hone des Comores ne peut pas commencer par les deux premiers chif
fres du numéro que vous avez enrégistré. Veuillez corriger

A.19. Nom d'un premier contact non membre TEXT Al9
du ménage possédant un numéro de
téléphone portable e reaereaeEeeaeEea e ettt E e e e r e e e a s .

I ENQUETEUR: Taper AUCUN s'il n'en existe pas

A.20. Numéro de téléphone portable de cet TEXT A20
autre personne

E Al9.ToLower()!= "aucun"
V1 $formatTelephone && self != "999 99 99"
M1 Erreur. Format de numéro de téléphone incorrect. Un numéro de télép

hone des Comores ne peut pas commencer par les deux premiers chif
fres du numéro que vous avez enrégistré. Veuillez corriger

A.21. Nom d'un second contact non membre TEXT A21
du ménage possédant un numéro de
téléphone portable e eheEeEEeEeEeEeELeEeE SR LA SRR R AR E R bR .

I ENQUETEUR: Taper AUCUN s'il n'en existe pas
E Al9.ToLower()!= "aucun"

A.22. Numéro de téléphone portable de cet TEXT A22
autre personne

E Al9.ToLower()!= "aucun" && A21.ToLower()!= "aucun"
V1 $formatTelephone && self != "999 99 99"
M1 Erreur. Format de numéro de téléphone incorrect. Un numéro de télép

hone des Comores ne peut pas commencer par les deux premiers chif
fres du numéro que vous avez enrégistré. Veuillez corriger

[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE
III - RENSEIGNEMENTS DE CONTROLE

E $rempli
ENQUETEUR: VEUILLEZ COCHEZ LA PREMIERE SINGLE-SELECT visitel
VISITE 01 O 1érevisite
F @optioncode== 02 O 2iéme visite
03 O 3iéme visite
A.27a. Date de début de visite DATE: CURRENT TIME A27a

E visitel==1

ENQUETEUR: VEUILLEZ COCHEZ LA DEUXIEME SINGLE-SELECT visite2
VISITE 01 O 1érevisite

F @optioncode==2 02 O 2iéme visite

E visitel==1 & A26 > 1 & IsAnswered(A27b) 03 O 3iéme visite
A.28. Date de début de visite DATE: CURRENT TIME A28a

E visite2==2

[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE 11/111



\Al
M1

V2

M2

V1
M1

V2

M2

\Al

M1

V2

M2

V3
M3

ENQUETEUR: VEUILLEZ COCHEZ LA TROISIEME
VISITE

@optioncode==
visite2==2 && A26 > 2 && IsAnswered(A28b)

SINGLE-SELECT

01 O 1érevisite
02 O 2iéme visite
03 O 3iéme visite

visite3

A.29. Date de début de visite

visite3==3

DATE: CURRENT TIME

A33. Nombre de personnes membres du
ménage sans les visiteurs

self.InRange(1,60)

Est-il plausible que le nombre des membres d'un ménage soit de %self
%? Veuillez corriger!

membres.Count() == 0 | |membres.Count(x=> !IsAnswered(x.M
9)) >0 || membres.Count(x=> x.M9 != 3 ) == self

Erreur! Le nombre des membres du ménage ne corespond a la section
caractéristiques démographiques . Veuillez vérifier!

NUMERIC: INTEGER

A34. Nombre des visiteurs :

self.InRange(0,60)

Est-il plausible que le nombre de visiteurs dans un ménage soit de %se
1f%? Veuillez corriger!

membres.Count() == 0 | |membres.Count(x=> !IsAnswered(x.M
9)) >0 || membres.Count(x=> x.M9 == 3 ) == self

Erreur! Le nombre des visiteurs du ménage ne corespond a la section
caractéristiques démographiques . Veuillez vérifier!

NUMERIC: INTEGER

A34

A35. Nombre de personnes de 10 ans ou plus
dans le ménage(y compris les visiteurs et les
résidents absents):

membres.Count() == 0 | |membres.Count(x=> !IsAnswered(x.M
4)) >0 || membres.Count(x=> x.M4 >= 10 ) == self

Erreur! Le nombre de personnes de 10 ans ou plus ne corespond aux r
éponses données dans la section caractéristiques démographiques. V
euillez vérifier!

// Si les deux questions précédantes sont renseignées Is
Answered(A33) && IsAnswered(A34) ? // Alors la réponse a
cette question doit étre inférieur a la // somme des deu
x réponses précédantes self <= And41 other symbols [1]

Attention! Le nombre de personnes de 10 ans ou plus ne peut excéder
le nombre de personnes dans le ménages! Veuillez vérifier et corriger!

self.InRange(1,60)

Est-il possible que le nombre de personnes agées de 10 ans ou plus da
ns le ménage soit de %self%! Veuillez vérifier et corrige!

NUMERIC: INTEGER

A35

[1] IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS SUR LE MENAGE
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E

\Al

M1

V2

M2

V3

M3

[M] COMPOSITION ET CARACTERISTIQUES DU MENAGE

visitel==1

STATIC TEXT

A27a==null

ENQUETEUR: VOUS N'AVEZ PAS RENSEIGNE LA PARTIE SUR LES VISITES. IL VOUS FAUDRAIT ABSOLUMENT LE FAIRE
AVANT DE RENSEIGNER CETTE SECTION.

STATIC TEXT

Faire la liste de toutes les personnes vivant dans le ménage, qu'elles soient présentes ou absentes au moment de
I'enquéte. Pour étre siir de ne pas oublier certains individus, faire la liste en suivant I'ordre décrit ci-dessous.

1-CHEF DE MENAGE(CM)

2-L'EPOUSE OU LE CONJOINT DU CM .

3-LES ENFANTS DU CM DE SON EPOUSE EN COMMANCANT PAR LE PLUS AGE ET QUEL QUE SOIT LE SEXE

4-LES ENFANTS DE SON EPOUSE AVEC D'AUTRES HOMMES ET LES ENFANTS DU CM AVEC D'AUTRES FEMMES

5-LES AUTRES MEMBRES DU MENAGE : IL S’AGIT DES ASCENDANTS DIRECTS DE L’EPOUSE (PERE/MERE), DES PARENTS
PROCHE DE L’EPOUSE TELS QUE LES FRERES ET SEURS, ONCLES ET TANTES, PETIT-FILS, NIECES ET NEVEUX, COUSINS,
AUTRES PARENTS DE L’EPOUSE ET LES PROCHES DU CM, AUTRES PERSONNES SANS LIEN DE PARENTE AVEC L'EPOUSE,
PAR EXEMPLE, UNE DOMESTIQUE QUI VIT DANS LE MENAGE.

PRENOMS ET NOMS LIST NOM_PRENOMS

// tous Tles noms doivent étre de 5 caracteres ou plus NO
M_PRENOMS.A11 (x=>x.Item2.Length>=5)

ERREUR. Au moins un nom semble trop court pour étre le nom et prén
om d'un membre du ménage. Veuillez confirmer.

// tous Tles noms doivent avoir au moins 2 parties séparé
es par un espace blanc NOM_PRENOMS.AT1(x=>x.Item2.Split(
' ").Length>=2)

ERREUR. Au moins un nom n'est pas composé d'un prénom et d'un no
m. Veuillez corriger

// le nombre de noms distincts... NOM_PRENOMS.Select(x=>
x.Item2.TouUpper()).Distinct().Count() == // ... doit étr
e étre égal au nombre de noms saisi NOM_PRENOMS.Count()

ERREUR. Un membre avec ce nom a déja été saisi. Veuillez éliminer les
doublons ou distinguer les membres avec le méme nom.

VARIABLE STRING NameHhChief
membres.Any(x=> x.M2 == 1) ? NOM_PRENOMS.Where(x=> x.Ite
ml == (int) membres.where(y=>y.M2 == 1 ).Select(y=>y.@ro
wcode) .First()).select(x=>x.Item2).First(Q+" (chef du mé
nage)" : "le chef du ménage"

And 2 other symbols [2]

[M] COMPOSITION ET C/,ARACTERISTIQUES DU ME'NAGE,
Roster: CARACTERISTIQUES SOCIO DEMOGRAPHIQUES

generated by list question NOM_PRENOMS membres

STATIC TEXT

A27a==null

ENQUETEUR: VOUS N'AVEZ PAS RENSEIGNE LA PARTIE SUR LES VISITES. IL VOUS FAUDRAIT ABSOLUMENT LE FAIRE
AVANT DE RENSEIGNER CETTE SECTION.

[M] COMPOSITION ET CARACTERISTIQUES DU MENAGE
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\Al

M1

V2

M2

V3

M3

V4

M4

W5

M5

W6

M6

M7

\Al

M1

M2. Quel est le lien de parenté de %rostertitle%
avec %NameHhChief%?

/*Nous véfifions ici que le ménage ne contient qu'un seu
1 chef de ménage*/ //Si le membre est chef de ménage alo
rs... self==17? /*... il est le seul a avoir été déclar
é comme comme chef de ménag And 55 other symbols [2]

Incohérence. Il ne peut y avoir deux chefs de ménage dans un méme

ménage. Veuillez corriger

/*Nous vérifions qu'il n'y a pas de femme dans le ménage
qui ait plus d'un mari. La vérification portera uniqueme
nt sur les femmes déclarées comme étant chef de ménage.

*/ //S1 1e chef de ménage est And 150 other symbols [2

Incohérence. Il est peu probable qu'une femme soit mariée a plus d'un
homme dans le méme ménage. Veuillez vérifier.

/*vérifie qu'il n'a pas plus d'un membre désigné comme p
ere du CcM*/ membres.Count(x=> x.M3==1 && X.M2==7)<=1

Incohérence. Un autre membre a déja été désigné comme pére du ch

ef de ménage. Ce dernier ne peut pas avoir plus d'un pere. Veuillez cor
riger

/*vérifie qu'il n'a pas plus d'un membre désigné comme m
ere du CcM*/ membres.Count(x=> Xx.M3==2 && X.M2==7)<=1

Incohérence. Un autre membre a déja été désigné comme meére du ch
ef de ménage. Ce dernier ne peut pas avoir plus d'une mere. Veuillez ¢
orriger

//Est-ce que c'est la premiére personne saisie @rowcode
== 17 //Elle doit étre le chef de ménage (self == 1): t
rue

Veillez respecter |'ordre d'enregistrement! La premiére personne a étr
e renseigné est le chef de ménage

// Pas la premiére personne a étre renseignée (@rowcode
= 1)? //Vérifiez que 1'ordre d'enregistrement est respe
cté membres[@rowcode-1].M2<= self: // tout autre cas est
vrai true

Attention cette personne devrait étre enregistrée avant la pécédente.

// Tous Tles lien de parenté sont renseignées membres.All
(x=> IsAnswered(x.mM2))? // I1 doit y avoir un chef de mé
nage membres.Any(x=> x.M2 == 1): true

Attention! Il doit y avoir un chef dans le ménage! Veuillez vérifier et cor
riger!

M3. Quel est le sexe de %rostertitle%

/*Nous vérifions que le chef de ménage et son/ses conjoi
nte(s) ne sont pas du méme sexe. Deux cas de figures: 1.
Si le membre est le chef de ménage alors il n'a aucune c

onjointe qui soit du méme sex And 456 other symbols [3

Incohérence. Il est peu probable que le chef de ménage et son époux (
se) soient du méme sexe. Veuillez vérifier

SINGLE-SELECT: COMBO BOX M2
0001 O Chef de ménage

0002 O Conjoint(e)

0003 QO Fils/Filles du CM

0004 O Enfants du conjoint

0005 O Beaux-péres/Belles méres

0006 O Beaux fréres /Belles soeurs

0007 O Méres/Péres

0008 O Beaux fils/Belles filles

0009 O Petits fils/Petite fille

0010 O Neveu/Niéce

0011 O Frére/Soeur

0012 O Oncle/Tante

0013 O Autres proches du CM

0014 O Autres proches du conjoint

0015 O Autres parents

o016 O Enfant adopté/Confié

And 3 other symbols [10]

SINGLE-SELECT M3

01 O Masculin
02 O Féminin

[M] COMPOSITION ET CARACTERISTIQUES DU MENAGE
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\'Al
M1

V2

M2

V3

M3

V4

M4

V5

M5

V6

M6

\Al

M1

V2

M2

V3

M3

V4

M4

V5

M5

V6

M6

M4. Quel age avait %rostertitle% a son dernier NUMERIC: INTEGER M4
anniversaire? en années
self.InRange(0,120)
Incohérence. Il est peu probable que %rostertitle% ait plus de 120 ans.
Veuillez vérifier
/7‘: - =

ECART D'AGE ENTRE CM ET ENFANT D
OIT ETRE 14+ ANS - POUR CM madle 14+ ANS - POUR CM femel
Te 12+ ANS ==== ======And 412 other symbols [4]
ERREUR: Différence d'age entre le chef et son enfant n'est pas vraisem
blable. Veuillez corriger soit I'age de I'un ou de I'autre.
/:’:

ECART D'AGE ENTRE CM ET SES PARE
NTS - POUR PERE 14+ ANS - POUR MERE 12+ ANS ============

And 365 other symbols [4

ERREUR: Différence d'age entre le chef et ses parents n'est pas vraise
mblable. Veuillez corriger soit I'dge de I'un ou de I'autre.
/%

ECART D'AGE ENTRE CM ET SES PETI
TS ENFANTS - POUR CM MALE: 25+ ANS - POUR CM FEMELLE: 23
+ ANS And 408 other symbols [4]
ERREUR: Différence d'age entre le chef et ses petits enfants n'est pas v
raisemblable. Veuillez corriger soit I'age de I'un ou de I'autre.
/*0on vérifie pour: 1. toute femme conjointe du chef de m
énage qu'elle a au moins 12 ans 2. tout homme conjoint d
u chef de ménage qu'il a au moins 15 ans */ // si Te me
mbre est coinjointe du che And 240 other symbols [4
Incohérence. %rostertitle% a moins de %limite_age%, %accord% est d
onc moins probable qu'%accord% soit marié%accord_mot% a cet age.
Veuillez vérifier.
/* on s'assure ici que le chef de ménage a au moins 12 a
ns */ // si le membre est chef de ménage alors... M2==1
? // ...on vérifier que la personne est agé d'au moins 1
2 ans M4>=12: // tout autr And 19 other symbols [4]
Incohérence. En tant que chef de ménage, il est peu probable que %ro
stertitle% ait moins de 12 ans. Veuillez vérifier.
M5a. Quelle est la situation matrimoniale de SINGLE-SELECT M5a

%rostertitle% ?

M4>=10

/* L'on fait ici Tla vérification suivante: Si dans le mé
nage plus d'un membre ont été déclarés comme étant conjo
int du chef de ménage en 1.02 alors le chef de ménage de

vrait étre soit polygamme ou And 226 other symbols [5

Incohérence. <font color="blue">%NameHhChief%</font> déclare avo
ir plusieurs conjointes dans le ménage. Il doit donc étre marié polyga
me ou en union libre polygame. Veuillez corriger

/* L'on fait ici Ta vérification suivante: Si dans le mé
nage un seul membre a été déclarés comme étant conjoint
du chef de ménage en 1.02 alors le chef de ménage devrai

t étre: 1. Marié monogame 2. And 347 other symbols [5

Incohérence. <font color="blue">%NameHhChief%</font> déclare avo
ir au moins un conjoint(e). Il est donc soit marié(e) (monogame ou poly
game) ou soit en union libre. Veuillez corriger

//Si pas homme pas célibataire M3==1 && self>1? //il a a
u moins 15 ans M4>=15: //Si pas femme pas célibataire M3
==2 && self>1? //i1 a au moins 12 ans M4>=12: //Tout aut
re cas est vrai true

Attention. %rostertitle% a %M4% ans. Il est donc peu probable qu'%ac
cord% ait le statut matrimonial indiqué. Veuillez vérifier et corriger.
M2 == 2 && self == 2) ? !(membres.Any(x=>x.M2 == 1 && X
M5a == 3) ): (M2 == 2 && self == 3 ) ? !(membres.Any(x=
>X.M2 == 1 && x.M5a ==2)): true

%rostertitle% est conjoint%accord_mot% du chef de ménage qui est %
status_mat_cm%, %accord% ne peut pas étre %status_memb_encours
%.Veuillez vérifier et corriger.

M2 == 1 && self == 2 )?!(membres.Any(x=>Xx.M2 == 2 && X.
M5a== 3)) :true

Y%rostertitle%: le chef de ménage est délcaré %status_mat_cm%, pourt
ant son époux(se) est déclaré polygame ou femme de polygame. Veuill
ez veérifier et corriger.

/*Si le membre est un conjoint */ M2 == 2 ? // I1 doit é
tre soit marié soit en union libre self.InList(2,3,7)

// tout autre cas est vrai true

Y%rostertitle% est %article% conjoint%accord_mot% du chef de ménag
e, %accord% doit étre soit marié%accord_mot% soit en union libre. Ve
uillez vérifier et corriger.

01
02
03

04
05
06
07

OO0O0O0O 00O

Célibataire (Jamais marié(e))
Marié(e) monogame

Marié polygame/Epouse d'un
polygame

Divorcé(e)

Veuf(ve)

Séparé(e)

Autres (a préciser)
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Mb5a. Autres. Précisez TEXT M5a_autres
E Msa == N N N NN AN AN EEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
M5b. %rostertitle% a-t-il été déja enquété dans SINGLE-SELECT M5b
un autre ménage que celui-ci en qualité de chef o1 O 0OUI
de ménage au cours de cette méme enquéte 00 O NON
dénommée EEI?
E M3 == 1 & M5a ==
M6. Quel est la nationalité de %rostertitle% ? SINGLE-SELECT M6
01 O Comorienne
022 O Francaise
03 O Malagasy
04 O Chinoise
05 O Tanzanienne
06 O Indienne
07 O Autres pays afrique
08 O Autres pays hors afrique
M7. Quel est la religion de %rostertitle% ? SINGLE-SELECT M7

01 O Musulmane

02 O Chrétienne

03 O Autre religion (a préciser)
04 O Sans religion

M7. Autres. Précisez

E M7 == 3

TEXT M7_autres

[M] COMPOSITION ET CARACTERISTIQUES DU MENAGE / CARACTERISTIQUES SOCIO DEMOGRAPHIQUES
M8. DIFFUCULTES EPROUVES EN RAISON D'UN PROBLEME DE SANTE

STATIC TEXT

Les questions suivantes M8 portent sur les difficultés que %rostertitle% peut éprouver dans le cadre de certaines activités

en raison d'un PROBLEME DE SANTE.

M8a. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des
difficultés a voir, méme avec des lunettes ?

SINGLE-SELECT M8a
01 O Non, pas du tout

02 O Oui, un peu

03 O Oui, beaucoup

04 O Je ne vois rien du tout

M8b. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des
difficultés a entendre, méme avec une
prothése auditive ?

SINGLE-SELECT M8b
01 O Non, pas du tout

02 O Oui, un peu

03 O Oui, beaucoup

04 O Je n'entends rien du tout

M8c. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des
difficultés a marcher ou a monter des
escaliers?

SINGLE-SELECT M8c
01 O Non, pas du tout

02 O Oui, un peu

03 O Oui, beaucoup

04 O Jen'yarrive pas du tout
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M8d. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des SINGLE-SELECT m8d
difficultés a se r;appeler de certaines choses et 01 O Non, pas du tout
a se concentrer? .
02 O Oui, un peu
03 O Oui, beaucoup
04 O Jen'yarrive pas du tout
M8e. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des SINGLE-SELECT M8e
difficultés a prendre soin d%accord_bis%, a se 01 O Non, pas du tout
laver ou a s'habiller, par exemple? .
02 O Oui, un peu
03 O Oui, beaucoup
04 O Jen'yarrive pas du tout
MB8f. %rostertitle% éprouve-t-%accord% des SINGLE-SELECT m8f
difficultés a communiquer dans sa langue 01 O Non, pas du tout
habituelle (d'usage), a comprendre les autres 02 O Oui, un peu
ou a se faire comprendre, par exemple ? N P
03 O Oui, beaucoup
04 O Jen'yarrive pas du tout
M8g. Quelle était la cause principale de la SINGLE-SELECT M8g
difficulté ? 01 O Né comme ca
I S'ily a plus d'une difficulté, indiquez la plus grave. 02 O Accident du travail
E // (Seulement pour ceux qui ont "Beaucoup de difficultés 03 O Accident de la route/trafic
" // "Ne peut pas du tout faire") Countvalue(3, mM8a, M8b . .
, M8c, M8d, mM8e, M8f) + Countvalue(4, mM8a, M8b, M8c, M8d 04 O Autres types d'accident
, MBe, M8F) >0 o 0s O Maladie en conséquence du
V1 // Si Ta cause principale est une maladie Tiée a 1'age s travai
elf == 7 7?7 // Alors 1'individu doit avoir plus de 50 ans . ., .
M4 >= 50 : // tout autre cas est vrai true 06 O Maladie (non liée au travail)
M1 Attention! %rostertitle% a %M4% ans! Il est donc peu probable que la c 07 O Maladie (lite a I'ége)
ause principale de la difficulté soit %self%. Veuillez vérifier et corriger! , .
08 O Autre (préciser)
M8g. Autres. Précisez TEXT M8g_autres
E M8g == 8 eteaeeeeeeseseeseseeseeseseeseseeseseeseseesseteseesessesessesestessssessessssessssessaseasaes .
M8h. Quel age %rostertitle% avait-t-%accord% NUMERIC: INTEGER M8h
lorsque cette difficulté a commencé ?
I S'ily a plus d'une difficulté, indiquez la plus grave.
E // (Seulement pour ceux qui ont "Beaucoup de difficultés SPECIAL VALUES
" // "Ne peut pas du tout faire") M8g != 1 & ( Countval .
ue(3, mM8a, M8b, mM8c, mM8d, M8e, M8F) + Countvalue(4, M8a, 9999 Ne sait pas
m8b, M8c, M8d, M8e, M8f) > 0 And 1 other symbols [1]
V1 /* 1'age de début de la difficulté ne peut excéder son a
ge*/ self<=M4 || self == 9999
M1 Attention! L'age a laquelle la difficulté de <font color="blue"> %rosterti
tle% </font> a commencé ne peut excéder son age! Veuillez vérifier et
corrige!
M8i. Les difficultés que %rostertitle% éprouve SINGLE-SELECT M8
sont-ellehs of(ij’i.cielle[)nent reconnues (certifiées) 01 QO oul
comme handicaps ?
P 00 O NON
E // (Seulement pour ceux qui ont "Beaucoup de difficultés
" // "Ne peut pas du tout faire") Countvalue(3, M8a, M8b
, M8c, M8d, M8e, M8f) + Countvalue(4, M8a, M8b, M8c, M8d
, M8e, M8f) > 0
M8j. %rostertitle% touche-t-%accord% des SINGLE-SELECT M8j
ﬁllo%a)tion?s publiques en lien avec cet 01 QO oul
andicap?
p 00 O NON
E M8i ==
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V1

M1

M8k. %rostertitle% regoit-t-%accord% des SINGLE-SELECT Mgk
prestations publiques en nature en lien avec 01 O oul
cet handicap ?
p 00 O NON
M8i == 1
VARIABLE STRING accord
M3==1? "i1": M3==2 ? "elle": ""
! erie This variable is excluded from the exported data
VARIABLE STRING accord_mot
M3==1? " ": M3==2 ? "a": " ©
€ This variable is excluded from the exported data
VARIABLE STRING accord_bis
M3==17 "e Tui": M3==2 ? "'elle": ""
e erie This variable 1is excluded from the exported data
VARIABLE STRING Timite_age
M3==1? "1 " M32=2 7 12 v, on
3 > ans 3 ans This variable is excluded from the exported data
VARIABLE STRING status_mat_cm
/*variable créée en vue d'étre utilisée dans un message i i i £
d'erreur en Elle renvoie dans le message d'erreur le st This variable is excluded from the exported data
atut matrimonial du chef de ménage. */ membres.Any(x=>x
M2==1 && x.M5a == 1)? "
And 672 other symbols [3
VARIABLE STRING status_memb_encours
/*Variable créée en vue d'étre utilisée dans un message . . .
d'erreur en (1.7) Elle renvoie dans le message d'erreur This variable is excluded from the exported data
le statut matrimonial du la personne en cours. */ (M5a
== 1)? "célibataire":
And 398 other symbols [4]
VARIABLE STRING article
M3==1? "le": M3==2 ? "Ta": ""
This variable is excluded from the exported data
VARIABLE STRING absence_visite
M9==27 "d'ab " M9==3 7 "d isite": ""
absence e visite This variable is excluded from the exported data

M9. Quel est le statut de résidence de
%rostertitle% ?

// Chef de ménage M2 == 1 ? // Ne peut pas étre visiteur
self !=3 : // tout autre cas est vrai true

Attention! Le chef de ménage ne peut pas étre visiteur! Veuillez vérifier
et corriger!

SINGLE-SELECT

01 O Résident présent

02 O Résident absent
03 O Visiteur

M9
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M10. Quel est le lieu de naissance de SINGLE-SELECT: COMBO BOX M10

%rostertitle% ? 11101 O VILLE DE FOMBONI
E Mo.TnList(L.2) 11200 O VILLAGE DE MBOIGOMA

11202 O VILLAGE DE BANDAR SALAMA
11203 O VILLE DE DJOIEZI
11301 O VILLAGE DE M'BATSE
11302 O VILLAGE DE HOANI
11303 O VILLAGE DE DOMONI (MWALI)
12101 O VILLAGE DE HAMBA
12102 O VILLAGE DE BARAKANI

(COMMUNE DE MOIMBAO)
12103 O VILLAGE DE MIRINGONI

12104 Q VILLAGE DE WALLAH 1
12105 O VILLAGE DE WALLAH 2
12201 O VILLAGE DE MIREMANI
12202 O VILLAGE DE NDRONDRONI
12203 O VILLE DE NIOUMACHOUA
12204 O VILLAGE DE NDREMEANI

And 499 other symbols [2]

M11a. %rostertitle% vit-t-%accord% de maniére SINGLE-SELECT Mlla
continue dans cette commune ? 01 O OUI DEPUIS TOUJOURS
E M9.InList(1,2) 00 O NON

V1 // Si T1'individu est né a 1'étranger M10 >= 50001 ? // I
1 ne peut donc pas avoir vécu de maniére continue // dan
s cette Tocalité self == : // tout autre cas est vrai
true

M1 Attention! %rostertitle% est né%accord_mot% a I'étranger!, %accord%
ne peut donc pas avoir vécu de maniere continue dans cette localité! V
euillez vérifier et corriger!

M11b. Depuis combien d'années %rostertitle% NUMERIC: INTEGER M11lb
vit-t-%accord% dans cette commune?
E Mlla == 0
V1 /* la durée de résidence ne peut excéder son age*/ self< SPECIAL VALUES

=M4 || self == 9999

M1 Attention! La durée de résidence de <font color="blue"> %rostertitle%
</font> dans cette commune ne peut excéder son age! Veuillez vérifier

9999 Ne sait pas

et corrige!
M12. Dans quelle commune %rostertitle% SINGLE-SELECT: COMBO BOX M12
habitait-%accord% avant de venir ou de revenir 111 O FOMBONI

dans cette commune?

112 O MOILI MDJINI
I Inscrire "Etranger" si & I'étranger 113 O MOINBASSA
E Mlla == 0 [| M9 == 121 O MOIMBAO
V1 self != A3
M1 Attention! La commune de départ doit étre différente de la commune d 122 O MLEDJELE
e résidence. Veuillez vérifier et corriger! 131 O DJANDO
211 O MUTSAMUDU
212 O MIRONTSI
213 O BANDRANI YA CHIRONKAMBA
214 O BANDRANI YA MITSANGANI
221 O OUANI

222 O BAZIMINI

223 O BAMBAO MTROUNI
231 O DOMONI

232 O NGADZALE

233 O KONI

And 39 other symbols [11
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M13. Pourquoi %rostertitle% est-%accord% SINGLE-SELECT M13
\éenu%accord_mot% g)u revenu%accord_mot% 01 QO Suivre ou rejoindre la famille
ans cette commune? . .
02 O Poursuivre les études
E Mlla !=1 || M9 == 03 O Y chercher un emploi
04 O Affectation
05 O Santé
o6 O Raison sécuritaire
07 O Retraite
08 O Autre (a préciser)
M13. Autres. Précisez TEXT M13_autres
E M13 == eeeaeaesesesssesesesesesssesssesesssesesessssssssssssssssssssssssssssssssasssssassasasaes .
M14. Quel est le nombre de mois NUMERIC: INTEGER M14
%absence_visite% de %rostertitle% ?
I Nombre en mois révolus: (0 si moins de 1 mois et 999 si plus de 99 mo
is)
E M9.InList(2,3)
V1 self.InrRange(0,99) || self == 999
M1 La valeur renseignée semble incorrecte! Veuillez vérifier et corriger!
M15. Quel est la raison principale SINGLE-SELECT M15
%absence_visite% de %rostertitle% ? o1 O Travail saisonnier
E M9.InList(2,3) 02 O Mission professionnelle
03 O Recherche d'emploi
04 O Cérémonie/raison Familiale
0s O Probléme de santé
06 O Raisons Religieuses
07 O Recherche de paturage
08 O Mauvaises récoltes
09 O Autre (A préciser)
M15. Autres. Précisez TEXT M15_autres
E Mls == NN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
M16. Quel est le lieu de déplacement de SINGLE-SELECT M16
Y%rostertitle% 01 O Communauté urbaine
E M9 —= 02 O Milieu urbain
03 O Milieu rural
04 O Pays voisin
05 O Autre pays africain
06 O Autre pays non africain
M17. %rostertitle% a-t-%accord% déja été a SINGLE-SELECT M1z
I'école primaire formelle ? 01 QO oul
E M9.InList(l,2) 00 O NON
SINGLE-SELECT mM18

M18. Quel type d'école %rostertitle% a-t-
%accord% fréquenté%accord_mot% pour la
derniére fois ?

E M17 == 1

01 O Publique
02 O Privée confessionnelle
03 O Privée non confessionnelle
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V1

M1

V1

M1

V2

M2

M19. Quel niveau d'enseignement SINGLE-SELECT M19
%rostertitle% a-t-%accord% atteint ? 01 O Aucun
M17 == 02 O Primaire
//Si age actuelle - age d'entré (5 au minimum) est infér 03 O Secondaire 1er cycle
jeur a 4 (M4-5)<=4? //i1 a au plus suivi le niveau pri .
maire self<=2 || self == 7: ///si age actuelle - age d 04 O Secondaire 2nd cycle
'entré (3 au minimum) es And 449 other symbols [6 05 O Supérieur
Incohérence. Vue I'age de %rostertitle% (%M4% ans) et son age, il est O NSP
peu problable qu'%accord% ait suivi ce niveau d'étude. Veuillez vérifier 07
et corriger.
M20. Quel type de formation %rostertitle% a-t- SINGLE-SELECT M20
%accord% suivi la derniere fois ? o1 O Sciences exactes (Maths,
. . ‘ , physique, chimie, sciences de
// LYCEE M19 == 47?// LES SERIES @optioncode.InRange(8,15) : // SUPE la vie et de la terre)
RIEUR M19 ==5?// LES FILIERES @optioncode.InRange(1,6) | | @optio .
ncode == 15 : true 02 O Arts, lettres et, sciences
M17 == 1 && M19.InList(4,5) humaines
03 O Techniques administratives et
de gestion
04 O Techniques informatiques et
industrielles (génie civil,
mécanique, électrique,
informatique)
05 O Droit et Sciences juridiques
06 O Sciences Economiques
08 O Série A1
09 O Série A2
10 O Série A4
11 QO SérieC
13 O SérieD
14 QO SérieG
15 O Autres (précisez)
M20. Autres. Précisez TEXT M20_autres
MZO == 15 NN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
SINGLE-SELECT M21

M21. Quel est le dipléme le plus élevé obtenu
par %rostertitle% ?

// siaucun (M19 ==1 && //..montrer seulement AUCUN @optioncod
elnList(1)) || //siprimaire,.. (M19==2 && //..montrer de AUCUN
et CEPE @optioncode.InRange(1,2)) | | And 405 other symbols [1]

M17 ==
//S1 Te membre n'a aucun niveau alors... self==1? //so

n age est supérieur ou égal a 3 M4>=3: //Si le membre
a le niveau CEPE alors ... self==2? //son age est supé

rieur ou égal a 10 And 824 other symbols [7

Attention. %rostertitle% a %M4% ans. Son age semble assez bas pour
pour le dipléme indiqué. Veuillez vérifier

M19==5 ? //...alors il ne peut pas dire moins que le BEP
C self>=3: true

Incohérence dans les réponses! %rostertitle% ne peut avoir le %M19%
(voir M19) sans un dipléme plus élévé que le BEPC. Veuillez vérifier.

01

OO

O0O0O000O0O0

Aucun

CEPE

BEPC

BAC

DUT, BTS, DEUG

Licence

Maitrise

Ingénieur, Master, DESS, DEA
Doctorat

Autre diplédme d’enseignement
supérieur
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\Al

M1

V2

M2

V3

M3

\Al

M1

M22. Quelle est la derniére classe que
%rostertitle% a suivi avec succes ?

// si maternelle,... (M19==1&& //..montrer la premiéere section a la
grande section @optioncode.InList(0,1,22)) || //siprimaire,.. (M19
==2 && //..montrer de CP1 a CM2 s And 472 other symbols [2

M17 ==

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 1 (
M4-5)<=1? //i1 a au plus suivi le niveau CP2 (M19<2 &&
self>=0) || (M19==2 && self<=2): ///Si dage actuelle - a
ge d'entré (5) est infé And 1426 other symbols [8]

Incohérence. Vue I'age de %rostertitle% (%M4% ans), il est peu probla
ble que la derniére classe qu'%accord% fréquenté%accord_mot% soit
%self%.

//Si Te membre a Te niveau CEPE alors ... M21==2 ? //i
1 a au moins le niveau primaire M19>2 || (M19==2 && sel
==6) : //Si le membre a le BEPC M21 ==37? //il a a
u moins le niveau Se And 556 other symbols [8

Incohérence entre la derniére classe que %rostertitle% a suivi et le dip
I6me le plus élévé obtenu! Veuillez vérifier et corriger!

// SI DERNIERE CLASSE UNIV 5 self == 18 ? // ALORS DIPLO
ME MASTER OU PLUS M21 >= 8: // TOUT AUTRE CAS EST VRAI t
rue

Incohérence entre la derniére classe que %rostertitle% a suivi et le dip
I6me le plus élévé obtenu! Veuillez vérifier et corriger!

SINGLE-SELECT

00 O Maternelle
o1 O

02 O CpP

03 O CE1

04 O CE2

05 O CM1

06 O CM2

07 O 6éme

08 O 5éme

09 O 4éme

10 O 3éme

11 O 2nde

12 O 1ére

13 O Terminale
14 O UNIV1

15 O UNIV2

And 7 other symbols [12]

M23. %rostertitle% était-t-%accord% a 'école
'année derniere ?

M17 == 1

SINGLE-SELECT
o1 O 0UI
00 O NON

M24. %rostertitle% va-t-%accord% toujours a
I'école ?

M17 == 1

SINGLE-SELECT
o1 O 0UI
00 O NON

M25. Pour quelle raison principale

SINGLE-SELECT

%rostertitle% a-t-%accord% 01 O conflit
arrété%accord_mot% ses études ou n'a-t- 02 O Impossibilité financiére des
%accord% pas été a l'école, fait des études P ¢
dans une école? parents
03 O Préférence pour un
M17 == O || M24 == O apprentissage ou un travail
04 O Grossesse, mariage
05 O Handicap, maladie
o6 QO Echec scolaire
07 O Trop jeune, école trop éloignée
08 O Ménage ne veut pas
09 QO Etudes achevées
10 O Autre (Précisez)
M25. Autres. Précisez TEXT

M25 == 10

M26. %rostertitle% peut-%accord% lire et
écrire dans l'une des langues suivantes ?

M9.InList(1,2)

// A suivi au moins Te collége? M19>=3 && self.Missing.L
ength == 0 ? //I1 doit pouvoir lire en Shikomori en lett
res arabes //ou en lettres francaises self.Yes.ContainsA

ny(1,2,5): // tout autre cas es And 11 other symbols [9

Attention ! <font color="blue">%rostertitle%</font> a suivi pour la dern
iere fois le cycle %M19%, est-il possible qu'%accord% ne sache ni lire
ni écrire ni arabe ni en frangais? Veuillez vérifier et corriger!

MULTI-SELECT: YES/NO

01
02
03
04

05

O/0 Francais
O/ Arabe
O /O shikomori (écrit en lettres arabe)

O /O shikomori(écrit en lettres
francaises)
O /0 Autres (précisez)

STATIC TEXT

E IsAnswered(M26) && M26.Missing.Length!=0
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Attention. Vous avez manqué de renseigner certaines modalités dans la question précédente. Veuillez renseigner toutes
les modalités.

M26. Autres. Précisez TEXT M26_autres

E M26.Yes.Contains(5)

M27. Quelle langue %rostertitle% parle-t- SINGLE-SELECT M27
%accord% principalement a la maison ? 01 O Shikomori
E M9.InList(1,2) 02 O Frangais
03 O Arabe
04 O Kiswahili

05 O Autres langues

M27. Autres. Précisez TEXT M27_autres

E M27 ==
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[H] CARACTERISTIQUES DE L'HABITAT DU MENAGE

E visitel==1

H1. Type dominant de I'habitat : SINGLE-SELECT H1
o1 O Villa
02 O Maison individuelle
03 O Maison a plusieurs logements
04 O Chambre simple
05 O Immeuble/appartement/Studio
06 O Duplex
07 O Baraque/Cabane/Hangar
08 O Autre (a précisez)
H1. Autres (Précisez) : TEXT H1_autres
E Hl == eeeeeeeeeeessmeeeeeeesssssssseeeeeesssssssmeeeeeessssssmmeeeeesssssssmeeeeeesssssssmeeeeesees -
H2. Matériau principal des murs du logement SINGLE-SELECT H2
01 Dur (Ciment/Béton/Pierr
V1 // Si Te type du logement est villa, maison a plusieurs O ’l\J (C ent/Beto € e)
étages // immeuble/appartement/studio ou Duplex H1.InLis 02 O Tole
t(1,3,5,6)? // La nature du mur doit mur, briques cuites
ou autres self.InList(1,6,7 And67 other symbols [10 03 O Planche
M1 Attention, pour le type de logement %H1%, la nature de murs ne doit p 04 O Pisé
é 0, 0, . .
as étre %selft. 05 O Feuille de cocotier
(Ciment/Béton/Pierre)
06 O Briques cuites/Terre stabilisée
07 O Autre (A préciser)
H2. Autres (Précisez) : TEXT H2_autres
E H2 =7 eteaeeeeeeseseeseseeseeseseeseseeseseeseseesseteseesessesessesestessssessessssessssessaseasaes .
H3. Matériau principal du toit SINGLE-SELECT H3
01 Tuile Terre/Banco
V1 // Si le type du Togement est villa, maison a plusieurs O ~
étages // immeuble/appartement/studio ou Duplex H1l.InLis 02 O Tole
t(1,3,5,6)? // La nature du mur doit mur, briques cuites . .
ou autres self.InList(1,2,4, And71 other symbols [11] 03 O Pallle',NatteS' feuille de
M1 Attention, pour le type de logement %H1%, la nature du toit ne doit pas CQCOtler ;
atre Y%self%%. 04 O Béton armé
0s O Béton traditionnel
06 O Autre (A préciser)
H3. Autres (Précisez) : TEXT H3_autres
E H3 == NN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
H4. Matériau principal du sol SINGLE-SELECT H4
01 iment/béton
V1 // Si le type du Togement est baraque, cabane, hangar H1 O Ciment/béto
==7? /* La nature du sol ne doit pas &tre carreaux/marbr 02 O Carreaux/Marbre
e*/ self != 2: // tout autre cas est vrai true . .,
. ‘ 03 O Bois/Parquet ciré
M1 Attention, pour le type de logement %H1%, la nature du sol ne doit pas
atre %selfd%. 04 QO Terre/Sable
05 O Autre (A préciser)
H4. Autres (Précisez) : TEXT H4_autres

E H4 ==
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H5. Statut d'occupation du logement SINGLE-SELECT H5
01 O Propriétaire avec titre
foncier/acte de propriété
02 O Propriétaire sans titre foncier
ni acte de propriété
03 O Copropriétaire familial avec
titre foncier
04 O Copropriétaire familial sans
titre foncier
05 O Locataire
06 O Location-vente
07 O Logé par 'employeur
08 O Logé gratuitement par un tiers
09 O Autre (A préciser)
H5. Autres (Précisez) : TEXT H5_autres
E H5 == aeeaeeseeseeseeeeseeeeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseessessesseseeees -
H6. Nombre de piéces principales du logement NUMERIC: INTEGER H6
I NB:Ne sont considérées ici que les principales piéces de I'habitation ( e e e e e e e e e e m m e ———
chambres, séjpprs, salles a manger, bqreaux, etc.). Les piéces second
2|r|;gsst7elcl)<teks]ecrus|f/|r?%so,éz?l1lc]es de bain, antichambres, coulo SPECIAL VALUES
V1 self.InRange(1,20) || self == $neSaitPas 9999 Ne sait pas
M1  Est-il possible que le nombre de pieces pour dormir dans un ménage s
oit de %self%. Veuillez corriger!
H7. Approvisionnement en eau de boisson SINGLE-SELECT H7
01 O Eaude robinet dans le
logement
02 O Eau de robinet hors logement
03 O Borne fontaine/Robinet public
04 O Eau minérale
05 O Source
06 O Forage
07 O Puits
09 O Source aménagée
10 O Source non aménagée
11 O Cours d'eau (Fleuve/
Riviere/Lac/Barrage)
12 O Camion-citerne
13 O Eau de pluie
14 O Autre(A préciser)
H7. Autres (Précisez) : TEXT H7_autres
E H7== 14

[H] CARACTERISTIQUES DE L'HABITAT DU MENAGE
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H8. Lieu d'aisance SINGLE-SELECT H8
01 O WC moderne dans le logement
02 O WC moderne dans la cours
03 O Latrines améliorées dans la
cours (avec ou sans chasse
d'eau) couvertes
04 O Latrines améliorées dans la
cours (avec ou sans chasse
d'eau) non couvertes
05 O Latrine non améliorée dans la
cours
06 O WC traditionnel dans la cours
07 O Chezle voisin
08 O Dans la nature -Pas de latrine
09 O Autre(A précisez)
H8. Autres (Précisez) : TEXT H8_autres
E H8 == 9 e eeeeeeeeeeesseessesssesseesseessesstesseessesssessesssesssesseessesssesssessesssesssessssssees -
H9. Source d'éclairage SINGLE-SELECT H9
01 O Ma-Mwé (Electricité)
02 O Groupe électrogéne
03 O Lampe a pétrole
04 O Bougie
05 O Energie solaire
06 O Lampe électrique
07 O Boite (pétrole, huile)
08 O Bois
09 O Autre(précisez)
HO. Autres (Précisez) : TEXT H9_autres
E HY =9 eeeaeaesesesssesesesesesssesssesesssesesessssssssssssssssssssssssssssssssasssssassasasaes .
H10. Principale source d'énergie pour la cuisine SINGLE-SELECT H10
00 O Ne fais pas la cuisine
01 O Electricité
022 O Gaz
03 O Pétrole
04 O Charbon de bois
0s O Bois
09 O Autre(A préciser)
H10. Autres (Précisez) : TEXT H10_autres
E Hlo == e -
H11. Evacuation des ordures ménagéres SINGLE-SELECT H11
01 O Dépotoir public/Container
02 O Ramassage privé (ONG, etc.)
03 O Jetées dans la nature
04 O Brilées par le ménage
05 O Enterrées par le ménage
09 O Autre(A préciser)
H11. Autres (Précisez) : TEXT H11_autres

E HI1 ==
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H12. Evacuation des eaux usées SINGLE-SELECT H12
I 01 O Fosse septique/Puisard
02 O Rigole/Caniveau
03 O Trou aciel ouvert
04 QO Surlesoldanslacours
05 O Dans la nature
09 O Autre(A préciser)
H12. Autres (Précisez) : TEXT H12_autres

E H12 ==
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[E] PATRIMOINE (EQUIPEMENTS ET ACTIFS) DU MENAGE

visitel==1

E. Le ménage possede-t-il I'équipement
suivant?

MULTI-SELECT: YES/NO E_mult
o1 /0O salon complet (Fauteuils table)
02 J /0O Table a manger (Chaises table)
03 1/ Lit

o4 /O Foyer amélioré

os /00 Réchaud a pétrole

o6 1/ Bouteille de gaz

07 /0 Réchaud (gaz, électricité)

o8 /0 Cuisiniére (gaz, électricité)

09 [J/0 Moulinex/Robot de cuisine

10 /0 Fer arepasser acharbon

11 /0 Ferarepasser électrique

12 /0O Machine a coudre

13 /0O Ventilateur

14 /0 Cclimatiseur/Split

15 /0O Réfrigérateur

16 [J /[0 Poste Radio/Radiocassette

And 28 other symbols [13

ENQUETEUR: Etes-vous s(r d'avoir passé tous
les éléments en revue?

Sivous en étes sdr, sélectionnez "Oui", sinon
sélectionnez "Non" et remonter pour
renseigner entierement la liste

IsAnswered(E_mult) && E_mult.Missing.Length!=0

/* Si 1'enquéteur confirme avoir renseigner toute la 1lis
te des céréales et pains alors... */ self==1? //i1 ne de
vrait pas avoir éléments omis E_mult.Missing.Length==0:

//Tout autre cas est vrai And4 other symbols [12

<font color="red">Erreur.</font> Vous avez manqué de renseigner <fo
nt color="red"> %NombreElementNonRenseigne% </font> %item% da
ns la question précédente. Veuillez renseigner tous les items.

/* Si 1'enquéteur confirme n'avoir pas renseigner toute
la Tliste des céréales et pains alors...*/ self==27 /*il
ne devrait pas avoir de céréales et pains omis apreés cor

rection*/ E_mult.Missing.Len And 40 other symbols [12

Veuillez remonter pour renseigner entierement la liste des éléments.

SINGLE-SELECT verifPatrimoine
01 O Oui
02 O Non

VARIABLE
E_mult.Missing.Length

LONG NombreETlementNonRenseigne

This variable is excluded from the exported data

VARIABLE

E_mult.Missing.Length==1? "élément": E_mult.Missing.Leng
th>1? "éléments": ""

STRING item

This variable is excluded from the exported data

ENQUETEUR: Il ne ressort aucun équipement
dans le ménage. Confirmez vous que le
ménage ne possede aucun équipement?

//Activé que si Te ménage ne posséde aucun patrimoine E_
mult.Yes.Length==0

//Vérifier que 1'enquéteur a répondu par "oui" self==1 |
| //ou a répondu par "Non" et a corrigé la question Emul
t self==2 & & E_mult.Yes.Length>0

Il n'y a toujours aucun patrimoine. Veillez vérifier.

SINGLE-SELECT confirmePatrimoine
01 O Oui
02 O Non

[E] PATRIMOINE (EQUIPEMENTS ET ACTIFS) DU MENAGE
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Roster: E. PATRIMOINE

generated by multi-select question E_mult

equipements

E. Quel est le nombre de %rostertitle% que
posséde le ménage?

// produit dans la Tlist 18,21,22, 23 et 24 @rowcode.InLi
st(18,21,22,23,24)? self <= 999 : //sinon self <= 99
Est-il possible que le ménage posséde %self% <font color="blue">%ro
stertitle%</font>s ? Veuillez vérifier et corriger!

self =0

Erreur!Si le ménage ne possede pas de <font color="blue">%rostertitl

e%</font>, veulillez ne pas cocher la case correspondate dans la questi
on E_mult.Veuillez vérifier et corriger

self>=0
Les valeurs négatives ne sont pas admises! Veuillez vérifier et corriger
!

NUMERIC: INTEGER
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - QUALITE DE L'ENQUETE (Q)

visitel==1 & IsAnswered(NOM_PRENOMS) && membres.Any(x=> x.M4>=10 && x.M9.InList(1,2) )

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - QUALITE DE L'ENQUETE (Q)
Roster: QUALITE DE L'ENQUETE

generated by list question NOM_PRENOMS qualite
$resident && M4>=10
Q1. Quiarépondu al'enquéte au SINGLE-SELECT Ql
questionnaire individuel de %rostertitle% ? 01 O Lui-méme

02 O Autre personne
Q2_1. Le répondant fait-il partie du ménage? SINGLE-SELECT Q1
@ 0 O ouIl
// Si autre personne Q2_1 == 1 ? // La taille du ménage 00 O NON
doit étre supérieur a 1 membres.Count() > 1 : // Tout au
tre cas est vrai true
Attention! Si le répondant est une autre personne faisant partie du mé
nage alros la taille du ménage doit étre supérieur a 1. Veuillez vérifier
et corriger!
Q2_2. Quel autre personne membre du SINGLE-SELECT: LINKED Q2.2
ménage a répondu a I'enquéte?
// Exclure la présente personne @rowcode!=current.@rowcode
Q2_1 ==
Q3. Pour quelle raison a-t-il(elle) répondu a la SINGLE-SELECT Q3
place de %rostertitle% ? 01 O Absent
Ql == 02 O Malade
// Si la répoonse est trop jeune pour répondre self == 3 03 O Trop jeune pour répondre
? // L'age doit étre inférieur a dix M4 <= 14: true 04 O Refus

u

Attention! %rostertitle% a %M4% ans, %accord% ne peut donc pas étr L
e trop jeune pour répondre! Veuillez vérifier et corriger! 05 O Autre (A préciser)
Q4. Quelle est le lien du répondant(e) avec la SINGLE-SELECT Q4
personne [:l)our qui il(elle) répond 01 O Conjoint ou partenaire
%rostertitle%) ? ) .
( ) 02 O Fils oufille
Ql == 2 03 O Meére ou peére
// Si 1'individu en cours est le chef du ménage // Et qu
'on coche ici conjoint/partenaire Q2_l== 1 & membres[@r 04 O Autre parent
owcode] .M2 == 1 && membres.Any(x=> x.M2 == 2 && x.@rowco 05 O Sans relation
de == Q2_2[0]) && Q2_1 == 1 And 595 other symbols [13]
Attention! I'individu en cours est le chef de ménage, pourtant le lien du
répondant avec le chef du ménage ne correspond aux informations ins
crites dans la section M1. Veuillez vérifier et corriger!
// Répondant fait partie du ménage et fils/fille self ==
2 && Q2_1 == 1 &% IsAnswered(Q2_2) ? ( // si pere membre
s[@rowcode] .M3 == 1 ? // age pére -age fils >=12 membres
[@rowcode And 221 other symbols [13
Attention! Le répondant ne peut-étre le(la) fils/fille de I'individu en cour
s car leur différence d'age n'est pas cohérente! Veuillez vérifier et corr
iger!
// Répondant fait partie du ménage et pére/mére self ==
3 && Q2_1 == 1 && IsAnswered(Q2_2) ? ( // si pére membre
s[Q2_2[0]].M3 == 1 ? // age pere -age fils >=12 membres[
Q2_2[0]]1. And 222 other symbols [13]
Attention! Le répondant ne peut-étre le(la) pere/mére de I'individu en c
ours car leur différence d'age n'est pas cohérente! Veuillez vérifier et c
orriger!
Q3. Autres. Précisez TEXT Q3_autres

Q3 ==5

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - QUALITE DE L’ENQUETE (Q)
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Q7. Date de début de I'enquéte DATE: CURRENT TIME Q7

VARIABLE STRING dateInf

7.value.Date.AddD -7).ToStri "dd/MM "
Q7.value.Date ays(=7).Tostring("dd/MM/yyyy") This variable is excluded from the exported data

VARIABLE STRING dateSup

7.value.D .AddD -D.T i "dd/mMm "
Q alue.pate.Addbays(-1) . Tostring("dd/MM/yyyy"™) This variable is excluded from the exported data
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE MAC : ACTIVITE PRINCIPALE
ACTUELLE

E visitel==1 &% IsAnswered(NOM_PRENOMS) && membres.Any(x=> x.M4>=10 && x.M9.InList(1,2) )

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE MAC : ACTIVITE PRINCIPALE ACTUELLE
Roster: MODULE MAC : ACTIVITE PRINCIPALE ACTUELLE

generated by list question NOM_PRENOMS moduel_mac
E S$resident && M4>=10

STATIC TEXT
E Q7==null

ENQUETEUR: VOUS N'AVEZ PAS RENSEIGNE LA DATE DE DEBUT DE L'ENQUETE DE %rostertitle% DANS LA SECTION
QUALITE. IL VOUS FAUDRAIT ABSOLUMENT LE FAIRE AVANT DE RENSEIGNER CETTE SECTION.

MAC_1. Lequel des éléments suivants décrit le SINGLE-SELECT MAC_1
mieux ce.qui a été I'activité principale de o1 QO Travaille pour quelqu’un
%rostertitle% actuellement? d'autre pour le salaire
02 O Travaille dans des activités
personnelles ou familiales
[agriculture, élevage ou péche]
03 O Travaille dans un autre type
d’activité commerciale
04 O Prend soin du ménage ou de la
famille
05 O Fait des études ou formation
o6 O Alarecherche d'un emploi
07 O Fait du bénévolat non
rémunéré, (communauté,
(communauté, village, charité)
08 O Retraité ou pensionnaire
09 O Souffre de maladie, de
blessure ou d'invalidité de
longue durée
10 O Autres (Spécifier)
MAC_1. Autres. Précisez TEXT MAC_1 autres
E MAC_1 == 10 e eeaneeaseeesmeeseseesseesssessseeseseesssessssessssessseesssessssessesessssessseesssesssseees -
MAC_2. Malgré la situation actuelle de santé de SINGLE-SELECT MAC_2
%rostertitle%, peut-t-%accord% travailler? 01 O oul
E MAC1 — 00 O NON
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ARD : ACTIVITES AGRICOLES ET

DESTINATION DE LA PRODUCTION

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered
(x.M4) && IsAnswered(x.M9) && IsAnswered(x.MAC_1)) || // ou And 171 other symbols [2

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ARD : ACTIVITES AGRICOLES ET DESTINATION DE LA PRODUCTION
Roster: MODULE ARD : ACTIVITES AGRICOLES ET DESTINATION DE LA PRODUCTION

generated by list question NOM_PRENOMS
E !MAC_1l.InList(1,3) && $resident && M4>=10

module_ard

STATIC TEXT

E Q7==null

ENQUETEUR: VOUS N'AVEZ PAS RENSEIGNE LA DATE DE DEBUT DE L'ENQUETE DE %rostertitle% DANS LA SECTION
QUALITE. IL VOUS FAUDRAIT ABSOLUMENT LE FAIRE AVANT DE RENSEIGNER CETTE SECTION.

ARD_1. En plus de I'activité principale de MULTESELECT: YES/NO ARD_1
%rostertitle%, la semaine derniére, du o1 /0 Travaillé ou aidé dans des activités
%dateInf% au %dateSup% , a-t-%accord%? agricoles familiales
E IMACL.InList(L,2,3) 02 [1/0 Gardé ou aidé dans une famille
(potager, verger)
03 [/ Elevé ou gardé les animaux de la
ferme gardés par la famille
04 [/ Travaillé ou aidé dans les activités
familiales de péche (ou
pisciculture)
VARIABLE LONG missing_ARD_1

ARD_1.Missing.Length

This variable is excluded from the exported data

STATIC TEXT

E IsAnswered(ARD_1) && ARD_1l.Missing.Length!=0

Attention! Vous avez manqué de renseigner %missing_ARD_1% modalités

ARD_2a. Les produits (d'agriculture, d'animaux SINGLE-SELECT

[et / ou de péche]) que %rostertitle% a obtenus 01 O
sont -ils destinés? 2 O

E (ARD_l.Yes.Length > 0) || MAC_1l == 2 03 O

04 O

05 O

A la vente uniquement
Principalement a la vente

Principalement a la
consommation personnelle de
la famille

Uniquement a la
consommation personnelle de
la famille

Ne sait pas

ARD_2a

ARD_2b. En général dans le passé, ces produits SINGLE-SELECT

étaient habituellement? 01 O

E (ARD_l.Yes.Length > 0) || MAC_1 == 2 O

03 O
04 O

Uniquement vendu
Principalement vendu
Principalement réservé pour
usage familial

Uniquement pour usage
familial

ARD_2b
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered

(x.M4) && IsAnswered(x.M9) && IsAnswered(x.MAC_1))

|| // ou And 170 other symbols [3]

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE
Roster: MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE

generated by list question NOM_PRENOMS module_sa
IMAC_1.InList(1,3) && $resident && M4>=10
SA1. Au cours des 7 derniers jours, MULTESELECT: YES/NO SsAl

%rostertitle% a-t-%accord% effectué une ou
plusieurs des activités suivantes ?

or OO0
02 OO

03 O/0O0

Etudes (scolaires)

Travaux domestiques dans sa
propre maison

Garde d'enfants, de personnes

ageées, de malades, sans
rémunération

Chercher de I'eau ou du bois
Faire le marché
Construction de sa propre maison

Prestation de services gratuits a sa
communauté

o4 170
os 1/
o6 1/
o7 1/0

VARIABLE
SAl.Missing.Length

LONG missing_SAl

This variable is excluded from the exported data

STATIC TEXT

IsAnswered(SAl) && SAl.Missing.Length!=0

Attention! Vous avez manqué de renseigner %missing_SA1% modalités

SA1_1. Combien d'heures d'études scolaires
%rostertitle% a-t-%accord% effectué ? (au
cours des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(1l)
self <= 112
Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures

d'études scolaires dans les 7 derniers jours! Veuillez vérifier et corrige
r!

self > 0

Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué d'études veuillez ne pas co
cher la case correspondante dans la question SAT.

NUMERIC: INTEGER

SA1_2. Combien d'heures de travaux
domestiques dans sa propre
maison,%rostertitle% a-t-%accord% effectué ?
(au cours des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(2)
self <= 112

Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures
de travaux domestiques dans sa propre maison dans les 7 derniers jo
urs! Veuillez vérifier et corriger!

self > 0
Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué travaux domestiques dans

sa propre maison, veuillez ne pas cocher la case correspondante dans
la question SAT1.

NUMERIC: INTEGER

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L’ ACTIVITE
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SA1_3. Combien d'heures de garde d'enfants,
de personnes agées, de malades (sans
rémunération) %rostertitle% a-t-%accord%
effectué ? (au cours des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(3)
self <= 112

Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures
de garde d'enfants, de personnes agées, de malades dans les 7 dernie
rs jours! Veuillez vérifier et corriger!

self > 0
Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué de garde d'enfants, de pers

onnes agées, de malades, veuillez ne pas cocher la case corresponda
nte dans la question SA1.

NUMERIC: INTEGER SA1_3

SA1_4. Combien d'heures de recherche de I'eau
ou du bois %rostertitle% a-t-%accord%
effectué ? (au cours des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(4)
self <= 112

Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures
de recherche de I'eau ou du bois dans les 7 derniers jours! Veuillez vér
ifier et corriger!

self > 0
Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué de recherche de I'eauoud

u bois, veuillez ne pas cocher la case correspondante dans la question
SAT.

NUMERIC: INTEGER SA1_4

SA1_5. Combien d'heures %rostertitle% a-t-
%accord% passé a faire le marché ? (au cours
des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(5)

self <= 112

Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures
a faire le marché dans les 7 derniers jours! Veuillez vérifier et corriger!
self > 0

Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué de marché, veuillez ne pas
cocher la case correspondante dans la question SA1.

NUMERIC: INTEGER SA1_5

SA1_6. Combien d'heures de construction de sa
propre maison %rostertitle% a-t-%accord%
effectué ? (au cours des 7 derniers jours)

SAl.Yes.Contains(6)
self <= 112
Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures

de construction de sa propre maison dans les 7 derniers jours! Veuillez
vérifier et corriger!

self > 0

Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué d'études veuillez ne pas co
cher la case correspondante dans la question SAT.

NUMERIC: INTEGER SA1_6

SA1_7. Combien d'heures de prestation de
services gratuits a sa communauté
%rostertitle% a-t-%accord% effectué ?

SAl.Yes.Contains(7)
self <= 112

Attention! Est-il possible que %rostertitle% ait effectué %self% heures
de construction de sa propre maison dans les 7 derniers jours! Veuillez
vérifier et corriger!

self > 0
Attention! Si %rostertitle% n'a pas effectué de construction de sa propr

e maison, veuillez ne pas cocher la case correspondante dans la quest
ion SA1.

NUMERIC: INTEGER SA1_7
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va-t-%accord% reprendre le travail ou
commencer a travailler (premier emploi) ?

E SA5.InList(6,8,9,10)

01 O Moins de 4 semaines
02 O Plus de 4 semaines
03 O Nesait pas

SA2. Au cours des 7 derniers jours, SINGLE-SELECT SAZ
%rostertitle% a-t-%accord% travaillé en 01 O oul
échange d'un salaire, traitement, profit, 0 O NON
commission, pourboire ou autre
rémunération, méme si cela n'a duré qu'une
heure?
SA3. Bien que %rostertitle% a déclaré ne pas SINGLE-SELECT SA3
avoir travaillé pendant les 7 derniers jours, a-t- 01 O En travaillant dans une affaire
%accord% réalisé I'une des activités suivantes personnelle
pendant les 7 derniers jours, a domicile ou a 02 O En fabriquant un produit pour
L . o
I'extérieur, pour aider la famille ? la vente
E SA2 ==0 03 O Entravaillant a la maison pour
un revenu
04 O En délivrant un service
05 O En aidant dans une entreprise
familiale
06 O Comme apprenti ou stagiaire
rémunéré
07 O Comme apprenti ou stagiaire
non rémunéré
08 O Comme étudiant qui réalise un
travail
09 O En travaillant pour un autre
ménage
10 O N'importe quelle autre activité
pour un revenu
11 O Aucune activité de ce genre
SA4. Bien que %rostertitle% n'ait pas travaillé SINGLE-SELECT SA4
pendant les 7 derniers jours, a-t-%accord% un 01 O oul
emploi ?
p 00 O NON
SA3 == 11
SAS5. Pourquoi %rostertitle% n'a-t-%accord% SINGLE-SELECT SAS
pas travaillé pendant les 7 derniers jours ? o1 Q Vacances ou jours fériés
oA —— 1 02 O Crainte de contamination du
Covid-19
03 O Maladie
04 O Greve
05 O Arrét provisoire du travail
06 O Fin de campagne / saison
agricole
07 O Congé de maternité
08 O Licenciement ou fin de contrat
a cause du COVID-19
09 O Licenciement ou fin de contrat
10 O Autre (Précisez)
SAS. Autres. Précisez TEXT SAS_autres
SA5 == 10 eeeatteaeteaeieeseiesseEesssiesssiesusiesusieiustesustetustetustetstetstetstatseatsaatas .
SA6a. Dans combien de temps %rostertitle% SINGLE-SELECT SA6a
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SA6b. Dans combien de temps %rostertitle%
va-t-%accord% reprendre le travail ou
commencer a travailler (premier emploi) ?

E SA5 ==

SINGLE-SELECT SA6b
01 O Moins de 14 semaines

02 O Plus de 14 semaines

03 O Nesait pas

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE / MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE

POUR LES PERSONNES AGEES DE 15 ANS ET PLUS

E M4 >= 15 && SA2 !=1 /// & !SA3.InRange(1,10) /// & !SA5.InRange(1,5) /// && SA6a '=1 ///

SA7. %rostertitle% a-t-%accord% cherché un SINGLE-SELECT sa7
emploi au cours des 30 derniers jours ? o1 O OUI

E SA4 == 0 || SA6a.InList(2,3) || SAS == o0 O NON
SA8. Pourquoi %rostertitle% n'a-t-%accord% SINGLE-SELECT SA8

pas cherché de travail (ou ne désire-t-
%accord% pas travailler) ?

E SA7 == 0

01 O Il n'existe pas d'emploi

02 O Ne pense pas pouvoir obtenir
de travail sans qualification

03 O Ne sait pas comment
rechercher un emploi
04 O Attend laréponse a une
demande d'emploi/concours
05 O Attend laréponse a une
demande de financement pour
créer sa propre activité
06 O Fatigué de chercher du travail
07 O Refus du (de la) conjoint(e)
08 O N'en a pas besoin ou n'a pas
envie de travailler
09 O Trop agé ou trop jeune pour
travailler
10 O Acause de la pandémie du
COVID-19
11 O Autre raison (Précisez)
SA8. Autres. Précisez TEXT SA8_autres
E SA8 == 11 e eeeeseeeresseeseeesseseessesseesssessesssesssessesseesssessesssesssesssessesssesssessesssees -
SA9. %rostertitle% serait-t-%accord% SINGLE-SELECT SA9

disponible pour travailler ?

E sA8.InList(1,2,3,4,5,6,7,11) || SA7 ==

01 O Immédiatement

02 O D'ici15jours

03 O 15jours a un mois
04 O Dans plus d'un mois

SA10. %rostertitle% ne travaille pas (ou n'est

pas disponible a travailler) parce qu'%accord%

est:

E SA8.InList(8,9,10) || SA9.InList(3,4)

SINGLE-SELECT SA10
01 O Malentendant

02 O Malvoyant

03 O Handicapé moteur

04 O Autre handicap ou maladie de
longue durée

05 O En cours de scolarité, étudiant
06 O Retraité (e)
07 O Femme au foyer
08 O Rentier
09 O Autre (préciser)
SA10. Autres. Précisez TEXT SA10_autres

E SA10 == 9
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SA11. Comment %rostertitle% fait-%accord%
pour subvenir a ses besoins ? (ressource
principale)

E SA8.InList(8,9,10) || SA9.InList(3,4)

SINGLE-SELECT

01

02

03

04
05
06
07

08

O

O O0O0OO0O O O

Percoit une pension de son
travail

Autre pension ou une aide
(famille, ami, veuvage, divorce,
orphelinat)

Percoit des revenus de sa (ses)
propriété(s), vit de ses rentes
Vit de son épargne

Mendie
Percoit une bourse d'étude

Prise en charge par sa famille
Ou une autre personne
Autres (précisez)

SAl1l

SA11. Autres. Précisez

E SAll ==

TEXT

SAl1l_autres
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered
(x.M4) && IsAnswered(x.M9) &% IsAnswered(x.SA9) && IsAnswered(x.SA And 375 other symbols [4

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL
Roster: MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL

generated by list question NOM_PRENOMS module_ep
E M4 >= 10 && $resident && (MAC_1.InList(1,3) /// || SA2 == 1 || SA3.InRange(1,10) || /// SAS5.InRange(1,5) || SA6a ==

iD)]

STATIC TEXT

Je vais maintenant interroger %rostertitle% sur son EMPLOI PRINCIPAL (celui que %accord% exercé au cours des 7
derniers jours ou celui que %accord% a I'habitude d'exercer)

EP1a. Quel est le nom du métier, de la TEXT EPla
profession, du poste, de la tache, de I'emploi
principal que %rostertitle% a exercé pendant O .
les 7 derniers jours ou qu'%accord% a
I'habitude d'exercer?

—

Exemple : Techniciens frigoriste, boulanger

EP1a_1. Code de I'emploi / profession SINGLE-SELECT: COMBO BOX Epla_l
01 O MEMBRES DE L'EXECUTIFET
GRAND GROUPE DU CORPS LEGISLATIF, CADRES
N \ _ SUPERIEURS DE
I Ch9|s,|(lve‘ code aprés |'entretien. On trouve les codes des branches d'a L'ADMINISTRATION PUBLIQUE,

DIRIGEANTS ET CADRES
SUPERIEUR D'ENTREPRISE

02 O PROFESSIONS
INTELLECTUELLES ET
SCIENTIFIQUE

03 O PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

04 O EMPLOYE DE TYPE
ADMINISTRATIF - CADRES
SUBALTERNES DE
L'ADMINISTRATION

0s O PERSONNEL DES SERVICES ET
VENDEURS DE MAGASIN ET DE
MARCHE

06 O AGRICULTEURS ET OUVRIERS
QUALIFIES DE L'AGRICULTURE
ET LA PECHE

07 O ARTISANS ET OUVRIERS DES
METIERS DE TYPE ARTISANAL

08 O CONDUCTEUR
D'INSTALLATIONS ET DE
MACHINESET OUVRIERS DE
L'ASSEMBLAGE

09 O OUVRIERS ET EMPLOYES NON
QUALIFIES

10 O ARMEE ET SECURITE

11 O AUTRES METIERS ET
PROFESSIONS

12 O SANS PROFESSION ET
PROFESSION NON PRECISEE
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EP1a_2. SOUS-GROUPE

SINGLE-SELECT: CASCADING

0 O
2 O
03 O
4 O

05 O

06 O
07 O

08 O

09 O

12 O

10 O
1 QO

13 0

14 O
15 O

16 O

MEMBRES DE L'EXECUTIF ET
DU CORPS LEGISLATIF
CADRES SUPERIEURS DE
L'ADMINISTRATION PUBLIQUE
DIRIGEANTS ET CADRES
SUPERIEUR D'ENTREPRISE
Spécialistes des sciences
physiques, mathématiques et
techniques

Spécialistes des sciences de la
vie et de la santé

Spécialistes de I'enseignement

AUTRES SPECIALISTES DES
PROFESSIONS
INTELLECTUELLES ET
SCIENTIFIQUES
PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES - CADRE
SUPERIEURS
PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES - CADRES
MOYENS

EMPLOYE DE TYPE
ADMINISTRATIF - CADRES
SUBALTERNES DE
L'ADMINISTRATION
Personnel des services

Vendeur de magasin et de
marché

AGRICULTEURS ET OUVRIERS
QUALIFIES DE L'AGRICULTURE
ET LA PECHE

ARTISANS ET OUVRIERS DES
METIERS DE TYPE ARTISANAL
CONDUCTEUR
D'INSTALLATIONS ET DE
MACHINESET OUVRIERS DE
L'ASSEMBLAGE

OUVRIERS ET EMPLOYES NON
QUALIFIES

And 3 other symbols [14]
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—

\Al
M1

—

\Al
M1

EP1a_3 CODE DE PROFESSION / METIER SINGLE-SELECT: CASCADING EPla_3
001 O Président de la république
002 O Chef du gouvernement
003 O Ministre, Secrétaire d'Etat et
assimilés
004 O Gouverneur, Haut
commissaire
00s O Député, Sénateur
006 O Maire
007 O Conseiller municipale
008 O Membre de I'exécutif et du
corps législatif non classé
ailleurs
009 O Secrétaire général (ministére)
010 O Directeur de cabinet (ministre)
011 O Administrateur
012 Q Inspecteur d'Etat
013 O Directeur général (Directeur
national)
014 O Directeur (chef de division)
015 O Ambassadeur
016 O Chargé d'affaires
And 537 other symbols [15]
EP1b. Quelles sont les principales taches et TEXT EP1b
fonctions de %rostertitle% ?
(bréve description des taches et fonctions)
self.Length>=10
Veuillez étre plus précis dans la description, avec un texte d'au moins
10 caractéres
EP2a. Dans quel emploi %rostertitle% a-t- TEXT EP2a

%accord% travaillé au cours des 7 derniers
jours (ou dans laquelle %accord% exerce
habituellement) ?

Exemples : Ecrire I'activité principale de 'employé (lave voiture, serveu
r dans un restaurant). S'il est travailleur a compte propre, noter son ac
tivité (cultive le riz). S'il est domestique rémunéré

And 41 other symbols [2]

self.Length>=10

Veuillez étre plus précis dans la description, avec un texte d'au moins
10 caracteres

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL

41/ 111



EP2b_1. Quels sont les principaux produits ou SINGLE-SELECT: COMBO BOX EPzb_1
services réalisés dans I'entreprise dans laquelle 01 O Agriculture, péche, foresterie
%rostertitle% travaille ou dans ses fonctions o .
orincipales ? 02 O Activités extractives
CODE DE SECTION 03 O Activités de fabrication
04 O Eau, électricité, gaz
05 O Construction
06 O Commerce de gros, détail et
réparation de vehicules et
d'autres moyens de
locomotion
07 O Hotel et restauration
08 O Transport, activités des
auxilliaires de transport et
communication
09 O Activités financiéres
10 O Immobilier, locations et
services aux entreprises
11 QO Activités d'administration
publique
12 O Education
13 O Activités de santé et d'action
sociale
14 O Assainissement, voirie et
gestion des déchets
15 O Activités associatives
16 O Activités récréatives,
culturelles et sportives
And 3 other symbols [16]
EP2b_2. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE SINGLE-SELECT: CASCADING EP2b_2

01

02

03
04

05
10

11

13

14
15

16

17
18

20

21

o)

@)

O 0O O OO O 00O O O 00 0o

Agriculture vivriere et activités
annexes

Agriculture industrielle et
d'exportation

Elevage et chasse

Sylviculture, exploitation
forestiére, activités annexes

Péche, aquaculture

Extraction de charbon et de
lignite ; extraction de tourbe
Extraction de pétrole brut et
de gaz naturel ; activités
annexes

Extraction de minerais
métalliques

Autres activités extractives

Fabrication de produits
alimentaires et de boissons
Fabrication de produits a base
de tabac

Fabrication de textiles

Fabrication d'articles
d'habillement ; préparation et
teinture des fourrures

Travail du cuir ; fabrication
d'articles de voyage ;
fabrication des chaussures
Travail du bois et fabrication
d'articles en bois ou de vanner
Fabrication de papier, de
carton et d'articles en papier
ou en carton

And 45 other symbols [17]
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EP2b_3. CODE D'ACTIVITE SINGLE-SELECT: CASCADING EP2b_3

011 O Culture de Mil et du sorgho

012 QO Culture deriz

013 O Culture de céréales et autres
cultures n.c.a.

014 O Culture de tubercules (igname,
taro, manioc, banane-plantain,
etc)

015 O Culture d'arachide

016 O Culture de sesame

017 O Culture des autres oléagineux
(palmier a huile, noix, etc.)

018 O Culture de légumes ;
horticulture ; pépiniéres

019 O Culture de fruits, de plantes
pour boisson ou épices

021 QO Culture de coton

022 QO Culture de cacao, café, thé

023 Q Culture d'autres produits
industriels ou d'exportation
(cannes a sucre, tabac, etc.)

031 O Elevage de bovins

032 O Elevage de caprins

033 O Elevage d'ovins

03¢ O Elevage de volaille

And 180 other symbols [18]

EP3. Quel est le statut de %rostertitle% dans SINGLE-SELECT EP3
'emploi ? o1 O Salarié

02 O Employeur (hors agriculture)

03 O Stagiaire payé

04 O Apprenti payé

05 O Travailleur a compte propre

(hors agriculture)

06 O Aide familial

07 O Agriculteur a compte propre

08 O Employeur agricole

09 O Autre (Précisez)

EP3. Autres. Précisez TEXT EP3_autres
E EP3 == aeeaeeseeseeseeeeseeeeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseessessesseseeees -
EP4. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT EP4
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou o1 O Administration publique
gu'%accord% dirige) est une: : .
02 O Entreprise publique ou
V1 EP3.INList(2,4,5,6,7,8) ? ! self.InList(1,2,5,6,7): EP3. parapublique
InList(7,8) ? self I= 3 : true 03 O Entreprise privée non agricole
M1 Attention! Pour le statut de I'emploi %EP3%, la réponse ne peut pas étr ot i
e %self%. Veuillez vérifier et corriger! 04 O Epr0|ta_t|on agncole
(plantation, champs, ferme,
élevage, péche,etc)
05 O Organisation internationale
06 O Entreprise associative
(coopérative, ONG, etc)
07 O Organisation associative
(syndicat, église,)
08 O Ménage (personnel de maison)
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EP5a1_1. Depuis quelle date %rostertitle% NUMERIC: INTEGER EPSal_1
exerce-t-%accord% cet emploi ? (Mentionnez
'année et le mois de début d’emploi) e o e e e e e e e e
Année
E EP4.InList(3,4,6,7)
V1 // L'année doit étre comprise entre //1'année ou 1'indiv
idu a dix ans // et 1'année en cours self.InRange(Q7.val
ue.Year-m4 + 10, Q7.value.Year)
M1 Attention, %rostertitle% a %M4% est-il possible qu'il ait exercé cetem
ploi depuis %self%? Veuillez vérifier et corriger!
EP5a1_2. Depuis quelle date %rostertitle% SINGLE-SELECT EP>al_2
exerce-t-%accord% cet emploi ? (Mentionnez 0001 O Janvier
I'année et le mois de début d’emploi) -
Moi 0002 O Février
ois
0003 O Mars
E EP4.InList(3,4,6,7) 0004 O Avril
0005 O Mai
0006 O Juin
0007 Q Juillet
0008 O Aot
0009 O Septembre
0010 O Octobre
0011 O Novembre
0012 O Décembre
9999 O Ne sait pas
EP5a2_1. Depuis quelle date %rostertitle% NUMERIC: INTEGER EP5a2_1
travaille-t-%accord% dans cette entreprise ?
Année e e e e e e e e e e e e e e mmmmm e m e m
E EP4.InList(3,4,6,7)
V1 // L'année doit étre comprise entre //1'année ou 1'indiv
idu a dix ans // et 1'année en cours self.InRange(Q7.val
ue.Year-mM4 + 10, Q7.value.Year)
M1 Attention, %rostertitle% a %M4% est-il possible qu'il ait exercé cetem
ploi depuis %self%? Veuillez vérifier et corriger!
EP5a2_2. Depuis quelle date %rostertitle% SINGLE-SELECT EP5a2_2
travaille-t-%accord% dans cette entreprise ? 0001 QO Janvier
Mois (o
0002 O Février
E EP4.InList(3,4,6,7) 0003 O Mars
0004 O Auvril
0005 O Mai
0006 O Juin
0007 QO Juillet
0008 O Aot
0009 O Septembre
0010 O Octobre
0011 O Novembre
0012 O Décembre
9999 O Ne sait pas
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\Al
M1

V2
M2

\Al
M1

EP5a3. Avant de commencer ou trouver cet
emploi, combien de temps %rostertitle% a-t-
%accord% passé dans le chbmage? (en mois)

En rappel : les personnes au chdmage sont définies comme toutes les
personnes en age de travailler qui nétaient pas en emploi, avaient eff
ectué des activités de recherche d'emploi durant une période

And 148 other symbols [3]

EP4.InList(3,4,6,7) & M4 >= 15
Math.Floor((decimal) self / 12) <= (M4-10)

Attention! %rostertitle% a %M4%, %accord% donc pas avoir été au cho
mage pendant %self% mois! Veuillez vérifier et corriger!

self >= 0
Les valeurs négatives ne sont pas permises!

NUMERIC: DECIMAL

EP6. Comment %rostertitle% a-t-%accord% SINGLE-SELECT EP6
obtenu son travail? 01 O Relations personnelles
arents ou amis
EP4.InList(3,4,6,7) (p’ )‘
02 O Directement auprés de
I'employeur
03 O Petites annonces (radio,
journaux, affiches, etc)
04 O Maison de 'emploi
05 O Agences d'intermédiation, etc)
06 O Agence ou association privée
de placement
07 O Autres programmes et projets
publics d'appui a 'emploi
08 O Concours
09 O Initiative personnelle
10 O Promotion / nomination /
mutation
11 O Parinternet
12 O Autre (Précisez)
EP6. Autres. Précisez TEXT EP6_autres
EP6 == 12 Eeeereseeeresessseseersssssseesesssseesesssssseressssseseessssssssessssssssesssssssseressses .
EP7a. Le travail que %rostertitle% exerce dans SINGLE-SELECT EP7a
cette unité de production est-il : 01 O Permanent
EP4.InList(3,4,6,7) 02 O Occasionnel
EP7b. Ce travail occasionnel, est-il ? SINGLE-SELECT EP7b
Ep7a 01 O Occasionnel a la journée
02 O Occasionnel a la tiche
03 O Occasionnel saisonnier
EP8a. Combien de mois %rostertitle% a-t- NUMERIC: INTEGER EP8a

%accord% consacré a son emploi principal au
cours des 12 derniers mois (ou habituellement
par an)?

EP4.InList(3,4,6,7)
self.InRange(1,12)

Attention! La réponse que vous avez renseignée semble incohérente!
Veuillez vérifier et corriger!
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EP8b. Combien de jours %rostertitle% a-t- NUMERIC: INTEGER EP8b
%accord% consacré a son emploi principal au
cours des 7 derniers jours (ou habituellement m e e e e e e e e e e mmmmmmmmmm—m
par semaine) ?

E EP4.InList(3,4,6,7)
V1 self.InrRange(0,7)

M1 Attention! La réponse que vous avez renseigné semble incohérente! V
euillez vérifier et corriger!

EP8c. Combien d'heures %rostertitle% a-t- NUMERIC: DECIMAL EP8C
%accord% consacré a son emploi principal au
cours des 7 derniers jours (ou habituellement m e e e e e e e e e e mmmmmmmmmm—m
par semaine) ?

E EP4.InList(3,4,6,7)
V1 self.InrRange(0,112)
M1 Attention! La réponse renseignée semble incohérente! Veuillez vérifier

et corriger!
EP9a. %rostertitle% a travaillé moins de 35 SINGLE-SELECT EP9a
heures au cours des 7 derniers jours, quel en 01 O Ne veut pas travailler plus
est le motif ? o ;
02 O Horaire fixé par la loi ou
E EPSC < 35 I'employeur
03 O Moins de travaildd ala
mauvaise conjoncture
04 O Probléme personnel (santé,
travaux domestiques, etc)
05 O Moins de travail dG au COVID-
19
06 O Autre (Précisez)
EP9a. Autres. Précisez TEXT EP9a_autres
E EP9a == eeeaemeafeatfestefesestssesessestesessesssesessesessestesessesissesesseseesessesessessssecs -
EP9b. %rostertitle% a travaillé plus de 48 SINGLE-SELECT EP9b
heulres au_lggurs des 7 derniers jours, quel en 01 O Horaire normal
est le motif ? R 0 oA s
02 O Excés de travail dd a la bonne
E EP8C > 48 conjoncture
03 O Excés de travail pour pouvoir
survivre
04 O Autre (Précisez)
EP9b. Autres. Précisez TEXT EP9b_autres
E EP9b == eeeatteaeteaeieeseiesseEesssiesssiesusiesusieiustesustetustetustetstetstetstatseatsaatas .
EP10. Sous quelle forme %rostertitle% est-t- SINGLE-SELECT EP10
%accord% payé, ou obtient-t-%accord% ses 01 O Salaire fixe (mois, quinzaine,
revenus, dans son emploi principal ? semaine)
E EP4.InList(3.4.6,7) 02 O Aujour ou al'heure de travail
03 O Alatache
04 O Commission
05 O Bénéfices
06 O En nature (produits,

nourriture, hébergement, etc)
07 O N'est pas rémunéré

EP11. %rostertitle% a-t-%accord% changé SINGLE-SELECT EP11
d’emploi depuis un an? o1 O ouIl
E EP4.InList(3,4,6,7) 00 O NON
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EP12. En prenant tout en considération, dans SINGLE-SELECT EP12
quelle mesure %rostertitle% est-t-%accord% o1 QO Pas du tout satisfait
satisfait%accord_mot% de son emploi ? . o

02 O Pas trés satisfait

E EP4.InList(3,4,6,7) 03 O Plutét satisfait
04 O Trés satisfait

EP13. Lequel des contrats suivants SINGLE-SELECT EP13
%rostertitle% a-t-%accord% pour son travail? o1 O Contrat écrit 3 durée
indéterminée
02 O Contrat écrit a durée
déterminée
03 O Accord verbal
04 O Riendu tout

05 O Non concerné

E EP4.InList(3,4,6,7)

EP14a. L'employeur de %rostertitle% est-il SINGLE-SELECT EPl4a
responsable de la déduction des impdts sur 01 O L'employeur est responsable

ses revenus ou est-ce de la responsabilité de 02 O Vous & bl
%rostertitle% ? us €tes responsable
03 O Non applicable

E EP4.InList(3,4,6,7) 04 O Ne sait pas

EP14b. L'employeur de %rostertitle% SINGLE-SELECT EP14b
contribue-t-il a la [Caisse de retraite] pour o1 O Oui
0, i 04 ?
%rostertitle% ? 22 O Non
E EP4.InList(3,4,6,7) 03 O Nesait pas
EP15. Combien de personnes au total SINGLE-SELECT EP15
travaillent dans cette unité de production (y 01 O Une seule personne (Auto-
compris %rostertitle%)? emploi)
E EP4.InList(3,4,6,7) 02 O 2-5personnes

03 O 6-9personnes

04 O 10-199 personnes

05 O Plus de 199 personnes
06 O Ne Sait Pas

EP16a. A quel régime fiscal cette unité de SINGLE-SELECT EP16a
production est-elle assujettie? 01 O Régime du réel
E EP4.InList(3,4,6,7) 02 O Régime forfaitaire

03 O Aucun de ces régimes
04 O Ne Sait Pas

EP16b_a. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT EP16b_a
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée avec 2O N
un N° d'identification Fiscal(NIF) ? on
03 O Ne sait pas

E EP4.InList(3,4,6,7)

EP16b_b. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT EP16b_b
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée au 2O N
registre de commerce ? on
03 O Ne sait pas

E EP4.InList(3,4,6,7)
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EP16b_c. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT EP16b_c
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée a 02 O Non
I'Agréement de 'ANPI (Agence Nationale pour .
la promotion de I'investissement) ? 03 O Nesait pas
EP4.InList(3,4,6,7)
EP16b_d. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT EP16b_d
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée a la 2 O Non
Caisse Nationale de Prévoyance Sociale (CNPS)
? 03 O Nesait pas
EP4.InList(3,4,6,7)
EP16c_a. Les pieces justificatives de I'unité de SINGLE-SELECT EP16c_a
production sont-elles disponibles pour le N° 01 O Oui
- o . 5
d'identification Fiscale (NIF) 7 02 O Non
EP16b_a == 03 O Nesait pas
EP16c_b. Les pieces justificatives de l'unité de SINGLE-SELECT EPl6c_b
production sont-elles disponibles pour le 01 O Oui
i ?
Registre de commerce ? 2 O Non
EP16b_b == 03 O Ne sait pas
EP16c_c. Les pieces justificatives de l'unité de SINGLE-SELECT EP16c_c
production sont-elles disponibles pour le 01 O Oui
Agréement de I'ANPI (Agence Nationale pour la 2O N
promotion des Investissements) ? on
03 O Nesait pas
EP16b_c == 1
EP16c_d. Les pieces justificatives de l'unité de SINGLE-SELECT EP16c_d
production sont-elles disponibles pour le 01 O Oui
Caisse Nationale de Prévoyance Sociale (CNPS)
2 02 O Non
03 O Nesait pas
EPl6b_d == 1
SINGLE-SELECT EP17

EP17. Dans quel type de lieu %rostertitle%
exerce-t-%accord% son emploi?

EP4.InList(3,4,6,7)

01
02
03
04
05
06
07

08
09

10

®)
®)

®)
®)
®)
®)
®)
®)
®)

®)

Ambulant, nomade

Poste improvisé sur la voie
publique

Poste fixe sur la voie publique
Véhicule/moto/vélo/porte-
tout/Brouette

Domicile des clients
/Employeur

Dans votre domicile sans
installation particuliere

Dans votre domicile avec une
installation particuliere

Place du marché

Local professionnel (bureau,
usine, magasin, entrepdt)

Plantation/champ/Etang/Riviere/Mer/ferme,

etc

11 O Autre (Précisez)

EP17. Autres. Précisez

E EP17 == 11

TEXT

EP17_autres
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EP18. L'entreprise que %rostertitle% dirige ou SINGLE-SELECT EP18
dans laquelle %accord% exerce tient-elle une 01 O Non

i 5
comptabilité formelle : 02 O Comptabilité formelle, plan

E EP4.InList(3,4,6,7) OHADA

03 O Comptabilité formelle, plan
comptable national

04 O Comptabilité non détaillée

05 O Ne sait pas

06 O Autre (préciser)

EP18. Autres. Précisez TEXT EP18_autres
E EP18 == N N N NN AN AN EEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -

EP19a_1. A combien %rostertitle% estime-t- NUMERIC: INTEGER EP19a_1

%accord% le revenu tiré de son emploi

principal? m e e e mmmmmmmmmmmmmmmmmm———————.

Montant en chiffre

I SiNe sait pas ou Ne veut pas dire inscrivez 9999
E EP10 !=7
V1 //L’on vérifie que Te montant renseigné est un multiple
de 5 $multipleDe25

M1 Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.

EP19a_2. Montant en toutes lettres TEXT EP19a_2

E EP10 != 7 & EP19a_1 != 9999
V1 self.Length >= 9

M1 Attention! Veuillez étre plus descriptif dans le montant en toutes lettre
s!

EP19a_3. Quel est I'unité de temps? SINGLE-SELECT EP19a_3
E EP10 != 7 && EP19a_1 != 9999 o O Jour
02 O Semaine
03 O Quinzaine
04 O Mois
05 O Trimestre
06 O Semestre
07 O Année
08 O Ne sait pas/ne veut pas dire

STATIC TEXT
E EP10 != 7 & (EP19a_3 == 8 || EP19a_1l == 9999)

EP19b. Dans quelle tranche de revenu %rostertitle% se situe-t-%accord%?

EP19b_1. Quel est le type d'évaluation ? SINGLE-SELECT EP19b_1
01 O Evaluation mensuelle

E EP10 != 7 & (EP19a_3 == 8 || EP19a_l == 9999) - _
02 O Evaluation annuelle

EP19b_2. Evaluation mensuelle SINGLE-SELECT EP19b_2
01 O Moins de 60 000 KMF

02 O [60000; 120000 [
03 O [120000; 180 000[
04 O [180000 ;240 000[
05 O [240 000 ; 300 000[
06 O 300000 KMF ou plus

E EP19b_1 ==
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EP19b_3. Evaluation annuelle SINGLE-SELECT EP19b_3
1061 07 O Moins de 720 000 KMF

08 O [720000; 1440000 [

09 O [1440000;2 160000 [

10 O [2160000; 2880000 [

11 O [2880000; 3600000

12 O 3600 000 KMF ou plus

SINGLE-SELECT EP20

EP20. Quelle est la catégorie
socioprofessionnelle de %rostertitle% ?

IEP3.InList(2,3,4,5,7,8)

01 O Cadre supérieur/ingénieur et

assimilé

02 O Cadre moyen/agent de
maitrise

03 O Employé/ouvrier qualifié

04 O Employé/ouvrier semi qualifié

05 O Manceuvre agricole

06 O Manceuvre non agricole

07 O Domestique

08 O Autre (précisez)

EP20. Autres. Précisez

TEXT

EP20_autres

EP20 == 8 eeeeueareeeeeasaeseeeeeeessseeetasusssseiesusasseeessasareetasasarenteesasanenesasaraneaen .
EP21. %rostertitle% a-t-%accord% un bulletin SINGLE-SELECT EP21
de paie? o1 O 0UIl
IEP3.INList(2,3,4,5,7,8) 00 O NON
EP22a.Y a-t-il au moins un syndicat dans SINGLE-SELECT EP22a
I'entreprise ou vous exercez votre emploi 01 O oul
L

principal 7 00 O NON
'EP3.1InList(2,3,4,5,7,8)
EP22b. %rostertitle% est-t-%accord% membre SINGLE-SELECT EP22b
d’'un de ces syndicats ? 01 O oul
EP22a == 1 00 O NON
EP23. Quel est le statut de %rostertitle% dans SINGLE-SELECT EP23
emploi ? o1 O Salarié
false 02 O Employeur (hors agriculture)

03 O Stagiaire payé

04 O Apprenti payé

05 O Travailleur a compte propre

(hors agriculture)

06 O Aide familial

07 O Agriculteur a compte propre

08 O Employeur agricole
STATIC TEXT
'EP3.InList(2,3,4,5,7,8)
Prestations comprises dans le salaire

SINGLE-SELECT EP24a

EP24a. Dans son emploi principal,
%rostertitle% bénéficie-t-%accord%
d'indemnités de logement, eau, électricité ou
transport ?

E 'EP3.InList(2,3,4,5,7,8)

01 O Oui

02 O Non

03 O Nesait pas

04 O Ne veut pas répondre
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EP24b. Dans son emploi principal, SINGLE-SELECT EP24b
%rostertitle% bénéficie-t-%accord% des 01 O Oui
prestations de la Caisse Nationale de 02 O Non
Prévoyance Sociale (CNPS), autres, etc. ?
03 O Ne sait pas
'EP3.INnList(2,3,4,5,7,8) 04 O Ne veut pas répondre
STATIC TEXT
'EP3.InList(2,3,4,5,7,8)
Prestations non comprises dans le salaire
EP24c. Dans son emploi principal, SINGLE-SELECT EP24c
%rostertitle% bénéficie-t-%accord% d'un congé 01 O Oui
47
annuel payé? 02 O Non
IEP3.InList(2,3,4,5,7,8) 03 O Ne sait pas
04 O Ne veut pas répondre
EP24d. Dans son emploi principal, SINGLE-SELECT EP24d
%rostertitle% bénéficie-t-%accord% de primes? 01 O Oui
IEP3.InList(2,3,4,5,7,8) 02 O Non
03 O Nesait pas
04 O Ne veut pas répondre
EP24e. Dans son emploi principal, SINGLE-SELECT EP24e
%rostertitle% bénéficie-t-%accord% de service 01 O Oui
Pyt BT
médical particulier 7 2 O Non
IEP3.InList(2,3,4,5,7,8) 03 O Nesait pas
04 O Ne veut pas répondre
EP24f. Dans son emploi principal, %rostertitle% SINGLE-SELECT EP24f
bénéficie-t-%accord% d'un congé de maladie 01 O Oui
payé en cas de maladie ou de blessure ? 2 O Non
IEP3.InList(2,3,4,5,7,8) 03 O Nesait pas
04 O Neveut pas répondre
EP24g. Dans son emploi principal, SINGLE-SELECT EP24g

%rostertitle% bénéficie-t-%accord%
d'avantages en nature (logement, électricité,
eau, transport) ?

1EP3.InList(2,3,4,5,7,8)

01 O Oui

02 O Non

03 O Ne sait pas

04 O Ne veut pas répondre
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered
(x.M4) && IsAnswered(x.M9) &% IsAnswered(x.SA9) && IsAnswered(x.SA And 375 other symbols [5

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES
Roster: MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES

generated by list question NOM_PRENOMS module_es
E M4 >= 10 && $resident && (MAC_1.InList(1,3) /// || SA2 == 1 || SA3.InRange(1,10) || /// SAS5.InRange(1,5) || SA6a ==

iD)]

STATIC TEXT

Nous allons passer maintenant aux emplois secondaires : les autres emplois que %rostertitle% a exercés en plus de son
emploi principal

ES1a. En plus de son emploi principal, SINGLE-SELECT ESla
%rostertitle% a-t-%accord% exercé d'autres o1 O 0OuI

emplois, de quelque type que ce soit (salarié, 00 O NON

indépendant, non rémunéré, etc.), au cours
des 7 derniers jours?

ES1b. Donnez par ordre d'importance (nombre List Eslb
d'heures) les noms de ces autres emplois
(métiers)? eteaeeeeeeseseeseseeseeseseeseseeseseeseseesseteseesessesessesestessssessessssessssessaseasaes .

E ESla == 1

V1 // tous les noms doivent étre de 5 caractéres ou plus ES
1b.A11(x=>x.Item2.Length>=5)

M1 ERREUR. Aumoins un nom de métier semble trop court pour étre unm
étier assez descriptif. Veuillez confirmer.

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES / MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES
Roster: LISTE DES EMPLOIS SECONDAIRES

generated by list question ES1b emploi_secondaire

E ESla ==
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ES1b_1. Code de I'emploi / profession

GRAND GROUPE

I Choisir le code aprés I'entretien. On trouve les codes des branches d'a
ctivité a I'annexe du manuel de I'agent enquéteur

SINGLE-SELECT: COMBO BOX

o1 O

02 O

03 O

4 O

05 O

06 O

07 O

08 O

09 O

10 O
1 QO

12 O

MEMBRES DE L'EXECUTIF ET
DU CORPS LEGISLATIF, CADRES
SUPERIEURS DE
L'ADMINISTRATION PUBLIQUE,
DIRIGEANTS ET CADRES
SUPERIEUR D'ENTREPRISE
PROFESSIONS
INTELLECTUELLES ET
SCIENTIFIQUE

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

EMPLOYE DE TYPE
ADMINISTRATIF - CADRES
SUBALTERNES DE
L'ADMINISTRATION
PERSONNEL DES SERVICES ET
VENDEURS DE MAGASIN ET DE
MARCHE

AGRICULTEURS ET OUVRIERS
QUALIFIES DE L'AGRICULTURE
ET LA PECHE

ARTISANS ET OUVRIERS DES
METIERS DE TYPE ARTISANAL
CONDUCTEUR
D'INSTALLATIONS ET DE
MACHINESET OUVRIERS DE
L'ASSEMBLAGE

OUVRIERS ET EMPLOYES NON
QUALIFIES

ARMEE ET SECURITE

AUTRES METIERS ET
PROFESSIONS

SANS PROFESSION ET
PROFESSION NON PRECISEE

ES1b_1
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ES1b_2. SOUS-GROUPE

SINGLE-SELECT: CASCADING

0 O
2 O
03 O
4 O

05 O

06 O
07 O

08 O

09 O

12 O

10 O
1 QO

13 0

14 O
15 O

16 O

MEMBRES DE L'EXECUTIF ET
DU CORPS LEGISLATIF
CADRES SUPERIEURS DE
L'ADMINISTRATION PUBLIQUE
DIRIGEANTS ET CADRES
SUPERIEUR D'ENTREPRISE
Spécialistes des sciences
physiques, mathématiques et
techniques

Spécialistes des sciences de la
vie et de la santé

Spécialistes de I'enseignement

AUTRES SPECIALISTES DES
PROFESSIONS
INTELLECTUELLES ET
SCIENTIFIQUES
PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES - CADRE
SUPERIEURS
PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES - CADRES
MOYENS

EMPLOYE DE TYPE
ADMINISTRATIF - CADRES
SUBALTERNES DE
L'ADMINISTRATION
Personnel des services

Vendeur de magasin et de
marché

AGRICULTEURS ET OUVRIERS
QUALIFIES DE L'AGRICULTURE
ET LA PECHE

ARTISANS ET OUVRIERS DES
METIERS DE TYPE ARTISANAL
CONDUCTEUR
D'INSTALLATIONS ET DE
MACHINESET OUVRIERS DE
L'ASSEMBLAGE

OUVRIERS ET EMPLOYES NON
QUALIFIES

And 3 other symbols [22

ES1b_2
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ES1b_3. CODE DE PROFESSION / METIER SINGLE-SELECT: CASCADING ES1b_3

001 O Président de la république

002 O Chef du gouvernement

003 O Ministre, Secrétaire d'Etat et
assimilés

004 O Gouverneur, Haut
commissaire

005 O Député, Sénateur

006 O Maire

007 O Conseiller municipale

008 O Membre de I'exécutif et du
corps législatif non classé
ailleurs

009 O Secrétaire général (ministére)

010 O Directeur de cabinet (ministre)

011 O Administrateur

012 O Inspecteur d'Etat

013 O Directeur général (Directeur

national)
014 O Directeur (chef de division)

015 O Ambassadeur
016 O Chargé d'affaires

And 537 other symbols [23

ES1c. Quel est le nombre total d’'emplois NUMERIC: INTEGER Eslc
secondaires que %rostertitle% a exercé?

E ESla == 1
V1 self == ESlb.Length

M1 Attention! La réponse renseignée ne correspond aux réponses donnée
s dans ES1b. Veuillez vérifier et corriger!

STATIC TEXT
E ESla == 1

Nous allons maintenant interroger %rostertitle% sur le plus important des emplois qu'%accord% a eu au cours des 7
derniers jours ou qu'%accord% exerce habituellement en plus de son emploi principal

ES2. Quelle est I'activité de I'unité de TEXT ES2
production dans laquelle %rostertitle% a
exercé son emploi secondaire, ou quel type de eeeeaerereemeeieeaeiereEestesiesaesetstes bt AR bbbt .
produit fabrique-t-elle?

I Exemples : Vente de riz, , enseignement d'école primaire, travaux dom
estiques, etc...
E ESla ==
V1 self.Length>=10

M1 Veuillez étre plus précis dans la description, avec un texte d'au moins
10 caractéres
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ES2_1. CODE DE SECTION SINGLE-SELECT: COMBO BOX Es2_1
£ Esta o 01 O Agriculture, péche, foresterie

02 O Activités extractives

03 O Activités de fabrication

04 O Eau, électricité, gaz

05 O Construction

06 O Commerce de gros, détail et
réparation de vehicules et
d'autres moyens de
locomotion

07 O Hotel et restauration

08 O Transport, activités des
auxilliaires de transport et
communication

09 O Activités financiéres

10 O Immobilier, locations et
services aux entreprises

11 O Activités d'administration
publique

12 O Education

13 O Activités de santé et d'action
sociale

14 O Assainissement, voirie et
gestion des déchets

15 O Activités associatives

16 O Activités récréatives,
culturelles et sportives

And 3 other symbols [19]

ES2_2. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE SINGLE-SELECT: CASCADING ES2_2

01

02

03
04

05
10

11

13

14
15

16

17
18

20

21

®)
®)

®)
®)

OO0 O OO O 00O O O oo

Agriculture vivriere et activités
annexes

Agriculture industrielle et
d'exportation

Elevage et chasse

Sylviculture, exploitation
forestiére, activités annexes
Péche, aquaculture

Extraction de charbon et de
lignite ; extraction de tourbe
Extraction de pétrole brut et
de gaz naturel ; activités
annexes

Extraction de minerais
métalliques

Autres activités extractives

Fabrication de produits
alimentaires et de boissons
Fabrication de produits a base
de tabac

Fabrication de textiles

Fabrication d'articles
d'habillement ; préparation et
teinture des fourrures

Travail du cuir ; fabrication
d'articles de voyage ;
fabrication des chaussures
Travail du bois et fabrication
d'articles en bois ou de vanner
Fabrication de papier, de
carton et d'articles en papier
ou en carton

And 45 other symbols [20
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ES2_3. CODE D'ACTIVITE

SINGLE-SELECT: CASCADING ES2_3
011 O Culture de Mil et du sorgho
012 O Culture deriz

013 O Culture de céréales et autres
cultures n.c.a.

014 O Culture de tubercules (igname,
taro, manioc, banane-plantain,
etc)

015 O Culture d'arachide

016 O Culture de sesame

017 O Culture des autres oléagineux
(palmier a huile, noix, etc.)

018 O Culture de légumes ;
horticulture ; pépiniéres

019 O Culture de fruits, de plantes
pour boisson ou épices

021 O Culture de coton

022 O Culture de cacao, café, thé

023 Q Culture d'autres produits
industriels ou d'exportation
(cannes a sucre, tabac, etc.)

031 O Elevage de bovins

032 O Elevage de caprins

033 O Elevage d'ovins

03¢ O Elevage de volaille

And 180 other symbols [21]

ES3. Quel est le statut de %rostertitle% dans SINGLE-SELECT ES3
'emploi ? o1 O Salarié
E Esla —= 1 02 O Employeur (hors agriculture)
03 O Stagiaire payé
04 O Apprenti payé
05 O Travailleur a compte propre
(hors agriculture)
06 O Aide familial
07 O Agriculteur a compte propre
08 O Employeur agricole
09 O Autre (Précisez)
ES4. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT Es4
%rostertitle% exerce son emploi secondaire o1 O Administration publique
"% rd% diri ne: ; ;
(ou qu*%haccord% dirige) est une 02 O Entreprise publique ou
E Esla — parapublique
03 O Entreprise privée non agricole
04 O Exploitation agricole
(plantation, champs, ferme,
élevage, péche, etc)
05 O Organisation internationale
06 O Entreprise associative
(coopérative, ONG, etc)
07 O Organisation associative
(syndicat, etc)
08 O Ménage (personnel de maison)
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ES5a. Combien de mois %rostertitle% a-t- NUMERIC: INTEGER ES5a
%accord% consacré a son emploi secondaire
au cours des 12 derniers mois (ou e o e e e e e e e e e e e m e m e mmm e ——
habituellement par an) ?

E ESla ==
V1 self.InRange(1,12)

M1 Attention! La réponse que vous avez renseignée semble incohérente!
Veuillez vérifier et corriger!

ES5b. Combien d'heures %rostertitle% a-t- NUMERIC: DECIMAL ES5b
%accord% consacré a son emploi secondaire
au cours des 7 derniers jours (ou m e e e e e e e e e e mmmmmmmmmm—m
habituellement par semaine) ?

E ESla ==
V1 self.InrRange(0,112)
M1 Attention! La réponse renseignée semble incohérente! Veuillez vérifier
et corriger!
V2 (new [] {self,EP8c}.sum())<=112
M2 Erreur de cohérence! Est-il possible que le nombre d'heures que %rost

ertitle% a exercé pour I'ensemble de ces emplois (secondaires et prim
aires) excéde 112 heures par semaine! Veuillez vérifier et corriger!

ES6. Combien de personnes au total travaillent SINGLE-SELECT ES6
dans cette unité de production (y compris 01 O Une seule personne (Auto-
%rostertitle%)? emploi)

E Esla == 1 02 O 2-5personnes

O 6-9personnes
04 O 10-199 personnes

O Plus de 199 personnes
06 O Ne Sait Pas

ES7a. A quel régime fiscal cette unité de SINGLE-SELECT ES7a
production est-elle assujettie? 01 O Régime du réel
E ESla == 02 O Régime forfaitaire

03 O Aucun de ces régimes
04 O Ne Sait Pas

ES7b_a. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT ES7b_a
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée avec 2O N
un N° d'identification Fiscal(NIF) ? on
03 O Ne sait pas

E ESla == 1
ES7b_b. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT ES7b_b
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou o1 O Oui

qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée au

. 02
registre de commerce ? O Non

03 O Ne sait pas

E ESla ==
ES7b_c. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT ES7b_c
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée a 2O N
I'Agréement de 'ANPI (Agence Nationale pour on
la promotion ? 03 O Nesait pas

E ESla ==
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ES7b_d. L'unité de production dans laquelle SINGLE-SELECT ES7b_d
%rostertitle% exerce son emploi principal (ou 01 O Oui
qu'%accord% dirige) est-elle enregistrée a la 2 O Non
Caisse Nationale de Prévoyance Sociale (CNPS) .
7 03 O Nesait pas
E ESla ==
ES8. Dans quel type de lieu %rostertitle% SINGLE-SELECT ES8
exerce-t-%accord% son emploi secondaire ? 01 O Ambulant, nomade
E ESla == 02 O Postg improvisé sur la voie
publique
03 O Poste fixe sur la voie publique
04 O Véhicule/moto/vélo/porte-
tout/Brouette
05 O Domicile des clients
/employeur
06 O Dans votre domicile sans
installation particuliere
07 O Dans votre domicile avec une
installation particuliere
08 O Place du marché
09 O Local professionnel (bureau,
usine, magasin, entrepot)
10 O Plantation/champ/Etang/Riviere/Mer/
ferme
11 O Autre (Précisez)
ES8. Autres. Précisez TEXT ES8_autres
E ES8 == 11 eeeeeeaeeeeeemeseseesesesessesesesessesesesessssesesessssesessssssesesessssesesessssesesesecs .
ES9a_1. A combien %rostertitle% estime-t- NUMERIC: INTEGER ES9a_1
%accord% le revenu tiré de votre son emploi
secondaire? e o e e e e e e e e e e e e meme o
Montant en chiffre
I SiNe sait pas ou Ne veut pas dire inscrivez 9999
E ESla == 1
V1 //L’on vérifie que Te montant renseigné est un multiple
de 5 $multipleDe25
M1 Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.
ES9a_2. Montant en toutes lettres TEXT ES9a_2
E ESla == 1 & ES9a_1 != 9999 eeeeeeaeseeeeseseseseesessssseeeesessssefessssssefesessssesessssssssessssssssesessssssesessacs .
V1 self.Length >= 9
M1 Attention! Veuillez étre plus descriptif dans le montant en toutes lettre
s!
ES9a_3. Quel est |'unité de temps? SINGLE-SELECT ES9a_3
01
E ESla == 1 &% ES9a_1 != 9999 O Jour ]
02 O Semaine
03 O Quinzaine
04 O Mois
05 O Trimestre
06 O Semestre
07 O Année
08 O Ne sait pas/ne veut pas dire

STATIC TEXT
E ESla == 1 && (ES9a_3 == 8 || ES9a_l == 9999)
EP19b. Dans quelle tranche de revenu %rostertitle% se situe-t-%accord%?
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ES9b_1. Quel est le type d'évaluation ? SINGLE-SELECT ES9b_1
01 O Evaluation mensuelle

E ESla == 1 && (ES9a_3 == 8 || ES9a_l == 9999) , _
02 O Evaluation annuelle

ES9b_2. Evaluation mensuelle SINGLE-SELECT ES9b_2
01 O Moins de 60 000 KMF

02 O [60000; 120000 [
03 O [120000; 180 000[
04 O [180000 ;240 000[
05 O [240 000 ; 300 000[
06 O 300 000 KMF ou plus

E ES9b_1 ==

ES9b_3. Evaluation annuelle SINGLE-SELECT Es9b_3
¢ rsob1 — 2 07 O Moins de 720 000 KMF
08 O [720000; 1440000 [
09 O [1440000;2 160000 [
10 O [2160000;2 880000 [
11 O [2880000 ;3600000 [
12 O 3600 000 KMF ou plus
ES10. L'entreprise que %rostertitle% dirige ou SINGLE-SELECT ES10
dans laquelle %accord% exerce tient-elle une 01 O Non
= 5
comptabilité formelle ? 02 O Comptabilité formelle, plan
E Esla == 1 OHADA
03 O Comptabilité formelle, plan
comptable national
04 O Comptabilité non détaillée
05 O Ne sait pas
06 O Autre (préciser)
ES10. Autres. Précisez TEXT ES10_autres
E ES10 == 6
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V1

M1

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE R: RECHERCHE D'EMPLOI

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered
(x.M4) && IsAnswered(x.M9) &% IsAnswered(x.SA9) && IsAnswered(x.SA And 376 other symbols [6

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE R: RECHERCHE D’EMPLOI
Roster: MODULE R: RECHERCHER D'EMPLOI

generated by list question NOM_PRENOMS module_r
M4 >= 10 & $resident & (MAC_1.InList(1,3) /// || SA2 == 1 || SA3.InRange(1,10) || /// SA5.InRange(1,5) || SA6a ==
iD)]
R1a. Durant les 4 derniéres semaines, SINGLE-SELECT Rla
%rostertitle% a-t-%accord% cherché a obtenir 01 O Oui, un emploi en
un ag'g;e emploi (cor(r’wme remplacement du principal
salarié%accord_mot%, 02 O Oui, un emploi supplémentaire
indépendant%accord_mot%, ou sous quelque 0
forme que ce soit) ? 03 Non
R1b. Durant les 12 derniers mois, %rostertitle% SINGLE-SELECT R1b
a-t-%accord% cherché a obtenir un autre 01 O Oui, un emploi en
emploi (comme salarié%accord_mot%, remplacement du principal
indépendant%accord_mot%, ou sous quelque 02 O Oui, un emploi supplémentaire
forme que ce soit) ?
03 O Non
Rla ==
R2. Pour quelle raison %rostertitle% cherche-t- MULTI-SELECT: YES/NO R2
%accord% un nouvel emploi ? ot 0/ Pour accroitre vos revenus
Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1,2) 2 O/ Pour'améliorer vos conditions de
// Si toutes les réponse sont données R2.Missing.Length travail
== 0 ? // Il doit y avoir au moins une affirmative R2.Ye 03 D /D Pour trouver un travail p|u5
s.Length > 0 : // tout autre cas est vrai true intéressant
Attention! Vous devez au moins renseigner une raison! Veuillez vérifier 04 D / D Mauvaise condition de travail
et corriger!
os /0 Incertitude de 'emploi actuel
06 /0O Autre (Précisez)
VARIABLE LONG missing_R2
R2.Mi ing.L th
15s1ng.Leng This variable is excluded from the exported data
STATIC TEXT
IsAnswered(R2) && R2.Missing.Length!=0
Attention! Vous avez manqué de renseigner %missing_R2% modalités
R2. Autres. Précisez TEXT R2_autres
R2.Yes.Contains(6) eeeetueesessessssuesaessessssussaessessstuesaestessssastaestestst st aestssans et tas .
R3. Pourquoi %rostertitle% n'a-t-%accord% pas SINGLE-SELECT R3

cherché du travail ?

E Rla == 3 & Rlb == 3

01 O Je suis satisfait de mon emploi

02 QO Je suis trop agé/je préfére
prendre ma retraite ici

03 O Je ne pense pas pouvoir
trouver mieux avec mon
niveau de qualification

04 O Les opportunités d’'emploi sont
rares

05 O Jaicherché en vain

06 O Mon emploi me prend tout le
temps

07 O Autre (précisez)
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R3. Autres. Précisez TEXT R3_autres
E R3 == N N N NN AN AN EEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
R4. %rostertitle% serait-t-%accord% disponible SINGLE-SELECT R4
pour occuper un autre emploi ? 01 O OUI
E Rla == 3 && Rlb == 00 O NON
R5a. L'emploi que %rostertitle% recherche ou SINGLE-SELECT R5a
est disponible a exercer est-il un emploi salarié o1 O Salarié

ou indépendant ?

E Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1,2) || R4 ==

02 O Indépendant
03 O Indifférent

R5c. Dans quel type d’organisation
%rostertitle% souhaite-t-%accord% travailler ?

E Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1,2) || R4 ==

SINGLE-SELECT R5c
01 O Administration publique

02 O Entreprise publique ou para-
publique

03 O Grande entreprise privée

04 O Petite ou Moyenne Entreprise

05 O Microentreprise

06 O avotre propre compte (petit
"atelier", petit commerce au
bord de la rue)

07 O Exploitation agricole
(plantation, champs, ferme,
élevage, péche, etc)

08 O Organisation internationale

09 O Entreprise associative
(coopérative, ONG, etc)

10 O Organisation associative
(syndicat, etc)

11 O Ménage

12 O Indifférent

R5d_1. L'emploi que %rostertitle% recherche SINGLE-SELECT R5d_1

ou étes disponible a exerce est-il un emploi
correspondant a son métier ou non ?

E Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1,2) || R4 ==1

01 O Correspondant a votre métier
(ou a votre qualification)

02 O Dans un autre métier ou une
autre activité

03 O Indifférent
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R5d_1a. Quelle activité : SINGLE-SELECT: COMBO BOX R5d_1a
CODE DE SECTION 01 O Agriculture, péche, foresterie
E RS_L.InList(l,2) 02 O Activités extractives
03 O Activités de fabrication
04 O Eau, électricité, gaz
05 O Construction
06 O Commerce de gros, détail et
réparation de vehicules et
d'autres moyens de
locomotion
07 O Hotel et restauration
08 O Transport, activités des
auxilliaires de transport et
communication
09 O Activités financiéres
10 O Immobilier, locations et
services aux entreprises
11 QO Activités d'administration
publique
12 O Education
13 O Activités de santé et d'action
sociale
14 O Assainissement, voirie et
gestion des déchets
15 O Activités associatives
16 O Activités récréatives,
culturelles et sportives
And 3 other symbols [24]
R5d_1b. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE SINGLE-SELECT: CASCADING R5d_1b

01

02

03
04

05
10

11

13

14
15

16

17
18

20

21

®)
®)

®)
®)

OO0 O OO O 00O O O oo

Agriculture vivriere et activités
annexes

Agriculture industrielle et
d'exportation

Elevage et chasse

Sylviculture, exploitation
forestiére, activités annexes
Péche, aquaculture

Extraction de charbon et de
lignite ; extraction de tourbe
Extraction de pétrole brut et
de gaz naturel ; activités
annexes

Extraction de minerais
métalliques

Autres activités extractives

Fabrication de produits
alimentaires et de boissons
Fabrication de produits a base
de tabac

Fabrication de textiles

Fabrication d'articles
d'habillement ; préparation et
teinture des fourrures

Travail du cuir ; fabrication
d'articles de voyage ;
fabrication des chaussures
Travail du bois et fabrication
d'articles en bois ou de vanner
Fabrication de papier, de
carton et d'articles en papier
ou en carton

And 45 other symbols [25
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R5d_1c. CODE D'ACTIVITE SINGLE-SELECT: CASCADING R5d_1c
011 O Culture de Mil et du sorgho

012 QO Culture deriz

013 O Culture de céréales et autres
cultures n.c.a.

014 O Culture de tubercules (igname,
taro, manioc, banane-plantain,
etc)

015 O Culture d'arachide

016 O Culture de sesame

017 O Culture des autres oléagineux
(palmier a huile, noix, etc.)

018 O Culture de légumes ;
horticulture ; pépiniéres

019 O Culture de fruits, de plantes
pour boisson ou épices

021 O Culture de coton

022 O Culture de cacao, café, thé

023 Q Culture d'autres produits
industriels ou d'exportation
(cannes a sucre, tabac, etc.)

031 O Elevage de bovins

032 O Elevage de caprins

033 O Elevage d'ovins

034 O Elevage de volaille

And 180 other symbols [26

VARIABLE STRING temps

IsAnswered(EP8c) ? EP8c.ToStrin :
w ¢ ) ingQ) X This variable is excluded from the exported data

R7a_1. %rostertitle% a consacré %temps% SINGLE-SELECT R7a_1
heures pour son emploi principal au cours des 01 O oul

7 derniers jours, est-t-%accord% 0 O NON

prét%accord_mot% a travailler plus dans cet
emploi ?

R7a_2. Combien d’heures en plus %rostertitle% NUMERIC: DECIMAL R7a_2
est-t-%accord% prét%accord_mot% a
travailler? e o e e e e e e e e e e e m e m e mmm e ——

E R7a_1 ==1
V1 (new [] {self,EP8c}.sum())<=112
M1 Attention! %rostertitle% travaille déja %EP8c% par semaine dans son e
mploi secondaire, est-il possible qu'il fasse %self% heures supplément

aires exédant ainsi plus de 112 heures par semaines? Veuillez vérifier
et corriger!

V2 self.Inrange(0,112)

M2 Attention! La réponse renseignée semble incohérente! Veuillez vérifier
et corriger

R7b_1. Combien %rostertitle% souhaite-t- NUMERIC: INTEGER R7b_1
%accord% gagner par mois pour ce nouvel
emploi ou pour ce nouveau volume horaire (y e e e e m e m e m
compris 'ancien volume horaire a EP8c) ?

E R7a_1 !=0 || R4 == 1 || Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1
,2)

V1 //L’on vérifie que Te montant renseigné est un multiple
de 5 S$multipleDe25

M1 Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.
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R7b_2. Montant en toutes lettres TEXT R7b_2

E R7a_1 !=0 || R4 == 1 || Rla.InList(1,2) || Rlb.InList(1
,2)

V1 self.Length >= 9

M1 Attention! Veuillez étre plus descriptif dans le montant en toutes lettre
s!
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V1

M1

\Al

M1

V1

M1

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE C: CHOMAGE

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered

(x.M4) && IsAnswered(x.M9) && IsAnswered(x.SA9))

|| // ou b And 170 other symbols [7]

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE C: CHOMAGE
Roster: MODULE C: CHOMAGE

generated by list question NOM_PRENOMS module_c
M4 >= 15 && $resident && SA9.InList(1,2)
C1_1. Depuis quelle date %rostertitle% est sans SINGLE-SELECT 1
emploi ? 0001 Q Janvier
Mois Lo
0002 O Février
// Si 1'année ou 1'individu a été //sans emploi est 1'an 0003 O Mars
née en cours Cl_2 == Q7.value.Year ? // Le mois ne doit .
pas dépasser le mois en cours self <= Q7.value.Month || 0004 O Avril
self == 9999 : // tout autre ca And 15 other symbols [14] 0005 O Mai
Attention! La date a renseigner ne peut pas intervenir aprés la date de .
I'enquéte! Veuillez vérifier et corriger! 0006 O Juin
0007 Q Juillet
o008 O Aodt
0009 O Septembre
0010 O Octobre
0011 O Novembre
0012 O Décembre
9999 O Ne sait pas
C1_2. Depuis quelle date %rostertitle% est sans NUMERIC: INTEGER L2
emploi?
Année e e e e o
// L'année doit étre comprise entre //1'année ou 1'indiv
idu a dix ans // et 1'année en cours self.InRange(Q7.val
ue.Year-m4 + 10, Q7.value.Year)
Attention, %rostertitle% a %M4% est-il possible qu'il soit au chémage d
epuis %self%? Veuillez vérifier et corriger!
C2_1. Depuis quelle date %rostertitle% est a la SINGLE-SELECT 21
recherche d'un emploi? 0001 O Janvier
Mois L
0002 O Février
// Si 1'année ou 1'individu a été //sans emploi est 1'an 0003 O Mars
née en cours C2_2 == Q7.value.Year ? // Le mois ne doit .
pas dépasser le mois en cours self <= Q7.value.Month || 0004 O Avril
self == 9999 : // tout autre ca And 15 other symbols [15 0005 O Mai
Attention! La date a renseigner ne peut pas intervenir aprés la date de .
I'enquéte! Veuillez vérifier et corriger! 0006 O Juin
0007 Q Juillet
0008 O Aot
0009 O Septembre
0010 O Octobre
0011 O Novembre
0012 O Décembre
9999 O Ne sait pas
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Année e e e e e e e m e mmmmmm— -
V1 // L'année doit étre comprise entre //1'année ou 1'indiv
idu a dix ans // et 1'année en cours self.InRange(Q7.val
ue.Year-m4 + 10, Q7.value.Year)
M1 Attention, %rostertitle% a %M4% est-il possible qu'il soit au chémage d
epuis %self%? Veuillez vérifier et corriger!
C3. Pourquoi %rostertitle% recherche un SINGLE-SELECT 3
emploi ? 01 O Perte de I'emploi précédent
02 O Nouvelle insertion sur le
marché du travail (n'a jamais
travaillé)
C4. Quelle est la raison principale de la perte de SINGLE-SELECT c4
|'emp|0i antérieur de %rostertitle% ? 01 O Compression de personne|
E Q3 (secteur public)
02 O Compression de personnel
(secteur privé)
03 O Fermeture d'entreprise
(secteur privé)
04 QO Liquidation d'une entreprise
publique
05 O Privatisation, restructuration
06 O Licenciement
07 O Fin de contrat (Retraite, etc)
08 O Autre raison involontaire
(précisez)
09 O Rémunération insuffisante
10 O Conditions de travail
insatisfaisantes
11 O Travail inintéressant
12 O Raisons familiales
13 O Autre raison volontaire
(précisez)
C4. Autres raison involontaires. Précisez TEXT C4_autresl
E C4==8 oo -
C4. Autres raison volontaires. Précisez TEXT C4_autres?
E C4==13 oo -
C5. Comment fait %rostertitle% pour subvenir SINGLE-SELECT ¢

C2_2. Depuis quelle date %rostertitle% est a la
recherche d'un emploi?

NUMERIC: INTEGER c2_

a ses besoins pendant la période de chémage ?
(ressource principale)

01 O Percoit une pension

02 O Percoit des loyers/des rentes
de sa (ses) propriété(s)

03 O Percoit une
bourse/Transfert/Aide
financiére

04 O Vit de son épargne

05 O Vit du produit de ses récoltes
passées

o6 O Vit de transferts de vivres
gratuits

07 O Est pris en charge par sa
famille/une autre personne

08 O Mendie

09 O Autres (précisez)
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C5. Autres. Précisez TEXT C5_autres
E CS == NN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
C6. Quel est le principal moyen que SINGLE-SELECT 6
%rostertitle% utilise pour rechercher un 00 O Aucun
emploi? :
P 01 O Relations personnelles
(parents ou amis)
02 O Directement aupres de
I'employeur
03 O Petites annonces (radio,
journaux, Internet, etc)
04 O Maison de 'emploi
05 O Inspection de travail
06 O Agence privée de placement
07 O Concours
08 O Démarches personnelles pour
créer sa propre affaire
09 O Autre (précisez)
C6. Autres. Précisez TEXT C6_autres
E C6==9 eeeaemeafeatfestefesestssesessestesessesssesessesessestesessesissesesseseesessesessessssecs -
C7. Pourquoi %rostertitle% n'a pas créé ou SINGLE-SELECT c7
travaillé dans une micro-entreprise (petit 01 O Les revenus procurés sont trés
commerce, petit "atelier") ou une exploitation faibles
agricole (champs, élevage, etc.) ? 02 O Ne correspond pas a ma
formation/qualification
03 O Cela empéche de chercher
d'autres emplois meilleurs
04 O Absence ou insuffisance des
moyens financiers
05 O Cen'est pas facile de créer une
telle activité
06 O Autre (précisez)
C7. Autres. Précisez TEXT C7_autres
Ecr==56 eeeatteaeteaeieeseiesseEesssiesssiesusiesusieiustesustetustetustetstetstetstatseatsaatas .
C8a. Si la durée de chdbmage se prolonge, SINGLE-SELECT c8a
%rostertitle% serait-t-%accord% 01 QO oul
prét%accord_mot% a exercer ce genre
d'activité ? 00 O NON
C8b. Dans combien de mois %rostertitle% NUMERIC: INTEGER c8b
serait-t-%accord% prét%accord_mot% a
exercer ce genre d'activités? e e e e e e e mm e mememe -
E C8a ==
V1 self.InrRange(0,60)
M1 Attention! La réponse donnée semble incohérente! Veuillez vérifier et c
orriger!
C9a. Quel type d'emploi recherche SINGLE-SELECT C9a
%rostertitle% ? 01 O Salarié
02 O Indépendant
03 QO Indifférent
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C9b. Quel type d'emploi recherche
%rostertitle% ?

SINGLE-SELECT

01 O Permanent, plein temps
02 O Permanent, temps partiel
03 O Temporaire

04 O Indifférent

C9b

C9c_1. Quel type d'emploi recherche
%rostertitle% ?

SINGLE-SELECT

01

02

03

®)
®)
®)

Correspondant a votre
métier/qualification

Dans un autre métier ou une
autre activité

Indifférent

C9c_1

C9c_2. Quel type d'emploi recherchez-vous:

CODE DE SECTION ?

E C9c_1.1InList(1,2)

SINGLE-SELECT: COMBO BOX

01
02
03
04
05
06

07
08

09
10

11

12
13

14

—_
o n

000000

OO0 O OO O OO o060

Agriculture, péche, foresterie
Activités extractives

Activités de fabrication

Eau, électricité, gaz
Construction

Commerce de gros, détail et
réparation de vehicules et
d'autres moyens de
locomotion

Hotel et restauration

Transport, activités des
auxilliaires de transport et
communication

Activités financiéres
Immobilier, locations et
services aux entreprises
Activités d'administration
publique

Education

Activités de santé et d'action
sociale

Assainissement, voirie et
gestion des déchets
Activités associatives
Activités récréatives,
culturelles et sportives

And 3 other symbols [27

C9c_2
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C9c_3. Quel type d'emploi recherchez-vous : SINGLE-SELECT: CASCADING €93
CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE ? 01 O Agriculture vivriére et activités
annexes
02 O Agriculture industrielle et
d'exportation
03 O Elevage et chasse

04 O Sylviculture, exploitation
forestiere, activités annexes

05 O Péche, aquaculture

10 O Extraction de charbon et de
lignite ; extraction de tourbe

11 QO Extraction de pétrole brut et
de gaz naturel ; activités
annexes

13 O Extraction de minerais
métalliques

14 O Autres activités extractives

15 O Fabrication de produits
alimentaires et de boissons

16 O Fabrication de produits a base
de tabac

17 O Fabrication de textiles

18 O Fabrication d'articles
d'habillement ; préparation et
teinture des fourrures

19 O Travail du cuir ; fabrication
d'articles de voyage ;
fabrication des chaussures

20 O Travail du bois et fabrication
d'articles en bois ou de vanner

21 O Fabrication de papier, de

carton et d'articles en papier
ou en carton

And 45 other symbols [28

C9c_4. Quel type d'emploi recherchez-vous : SINGLE-SELECT: CASCADING Coc_4
CODE D'ACTIVITE? 011 O Culture de Mil et du sorgho

012 QO Culture de riz

013 O Culture de céréales et autres
cultures n.c.a.

014 O Culture de tubercules (igname,
taro, manioc, banane-plantain,
etc)

015 O Culture d'arachide

016 O Culture de sesame

017 O Culture des autres oléagineux
(palmier a huile, noix, etc.)

018 O Culture de légumes ;
horticulture ; pépinieres

019 O Culture de fruits, de plantes
pour boisson ou épices

021 O Culture de coton

022 O Culture de cacao, café, thé

023 O Culture d'autres produits
industriels ou d'exportation
(cannes a sucre, tabac, etc.)

031 O Elevage de bovins

032 O Elevage de caprins

033 O Elevage d'ovins

034 O Elevage de volaille

And 180 other symbols [29
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C9d. Quel type d'emploi recherche
%rostertitle% ?

SINGLE-SELECT

01 O Administration
publique/Collectivité locale

02 O Entreprise publique ou
parapublique

03 O Grande société privée

04 O Petite ou Moyenne Entreprise

05 O Microentreprise ou a votre
propre compte (petit "atelier",
petit commerce au bord de la
rue)

06 O Exploitation agricole
(plantation, champs,
ferme,élevage, péche, etc)

07 O Organisme
international/Ambassade

08 O Entreprise associative
(coopérative, ONG, syndicat,
etc)

09 O Ménage

10 O Indifférent

cad

C10. Pourquoi %rostertitle% cherche un emploi SINGLE-SELECT c10
salarié? 01 O N'apas pu se mettre a son
E C9a - compte dans de bonnes
- conditions
02 O Espére gagner plus
03 O Pour avoir une sécurité de
I'emploi et du salaire
04 O Il existe une possibilité de
promotion
05 O Pour bénéficier de prestations
sociales
06 O Autre (Précisez)
C10. Autres. Précisez TEXT Cl0_autres
E clo==2¢6 PP .
C11. Pourquoi %rostertitle% cherche un emploi SINGLE-SELECT c11
indépendant? 01 O N'apas trouvé d'emploi salarié
satisfaisant
E C9a == 2 N
02 O Espeére gagner plus
03 O Pour la flexibilité des horaires
04 O Pour avoir un travail plus varié,
plus intéressant
05 O Pour étre son propre chef
(Autonome)
06 O Autre (Précisez)
C11. Autres. Précisez TEXT Cll_autres
E Cll == N N N NN AN AN EEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
NUMERIC: INTEGER c12

C12. Combien d'heures par semaine
%rostertitle% désire-t-%accord% travailler ?

V1 self.InrRange(1,168)

M1 Attention! La réponse renseignée semble incohérente! Veuillez vérifier
et corriger!
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\Al

M1

\Al

M1

V2
M2

C13. Pour ce nombre d'heures, combien
%rostertitle% veut-t-il gagner ?

//L’on vérifie que le montant renseigné est un multiple
de 5 S$multipleDe25

Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.

NUMERIC: INTEGER

Cc13

C14. %rostertitle% est-t-%accord% disposé a SINGLE-SELECT c14
réviser ses prétentions si la période de o1 O 0ouIl
5 ?
chémage se prolonge * 0 O NON
NUMERIC: INTEGER Cc15

C15. Quel est le salaire ou revenu mensuel
minimum que %rostertitle% accepterait ?

Ccl4 ==
//L’on vérifie que le montant renseigné est un multiple
de 5 $multipleDe25

Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.

self < C13

Erreur de cohérence! Le montant renseignée ici doit &tre inférieur a ce
lui renseigné a la question C13. Veuillez vérifier et corriger!
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - RHE. REVENUS HORS EMPLOI

E visitel==1 &% IsAnswered(NOM_PRENOMS) && membres.Any(x=> x.M4>=10 && x.M9.InList(1,2) )

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - RHE. REVENUS HORS EMPLOI
Roster: RHE. REVENUS HORS EMPLOI

generated by list question NOM_PRENOMS moduTe_rhe
E $resident & M4 >= 10

RHEOQ. En dehors des revenus de I'emploi, SINGLE-SELECT RHEO
%rostgrtitle% pergoit-t-%accord% d'autres o1 O 0ouIl
types de revenus ?
yP 00 O NON
RHE1. %rostertitle% percoit-t-%accord% les MULTESELECT: YES/NO RHE1
revenus suivants? ot /0 Pensions du travail
E RHEQ == 1 02 /0O Allocation de soutien familial

V1 // si toutes les modalités sont remplies self.Missing.Le (tr‘,anSferts soclauxau PI’OfIt des
ngth == 0 ? // I1 doit y avoir au moins une affirmative menages les p|US vuInerabIes)
self.ves.Length > 0 : // tout autre cas est vrai true 03 D /D Allocation d’assistance aux

M1 Attention! Vous avez indiqué dans la question RHEQ que %rostertitie% personnes indigentes et sans
percoit des revenus en dehors de I'emploi, veuillez vérifier et corriger! soutien

o4 /0O Allocation parentale d'éducation
(Transferts sociaux aux parents
des enfants défavorisés)

05 [1/[0 Allocation des services d'aides
sociales au niveau communal

o6 1/ Allocation aux adultes handicapés

07 O /0O Revenus fonciers ou immobiliers
08 /O Revenus des valeurs mobiliéres
oo /0O Transferts d'autres ménages

10 /0O Transferts d'autres ménages
étrangers
11 O/ Bourses d'études

12 O/ Autres revenus

VARIABLE LONG missing_RHE1

RHE1.Missing.Length
9 9 This variable is excluded from the exported data

STATIC TEXT
E IsAnswered(RHE1) &% RHE1l.Missing.Length!=0

Attention! Vous avez manqué de renseigner %missing_RHE1% modalités

RHE1. Autres. Précisez TEXT RHEL_autres

E RHEl.Yes.Contains(12)

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - RHE. REVENUS HORS EMPLOI / RHE. REVENUS HORS EMPLOI
Roster: REVENUS HORS EMPLOI

generated by multi-select question RHE1 RHE_roster
E RHEO ==
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RHE2. Quel est la périodicité de (%rostertitle%) SINGLE-SELECT RHE2
01 O jour
02 O Mois
03 O trimestre
04 O semestre
05 O année
o6 O autre
RHE2. Autres. Précisez TEXT RHE2_autre
E RHEZ == aeeaeeseeseeseeeeseeeeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseeseessessesseseeees -
RHE3. Quel est le montant de (%rostertitle%) NUMERIC: INTEGER RHE3
selon la périodicité (en MKF)?
V1 //L’on vérifie que Te montant renseigné est un multiple
de 5 $multipleDe25
M1 Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.
RHE4. Quel est le montant mensuel de NUMERIC: INTEGER RHE4
(%rostertitle%) (en MKF)?
E RHE2 != 2 Tt TTTTTTTTTmTTmmmm T m I
V1 //L’on vérifie que Te montant renseigné est un multiple
de 5 $multipleDe25
M1 Le montant renseigné ne s'apparente pas a un montant en KMF car n'e
st pas un multiple de 25. Veuillez vérifier.
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QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE

E // visite 1 active visitel==1 & ( // Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée ! membres.Al1(x=> IsAnswered
(x.M4) && IsAnswered(x.M9) &% IsAnswered(x.SA9) && IsAnswered(x.SA And 380 other symbols [8

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE
Roster: SECTION RECAPITULATIVE

generated by list question NOM_PRENOMS module_rec
E M4 >= 15 && $resident && (MAC_1.InList(1,3) /// || SA2 == 1 || SA3.InRange(1,10) || /// SAS5.InRange(1,5) || SA6a ==
iD)]

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE / SECTION RECAPITULATIVE
EMPLOI PRINCIPAL

REC_EP3. Quel est votre statut dans I'emploi ? SINGLE-SELECT REC_EP3
01 ié
Vi self — £p3 O salarié
M1 Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans | 02 O Employeur(hors
a section emploi principal! Veuillez vérifier et corriger! agriculture)/Patron
03 QO Stagiaire payé
04 O Apprenti payé
05 O Travailleur a compte propre
(hors agriculture)
06 O Aide familial
07 O Agriculteur compte propre
08 O Employeur agricole
09 O Autre (Précisez)
REC_EP3. Autres. Précisez TEXT REC_EP3_autres
E REC_EP3 == eeeeeeaeeeeeemeseseesesesessesesesessesesesessssesesessssesessssssesesessssesesessssesesesecs .
REC_EP16. Votre établissement possede-t-il un SINGLE-SELECT REC_EP16
agréement du code des investissement de 01 O Oui
I'Agence National r la promotion
gence Nationale pour la promotion des 02 O Non

investissements? )
03 O Nesait pas
E EP4.InList(3,4,6,7)
V1 self == EP1l6b_c

M1 Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans |
a section emploi principal! Veuillez vérifier et corriger!

REC_EP18. L'entreprise que vous dirigez ou SINGLE-SELECT REC_EP18
dans laquelle vous exercez tient-elle une 01 O Non
comptabilité formelle ? 02 O Comptabilité formelle, plan
E EP4.InList(3,4,6,7) OHADA
Vi self == EP18 03 O Comptabilité formelle, plan
M1 Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans | comptable national
a section emploi principal! Vedillez vérifier et corriger! 04 O Comptabilité non détaillée
05 O Ne sait pas
06 O Autre (préciser)
REC_EP18. Autres. Précisez TEXT REC_EP18_autres
E REC_EP18 ==
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V1
M1

\Al
M1

\Al
M1

REC_SA6. L'unité dans laquelle vous travaillez
réalise-t-elle une activité de production de
biens ou de services ?

SINGLE-SELECT
01 O Oui, et cette production est

totalement vendue

02 O Oui, et cette production est

partiellement vendue

REC_SA6

03 O Non
VARIABLE STRING EP_eligibiteupPI
REC_EP16.InList(2,3) || REC_EP18.InList(1,4,5,6) ? "OUI"
: "NON"
VARIABLE STRING EP_eligibitechefupI

REC_EP3.InList(2,5,7,8) & (REC_EP16.InList(2,3) || REC_
EP18.InList(1,4,5,6)) &% REC_SA6.InList(1l,2) ? "ouI": "N
ON"

STATIC TEXT

ELIGIBLE COMME UPI :%EP_eligibiteUPI%

STATIC TEXT

ELIGIBLE COMME CHEF UPI :%EP_eligibiteChefUPI%

QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE / SECTION RECAPITULATIVE

EMPLOI SECONDAIRE

ESla == 1

REC_ES6. Quel est votre statut dans I'emploi ?

self == ES3

Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans |
a section emploi secondaire! Veuillez vérifier et corriger!

SINGLE-SELECT

01
02

06
07
08
09

OO0OO0OO0 OO0 OO

Salarié

Employeur (hors
agriculture)/Patron
Stagiaire payé
Apprenti payé

Travailleur a compte propre
(hors agriculture)
Aide familial

Agriculteur compte propre
Employeur agricole
Autre (Précisez)

REC_ES6

REC_ES6. Autres. Précisez

REC_ES6 ==

TEXT

REC_ES6_autres

REC_ES7b. Votre établissement posséde-t-il un SINGLE-SELECT REC_ES7b
agréement du code des investissement de 01 O Oui
I’Agence Nationale pour la promotion des 02 O Non
investissements? )
03 O Nesait pas
self == ES7b_c
Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans |
a section emploi secondaire! Veuillez vérifier et corriger!
SINGLE-SELECT REC_ES10

REC_ES10. L'entreprise que vous dirigez ou
dans laquelle vous exercez tient-elle une
comptabilité formelle ?

self == ES10

Attention! La réponse donnée ne correspond pas a celle donnée dans |
a section emploi secondaire! Veuillez vérifier et corriger!

01
02

OO0 O OO

Non

Comptabilité formelle, plan
OHADA

Comptabilité formelle, plan
comptable national
Comptabilité non détaillée

Ne sait pas
Autre (préciser)
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REC_ES10. Autres. Précisez TEXT REC_ES10_autres
E REC_ESlO == N N N NN AN AN EEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE -
REC_ES11. L'unité dans laquelle vous travaillez SINGLE-SELECT REC_ES11
réalise-t-elle une activité de production de 01 O Oui, et cette production est
biens ou de services ? totalement vendue
02 O Oui, et cette production est
partiellement vendue
03 O Non
VARIABLE STRING ES_eligibiteuPI
REC_ES7b.InList(2,3) || REC_ES10.InList(1,4,5,6) ? "oul"
: "NON"
VARIABLE STRING ES_eligibitechefur1
REC_ES6.InList(2,5,7,8) & (REC_ES7b.InList(2,3) || REC_
ES10.InList(1,4,5,6)) && REC_ES11.InList(1,2) ? "our": "
NON"
STATIC TEXT
ELIGIBLE COMME UPI :%ES_eligibiteUPI%
STATIC TEXT
ELIGIBLE COMME CHEF UPI :%ES_eligibiteChefUPI%
Q5. Avotre avis (Agent enquéteur), la qualité SINGLE-SELECT Q5
des réponses fournies par I'enquété est : 01 O Trés bonne

02 O Bonne

03 O Moyenne

04 O Mauvaise

05 O Trés mauvaise

Q8. Date de fin de I'enquéte du questionnaire DATE: CURRENT TIME Q8
individuel de %rostertitle%

ENQUETEUR: VEUILLEZ ENREGISTRER VOS TEXT observation_individuelle
OBSERVATIONS EVENTUELLES OBSERVATIONS
ET INDICATIONS SUR LE REPERAGE DES UPT? eSS -
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V2
M2

\Al
M1

W1

M1

OBSERVATIONS

A27b. Date de fin de la premiere visite DATE: CURRENT TIME A27b
Vis.itel::l N N N N N NN NN AN ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
A28b. Date de fin de la deuxieme visite DATE: CURRENT TIME A28b
A28a I =nu-| 1 N N N N N NN NN AN ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
A29b. Date de fin de la troisieme visite DATE: CURRENT TIME A29b
A29a ! =nU1 -I N N N N N NN NN AN ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
A31. Résultat du questionnaire SINGLE-SELECT A31
01 Complet
visitel==1 () .P
02 O Partiel
A.26. Nombre de visites nécessaires pour SINGLE-SELECT A26
administrer le questionnaire 01 O 1 visite
visitel==1 02 O 2visites
03 O 3visites
A32. Langue de l'interview SINGLE-SELECT A32
- 01 O CHIKOMORI
visitel==1 .
02 O Francais
03 O Arabe
04 O Anglais
05 O Malgasy
06 O Swahili
A36. Nombre de questionnaires individuels NUMERIC: INTEGER A36
remplis
visitel==1 CoTTTTTTTTTTTTmmmmmmmm T
self.InRange(0,60)
Est-il plausible que le nombre d'enfants de moins de 5 ans dans un mé
nage soit de %self%? Veuillez corriger!
self <= membres.cCount()
Erreur! Le nombre de questionniares individuels ne peut exceder la tail
le du ménage. Veuillez vérifier!
A37. Nombre d’'UPI identifiés dans le ménage NUMERIC: INTEGER A37
visitel==1 e e e e o oo
self.InRange(0,20)
Est-il possible que le nombre d'UPI identifiées soit de %self%? Veuillez
vérifier et corriger!
A38. Nom de la personne ayant répondu a la SINGLE-SELECT: LINKED A38
fiche ménage:
De préférence le chef de ménage ou son conjoint
visitel==1
// Alors le répondant doit étre le chef membres[A38[0]].
M4 >= 10
Attention! Est-il possible que le répondant de la fiche de ménage ait m
oins de 10 ans. Veuillez vérifier et corriger!
TEXT observation

Enquéteur: Veuillez enregistrer vos
observations éventuelles

OBSERVATIONS
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APPENDIX A — ENABLING CONDITIONS

[1] m8h: M8h. Quel age <font color="blue"> %rostertitle% </font> avait-t-%accord% lorsque cette difficulté a commencé ?
Enablement Condition:

// (Seulement pour ceux qui ont "Beaucoup de difficultés"
// "Ne peut pas du tout faire")

MBg != 1 && (

CountValue (3, M8a, M8b, M8c, M8d, M8e, M8f)

+ CountValue (4, M8a, M8b, M8c, M8d, M8e, M8f) > 0)

[2] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ARD : ACTIVITES AGRICOLES ET DESTINATION DE LA PRODUCTION

Enablement Condition:

// Visite 1 active

visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée
! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered(x.M9) && IsAnswered(x.MAC 1))

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et il y un individu concernés par le module ARD

membres.Any (x=> x.M4 >= 10 && x.M9.InList(1,2) &&
!x.MAC 1.InList(1,3))

[3]1 : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE SA : SITUATION DE L'ACTIVITE
Enablement Condition:

// Visite 1 active
visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée

! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered(x.M9) && IsAnswered(x.MAC 1))

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et il y un individu concernés par le module SA

membres.Any (x=> x.M4 >= 10 && x.M9.InList(1,2) &&
!x.MAC 1.InList(1,3))

[4] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE EP : EMPLOI PRINCIPAL
Enablement Condition:

// Visite 1 active
visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée
! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered (x.M9) && IsAnswered(x.SA9)
&& IsAnswered (x.SA2) && IsAnswered (x.SA3)
&& IsAnswered (x.SA5) && IsAnswered (x.SA6a)

)
Il

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et il y un individu concernés par le module emploi principale

membres.Any (x=> x.M4 >= 10 && x.M9.InList(1,2) &&

(x.MAC 1.InList(1,3) ///
|| x.SA2 == || x.SA3.InRange(1,10) || ///

x.SA5.InRange (1,5) || x.SA6a == 1)
)

[5] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE ES: EMPLOIS SECONDAIRES
Enablement Condition:

// Visite 1 active
visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée
! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered(x.M9) && IsAnswered (x.SA9)
&& IsAnswered (x.SA2) && IsAnswered (x.SA3)
&& IsAnswered (x.SA5) && IsAnswered (x.SA6a)

)
Il

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et 11 y un individu concernés par le module emploi secondaire
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membres.Any (x=> x.M4 >= 10 && x.M9.InList(1,2) &&

(x.MAC 1.InList(1,3) ///
|| x.SA2 == || x.SA3.InRange(1,10) || ///

x.SA5.InRange (1,5) || x.SA6a == 1)
)

[6] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE R: RECHERCHE D’EMPLOI
Enablement Condition:

// Visite 1 active

visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée
! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered (x.M9) && IsAnswered (x.SA9)
&& IsAnswered (x.SA2) && IsAnswered (x.SA3)
&& IsAnswered (x.SA5) && IsAnswered (x.SA6a)

)
Il

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et il y un individu concernés par le module recherche d'emploi

membres.Any (x=> x.M4 >= 10 && x.M9.InList(1,2) &&

(x.MAC 1.InList(1,3) ///
|| x.SA2 == 1 || x.SA3.InRange(1,10) || ///

x.SA5.InRange (1,5) || x.SA6a == 1)
)

[7] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - MODULE C: CHOMAGE
Enablement Condition:

// Visite 1 active

visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée

! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)
&& IsAnswered (x.M9) && IsAnswered (x.SA9))

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et 11 y un individu concernés par le module chomage

membres.Any (x=> x.M4 >= 15 && x.M9.InList(1,2)
&& x.SA9.InList (1,2) )

[8] : QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL - SECTION RECAPITULATIVE
Enablement Condition:

// Visite 1 active

visitel==1 && (
// Toutes les réponses ne sont pas encore renseignée

! membres.All (x=> IsAnswered (x.M4)

&& IsAnswered (x.M9) && IsAnswered (x.SA9)
&& IsAnswered (x.SA2) && IsAnswered (x.SA3)
&& IsAnswered (x.SA5) && IsAnswered (x.SAba)

)
[

// Ou bien les réponses sont renseignées
//et 11 y un individu concernés par le module section récapitulative

membres.Any (x=> x.M4 >= 15 && x.M9.InList(1,2) &&

(x.MAC 1.InList(1,3) ///
|| x.SA2 == 1 || x.SA3.InRange(1,10) || ///

x.SA5.InRange(1,5) || x.SA6a == 1)
)
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APPENDIX B — VALIDATION CONDITIONS AND MESSAGES

[1] A35: A35. Nombre de personnes de 10 ans ou plus dans le ménage(y compris les visiteurs et les résidents absents):
Validation Condition:

membres.Count () ==
| Imembres.Count (x=> !IsAnswered (x.M4)) >0
| | membres.Count (x=> x.M4 >= 10 ) == self

Validation Message: Erreur! Le nombre de personnes de 10 ans ou plus ne corespond aux réponses données dans la section caractéristiques d
émographiques. Vedillez vérifier!

Validation Condition:

// Si les deux questions précédantes sont renseignées
IsAnswered (A33) && IsAnswered (A34) ?

// BAlors la réponse a cette question doit étre inférieur a la
// somme des deux réponses précédantes

self <= A33+A34

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention! Le nombre de personnes de 10 ans ou plus ne peut excéder le nombre de personnes dans le ménages! Veuillez v
érifier et corriger!
Validation Condition:

self.InRange (1, 60)

Validation Message: Est-il possible que le nombre de personnes agées de 10 ans ou plus dans le ménage soit de %self%! Veuillez vérifier et corr
ige!
[2] M2: M2. Quel est le lien de parenté de <font color="blue"> %rostertitie% </font> avec <font color="blue">%NameHhChief%</font>?

Validation Condition:

/*Nous véfifions ici que le ménage ne contient qu'un seul chef
de ménage*/

//S1 le membre est chef de ménage alors...
self=1 7

/*... il est le seul a avoir été déclaré comme comme chef de
ménage dans le ménage*/

menmbres.Count (x=>x .M2==1)==1:
true

Validation Message: Incohérence. Il ne peut y avoir deux chefs de ménage dans un méme ménage. Veuillez corriger
Validation Condition:

/*Nous vérifions qu'il n'y a pas de femme dans le ménage qui ait
plus d'un mari.

La vérification portera uniquement sur les femmes déclarées
comme étant chef de ménage.

*/

//S1i le chef de ménage est une femme alors....

membres.Count (x=> x.M3==2
&& x.M2==1)==17

//... elle a soit au plus un époux

membres.Count (x=> x.M3==
&& x.M2==2)<=1:

true

Validation Message: Incohérence. Il est peu probable qu'une femme soit mariée a plus d'un homme dans le méme ménage. Veuillez vérifier.
Validation Condition:

/*Vérifie qu'il n'a pas plus d'un membre désigné comme pére
du CM*/

membres.Count (x=> x.M3==1 &&
x.M2==7)<=1

Validation Message: Incohérence. Un autre membre a déja été désigné comme péere du chef de ménage. Ce dernier ne peut pas avoir plus d'un
pére. Veuillez corriger

Validation Condition:

/*Vérifie qu'il n'a pas plus d'un membre désigné comme mére
du CM*/

menmbres.Count (x=> x.M3==2 &&
x.M2==7)<=1

Validation Message: Incohérence. Un autre membre a déja été désigné comme mere du chef de ménage. Ce dernier ne peut pas avoir plus d'u
ne mére. Veuillez corriger

Validation Condition:

APPENDIX B — VALIDATION CONDITIONS AND MESSAGES 81/111



//Est-ce que c'est la premiére personne saisie

@Qrowcode == 1 ?

//Elle doit étre le chef de ménage
(self == 1):

true

Validation Message: Veillez respecter I'ordre d'enregistrement! La premiére personne a étre renseigné est le chef de ménage
Validation Condition:

// Pas la premiére personne a étre renseignée
(Qrowcode !'= 1)?

//Vérifiez que l'ordre d'enregistrement est respecté
membres [@rowcode-1] .M2<= self:

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention cette personne devrait étre enregistrée avant la pécédente.
Validation Condition:

// Tous les lien de parenté sont renseignées
membres.All (x=> IsAnswered(x.M2))?

// Il doit y avoir un chef de ménage
menmbres.Any (x=> x.M2 == 1):

true

Validation Message: Attention! Il doit y avoir un chef dans le ménage! Veuillez vérifier et corriger!
[3] M3: M3. Quel est le sexe de <font color="blue"> %rostertitle% </font>

Validation Condition:

/*Nous vérifions que le chef de ménage et son/ses conjointe (s)

ne sont pas du méme sexe. Deux cas de figures:

1. Si le membre est le chef de ménage alors il n'a aucune

conjointe qui soit du méme sexe que lui

2. Si le membre est conjointe du chef de ménage alors

le chef de ménage n'est pas du méme sexe que lui

*/

//S1 le membre est le chef de ménage alors...

M2== 17

//...11 n'a aucune conjointe qui soit du méme sexe que lui

membres.Count (x=>x.M2 ==2
&& x.M3 ==M3) ==0:

//S1 le membre est conjointe du chef de ménage alors...
M2== 2 ?
//...le chef de ménage n'est pas du méme sexe que lui

membres.Count (x=>x.M2==
&& x.M3==M3) ==0:

true

Validation Message: Incohérence. Il est peu probable que le chef de ménage et son époux (se) soient du méme sexe. Veuillez vérifier
[4] M4: M4. Quel age avait <font color="blue"> %rostertitle% </font> a son dernier anniversaire? <font color="blue">en années</font>

Validation Condition:

self.InRange (0,120)

Validation Message: Incohérence. Il est peu probable que %rostertitle% ait plus de 120 ans. Veuillez vérifier
Validation Condition:

/*
ECART D'AGE ENTRE CM ET ENFANT DOIT ETRE 14+ ANS
- POUR CM male 14+ ANS
- POUR CM femelle 12+ ANS

*/

/* Enfants du Chef */

M2==3 ? !membres.Any (x=>x.M2==1 && x.M3==1 && (x.M4-M4)<14)
&& !'membres.Any (x=>x.M2==1 && x.M3==2 && (x.M4-M4)<12)

/* CM == male */

M2==1 && M3==1 ? !membres.Any (x=>x.M2==3 && (M4-x.M4)<14) : // si CM méle

/* CM == femelle */

M2==1 && M3==2 ? !membres.Any (x=>x.M2==3 && (M4-x.M4)<12) : // si CM femelle

true

Validation Message: ERREUR: Différence d'age entre le chef et son enfant n'est pas vraisemblable. Veuillez corriger soit I'age de I'un ou de I'autr
e.

Validation Condition:

/ *
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ECART D'AGE ENTRE CM ET SES PARENTS
- POUR PERE 14+ ANS
- POUR MERE 12+ ANS

*/

/* pére */
M2==1 ? !membres.Any (x=>x.M2==7 && x.M2==1 && (x.M4-M4)<14) : // si CM
M2==7 && M3==1 ? !membres.Any (x=>x.M2==1 && (M4-x.M4)<14) : // si pére

/* mére */
M2==1 ? !membres.Any (x=>x.M2==7 && x.M3==2 && (x.M4-M4)<12) : // si CM
M2==7 && M3==2 ? !membres.Any (x=>x.M2==1 && (M4-x.M4)<12) : // si mére

true

Validation Message: ERREUR: Différence d'age entre le chef et ses parents n'est pas vraisemblable. Veuillez corriger soit I'age de I'un ou de I'aut
re.

Validation Condition:

/*
ECART D'AGE ENTRE CM ET SES PETITS ENFANTS
- POUR CM MALE: 25+ ANS

- POUR CM FEMELLE: 23+ ANS

*/
/* CM MALE */

M2==1 && M3==1 ? !membres.Any (x=>x.M2==9 && (M4-x.M4)<25) : // si CM

M2==9 ? !membres.Any (x=>x.M2==1 && x.M3==1 && (x.M4-M4)<25) : // si petit enfant
/* CM FEMELLE */

M2==1 && M3==2 ? !membres.Any (x=>x.M2==9 && (M4-x.M4)<23) : // si CM

M2==9 ? !membres.Any (x=>x.M2==1 && x.M3==2 && (x.M4-M4)<23) : // si petit enfant

true

Validation Message: ERREUR: Différence d'age entre le chef et ses petits enfants n'est pas vraisemblable. Veuillez corriger soitl'age de I'unou d
e l'autre.

Validation Condition:

/*0On vérifie pour:

1. toute femme conjointe du chef de ménage qu'elle a au moins
12 ans

2. tout homme conjoint du chef de ménage qu'il a au moins 15 ans
*/

// si le membre est coinjointe du chef de ménage ...

M2==2 && M3==17?

//... alors il a au moins 15 ans

M4>=15:

// si le membre est coinjoint du chef de ménage ...

M2==2 && M3==27?

//... alors il a au moins 12 ans

M4>=12:

// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Incohérence. %rostertitle% a moins de %limite_age%, %accord% est donc moins probable qu'%accord% soit marié%accord
_mot% a cet age. Veuillez vérifier.

Validation Condition:

/* On s'assure ici que le chef de ménage a au moins 12 ans */

// si le membre est chef de ménage alors...

M2==1 ?
// ...on vérifier que la personne est dgé d'au moins 12 ans
M4>=12:

// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Incohérence. En tant que chef de ménage, il est peu probable que %rostertitle% ait moins de 12 ans. Veuillez vérifier.
[5] M5a: M5a. Quelle est la situation matrimoniale de <font color="blue"> %rostertitle% </font>?
Validation Condition:

/* L'on fait ici la vérification suivante:

Si dans le ménage plus d'un membre ont été déclarés comme
étant conjoint du chef de ménage en 1.02 alors le chef de
ménage devrait étre soit polygamme ou soit en union libre.

*/

//S1 le membre est CM et plus d'un conjoint CM en 1.02 alors ...
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M2==1 &&
membres.Count (x=>x.M2 ==2) >17?

//... il est polygamme ou en union libre
self.InRange(3,7) :

//Tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Incohérence. <font color="blue">%NameHhChief%</font> déclare avoir plusieurs conjointes dans le ménage. Il doit donc &
tre marié polygame ou en union libre polygame. Veuillez corriger

Validation Condition:

/* L'on fait ici la vérification suivante:

Si dans le ménage un seul membre a été déclarés comme
étant conjoint du chef de ménage en 1.02 alors le chef de
ménage devrait étre:

1. Marié monogame

2. Marié poligame. Dans ce cas 1l aurait en plus d'autres
Conjointes qui ne sont pas membre du ménage.

3. En union libre.

*/

//S1 le membre est CM et un seul conjoint CM en 1.02 alors ...

M2==1 &&
membres.Count (x=>x.M2 ==2)==17?
//... il est donc marié (monogane ou polygame) ou en union libre

self.InList(2,3,7):

//Tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Incohérence. <font color="blue">%NameHhChief%</font> déclare avoir au moins un conjoint(e). Il est donc soit marié(e) (
monogame ou polygame) ou soit en union libre. Veuillez corriger

Validation Condition:

//Si pas homme pas célibataire
M3==1 && self>1?

//1il a au moins 15 ans

M4>=15:

//Si pas femme pas célibataire
M3==2 && self>1?

//1il a au moins 12 ans

M4>=12:

//Tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention. %rostertitle% a %M4% ans. Il est donc peu probable qu'%accord% ait le statut matrimonial indiqué. Veuillez vérifi

er et corriger.
Validation Condition:

(M2 == && self == 2) ? ! (membres.Any (x=>x.M2 == 1 &&
x.MSa == 3)
)z
(M2 == && self == 3 ) ? ! (membres.Any (x=>x.M2 == 1 && x.MSa ==2)):
true

Validation Message: %rostertitle% est conjoint%accord_mot% du chef de ménage qui est %status_mat_cm%, %accord% ne peut pas étre %statu
s_memb_encours%.Veuillez vérifier et corriger.

Validation Condition:

(M2 == 1 && self == 2 )?! (membres.Any (x=>x.M2 == 2 &&
x.M5a== 3)
itrue

Validation Message: %rostertitle%: le chef de ménage est délcaré %status_mat_cm%, pourtant son époux(se) est déclaré polygame ou femme d
e polygame. Veuillez vérifier et corriger.

Validation Condition:

/*S1i le membre est un conjoint */
M2 == 27

// Il doit étre soit marié soit en union libre
self.Inlist(2,3,7)

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: %rostertitle% est %article% conjoint%accord_mot% du chef de ménage, %accord% doit étre soit marié%accord_mot% soit
en union libre. Veuillez vérifier et corriger.
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[6] M19: M19. Quel niveau d'enseignement <font color="blue"> %rostertitle% </font> a-t-%accord% atteint ?
Validation Condition:

//Si age actuelle - age d'entré (5 au minimum) est inférieur a 4
(M4-5)<=47?

//il a au plus suivi le niveau primaire

self<=2 || self == 7:

///Si age actuelle - age d'entré (3 au minimum) est inférieur a 7
(M4-5)<=77?

//il a au plus suivi le niveau secondaire 1

self<=3 || self == 7:

//Si age actuelle - age d'entré (3 au minimum) est inférieur a 9
(M4-5) <=9?

//il a au plus suivi le niveau secondaire 2

self<=4 || self == 7:

//Si age actuelle - age d'entré (3 au minimum) est inférieur a 11
(M4-5)<=117

//1il a au plus suivi le niveau post secondaire ou supérieur
self<=7

//Toute autre cas vrai

true

Validation Message: Incohérence. Vue I'dge de %rostertitle% (%M4% ans) et son age, il est peu problable qu'%accord% ait suivi ce niveau d'étud
e. Veuillez vérifier et corriger.

[7]1 M21: M21. Quel est le dipléme le plus élevé obtenu par <font color="blue"> %rostertitle% </font> ?
Validation Condition:

//S1i le membre n'a aucun niveau alors...
self==1?

//son age est supérieur ou égal a 3
M4>=3:

//S1i le membre a le niveau CEPE alors ...
self==2?

//son age est supérieur ou égal a 10
M4>=10:

//Si le membre a le BEPC alors...
self==3?

//son age est supérieur ou égal a 13
M4>=13:

//Si le membre a le niveau BAC alors ...
self==47

//son age est supérieur ou égal a 16
M4>=16:

//S1i le membre a le niveau DEUG, DUT ou BTS alors ...
self.InList (5,10)7

//son age est supérieur ou égal a 18
M4>=18:

//S1 le membre a le niveau licence alors
self.InList (6,10)?

//son age est supérieur ou égal a 19

M4>=19:
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//S1i le membre a le niveau maitrise alors
self.InList(7,10)?

//son age est supérieur ou égal a 20
M4>=20:

//Si le membre a le niveau Master/DEA/DESS
self.InList (8,10)?

//son age est supérieur ou égal a 21
M4>=21:

//Si le membre a le doctorat alors ...
self.InList (9,10) ?

//son age est supérieur ou égal a 23
M4>=23:

true

Validation Message: Attention. %rostertitie% a %M4% ans. Son age semble assez bas pour pour le dipléme indiqué. Veuillez vérifier
Validation Condition:

M19==5 ?

//...alors il ne peut pas dire moins que le BEPC
self>=3:

true

Validation Message: Incohérence dans les réponses! %rostertitle% ne peut avoir le %M19% (voir M19) sans un dipl6me plus élévé que le BEPC.
Veuillez vérifier.

[8] M22: M22. Quelle est la derniére classe que <font color="blue"> %rostertitle% </font> a suivi avec succés ?
Validation Condition:

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 1
(M4-5)<=17

//il a au plus suivi le niveau CP2

(M19<2 && self>=0) || (M19==2 && self<=2):

///Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 2
(M4-5)<=2"?

//il a au plus suivi le niveau CE2

(M19<2 && self>=0) || (ML9==2 && self<=4):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 3
(M4-5) <=3?

//il a au plus suivi le niveau CM1

(M19<2 && self>=0) || (M19==2 && self<=5):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 4
(M4-5) <=4?

//il a au plus suivi le niveau CM2

(M19<2 && self>=0) || (M19==2 && self<=6):

//S1i &ge actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 6
(M4-5)<=67?

//il a au plus suivi le niveau Sieme

(M19<3 && self>=0) || (M19==3 && self<=8):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 7
(M4-5)<=77?

//il a au plus suivi le niveau 3ieme

(M19<3 && self>=0) || (M19==3 && self<=10):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 8

(M4-5)<=87?
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//1il a au plus suivi le niveau 2nd

(M19<4 && self>=0) || (M19==4 && self<=11):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 9
(M4-5) <=9?

//1il a au plus suivi le niveau lére

(M19<4 && self>=0) || (M19==4 && self<=12):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 10
(M4-5)<=107?

//il a au plus suivi le niveau Tle

(M19<4 && self>=0) || (M19== && self<=13):

//Si age actuelle - age d'entré (5) est inférieur a 13
(M4-5)<=137?

//il a au plus suivi le niveau ler cycle

(M19<5 && self>0) || (ML9==5 && self<=16) || self.InRange(19,21):
//Toute autre cas vrai

true

Validation Message: Incohérence. Vue I'age de %rostertitle% (%M4% ans), il est peu problable que la derniére classe qu'%accord% fréquenté%
accord_mot% soit %self%.

Validation Condition:

//S1 le membre a le niveau CEPE alors ...
M21==2 ?

//il a au moins le niveau primaire

M19>2 || (M19==2 && self==6)

//Si le membre a le BEPC

M21 == 3 ?

//il a au moins le niveau Secondaire 1 générale ou technique
M19>3 || (M19 == 3 && self==10)

//Si le membre a le BAC

M21 == 4 ?

//1il a au moins le niveau lycée

M19>4 || (M19 == 4 && self==13)

// Si le membre a le BTS,DUT,DEUG

M21 == ?

self >= 15 :

// Si le membre a la licence
M21 == ?

self >= 16 && !self.InRange(19,21)

// Si le membre a la MAITRISE,
M21.InList (7) ?

self >= 17 && !self.InRange(19,21)

// Si le membre a le MASTRER
M21.InList (8) ?

self >= 18 && !self.InRange(19,21)

//Tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Incohérence entre la derniére classe que %rostertitle% a suivi et le diplome le plus élévé obtenul! Veuillez vérifier et corrige
r!

Validation Condition:

// SI DERNIERE CLASSE UNIV 5

self == 18 ?
// ALORS DIPLOME MASTER OU PLUS
M21 >= 8:
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// TOUT AUTRE CAS EST VRAI
true

Validation Message: Incohérence entre la derniére classe que %rostertitle% a suivi et le diplome le plus élévé obtenu! Veuillez vérifier et corrige
r!

[9

—

M26: M26. <font color="blue"> %rostertitle% </font> peut-%accord% lire et écrire dans l'une des langues suivantes ?
Validation Condition:

// A suivi au moins le collége?

M19>=3 && self.Missing.Length == 0 ?

//I1 doit pouvoir lire en Shikomori en lettres arabes

//ou en lettres francaises

self.Yes.ContainsAny(1,2,5):

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention ! <font color="blue">%rostertitle%</font> a suivi pour la derniére fois le cycle %M19%, est-il possible qu'%accord
% ne sache ni lire ni écrire ni arabe ni en frangais? Veuillez vérifier et corriger!

[10] H2: H2. Matériau principal des murs du logement
Validation Condition:

// Si le type du logement est villa, maison a plusieurs étages
// immeuble/appartement/studio ou Duplex

Hl.InList(1,3,5,6)?

// La nature du mur doit mur, briques cuites ou autres
self.InList(1,6,7):

Hl =772
self.InRange (2,7)

// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Attention, pour le type de logement %H1%, la nature de murs ne doit pas étre %self%.
[11] H3: H3. Matériau principal du toit
Validation Condition:

// Si le type du logement est villa, maison a plusieurs étages
// immeuble/appartement/studio ou Duplex

H1.InList(1,3,5,6)?

// La nature du mur doit mur, briques cuites ou autres
self.InlList(1,2,4,5,6):

Hl = 7 2
self.InlList (2,3,6)

// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Attention, pour le type de logement %H1%, la nature du toit ne doit pas étre %self%.

[12] verifPatrimoine: <font color="red"> ENQUETEUR: Etes-vous s(r d'avoir passé tous les éléments en revue? <br>Si vous en étes sdr, sélectionnez
"Oui", sinon sélectionnez "Non" et remonter pour renseigner entiérement la liste<br></font>

Validation Condition:

/* Si l'enquéteur confirme avoir renseigner toute la liste des
céréales et pains alors... */

self==17

//1il ne devrait pas avoir éléments omis
E mult.Missing.Length==0:

//Tout autre cas est vrai

true

Validation Message: <font color="red">Erreur.</font> Vous avez manqué de renseigner <font color="red"> %NombreElementNonRenseigne% <
/font> %item% dans la question précédente. Veuillez renseigner tous les items.

Validation Condition:

/* Si 1l'enquéteur confirme n'avoir pas renseigner toute la liste
des céréales et pains alors...*/

self==27

/*11 ne devrait pas avoir de céréales et pains omis aprés
correction*/

E mult.Missing.Length==0:

//Tout autre cas est vrai
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true

Validation Message: Veuillez remonter pour renseigner entierement la liste des éléments.

[13] Q4: Q4. Quelle est le lien du répondant(e) avec la personne pour qui il(elle) répond (%rostertitle%) ?
Validation Condition:

// Si 1l'individu en cours est le chef du ménage

// Et qu'on coche ici conjoint/partenaire

02 1== 1 && membres[@rowcode] .M2 == 1 &&

membres.Any (x=> x.M2 == 2 && x.@rowcode == Q2 2[0]) && Q2 1 =1
2

// Alors 1l'individu cochée dans Q2 2

//doit correspondre au conjoint du chef

self =1

// Et si 1l'on coche ici fils/fille

02 1 = 1 && membres[@rowcode] .M2 = 1 &&

membres.Any (x=> x.M2 == 3 && x.@rowcode == Q2 2[0]) && Q2 1 = 17
// Alors 1'individu cochée dans Q2 2

//doit correspondre au fils/fille

self == 2

// Et si 1'on coche ici Mére/pére

02 1 == 1 && membres[@rowcode] .M2 ==

&& membres.Any (x=> x.M2 = 7 && x.@rowcode == Q2 2[0]) && Q2 1 ==1 7
// Alors 1'individu cochée dans Q2 2

//doit correspondre au pére/mére

self == 3 :
// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Attention! I'individu en cours est le chef de ménage, pourtant le lien du répondant avec le chef du ménage ne correspond a
ux informations inscrites dans la section M1. Veuillez vérifier et corriger!

Validation Condition:

// Répondant fait partie du ménage et fils/fille
self == 2 && Q2 1 == 1 && IsAnswered(Q2 2) ?
(

// si pere

membres [@rowcode] .M3 == 1 ?

// age pére -age fils >=12

membres [@rowcode] .M4 - membres (02 2[0]].M4 >= 12 :

// si mére
membres [@rowcode] .M3 == 2 ?

membres [@rowcode] .M4 - membres([0Q2 2[0]].M4 >= 9 :
// tout autre cas est vrai
true

)t

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention! Le répondant ne peut-étre le(la) fils/fille de I'individu en cours car leur différence d'dge n'est pas cohérente! Veuil
lez vérifier et corriger!

Validation Condition:

// Répondant fait partie du ménage et pére/mére
self == 3 && Q2 1 == 1 && IsAnswered(Q2 2) ?
(

// si pére

membres [Q2 2[0]].M3 = 1 ?

// age pére -age fils >=12

membres [Q2 2[0]].M4 - membres[@rowcode] .M4 >= 12

// si mére
membres [Q2 2[0]].M3 = 2 ?

membres [Q2 2[0]].M4 - membres[@rowcode] .M4 >= 9
// tout autre cas est vrai
true

)z

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention! Le répondant ne peut-étre le(la) pere/meére de I'individu en cours car leur différence d'age n'est pas cohérente! V
euillez vérifier et corriger!

[14] C1_1:C1_1. Depuis quelle date <font color="blue">%rostertitle%</font> est sans emploi ? <br> Mois
Validation Condition:
// Si l'année ou l'individu a été
//sans emploi est l'année en cours
Cl 2 == Q7.Value.Year ?
// Le mois ne doit pas dépasser le mois en cours
self <= Q7.Value.Month || self == 9999 :

// tout autre cas est vrai
true

Validation Message: Attention! La date a renseigner ne peut pas intervenir aprés la date de I'enquéte! Veuillez vérifier et corriger!

[15] C2_1:C2_1. Depuis quelle date <font color="blue">%rostertitle%</font> est a la recherche d'un emploi ? <br> Mois
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Validation Condition:

// Si l'année ou l'individu a été

//sans emploi est 1'année en cours

C2 2 == Q7.Value.Year ?

// Le mois ne doit pas dépasser le mois en cours
self <= Q7.Value.Month || self == 9999 :

// tout autre cas est vrai

true

Validation Message: Attention! La date a renseigner ne peut pas intervenir apres la date de I'enquéte! Veuillez vérifier et corriger!
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APPENDIX C — INSTRUCTIONS

[1] H6: H6. Nombre de piéces principales du logement
NB : Ne sont considérées ici que les principales piéces de 'habitation (chambres, séjours, salles a manger, bureaux, etc.). Les piéces
secondaires telles cuisines, salles de bain, antichambres, couloirs, corridors, balcons, etc. ne sont pas pris en compte.

[2

—

EP2a: EP2a. Dans quel emploi <font color="blue">%rostertitle%</font> a-t- %accord% travaillé au cours des 7 derniers jours (ou dans laquelle
%accord% exerce habituellement) ?

Exemples : Ecrire I'activité principale de 'employé (lave voiture, serveur dans un restaurant). S'il est travailleur a compte propre, noter son
activité (cultive le riz). S'il est domestique rémunéré dans un ménage, noter service domestique

[3] EP5a3: EP5a3. Avant de commencer ou trouver cet emploi, combien de temps <font color="blue">%rostertitle%</font> a-t-%accord% passé
dans le chdmage? (en mois)
En rappel : les personnes au chémage sont définies comme toutes les personnes en age de travailler qui n'étaient pas en emploi, avaient
effectué des activités de recherche d'emploi durant une période récente spécifiée (4 derniéres semaines), et étaient actuellement disponibles
pour 'emploi si la possibilité d'occuper un poste de travail existait
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APPENDIX D — CATEGORIES

[1] yes_no
Categories: 1:OUL 0:NON

[2

—

lieu_naissance

Categories: 11101: VILLE DE FOMBONI, 11201 : VILLAGE DE MBOIGOMA, 11202 : VILLAGE DE BANDAR SALAMA, 11203:VILLE DE DJOIEZI, 1130
1:VILLAGE DE M'BATSE, 11302 : VILLAGE DE HOANI, 11303: VILLAGE DE DOMONI (MWALI), 12101: VILLAGE DE HAMBA, 12102 : VILLAGE DE B
ARAKANI (COMMUNE DE MOIMBAO), 12103 : VILLAGE DE MIRINGONI, 12104 : VILLAGE DE WALLAH 1, 12105: VILLAGE DE WALLAH 2, 12201:V
ILLAGE DE MIREMANI, 12202 : VILLAGE DE NDRONDRONI, 12203 : VILLE DE NIOUMACHOUA, 12204 : VILLAGE DE NDREMEANI, 13101: VILLAGE
DE ZIROUDANI, 13102 : VILLE DE WANANI, 13103 :VILLAGE DE MLABANDA, 13104 : VILLAGE DE KANGANI (COMMUNE DE DJANDO), 13105:VIL
LAGE DE HAGNAMOIDA, 13106: VILLAGE DE ITSAMIA, 13107 : VILLAGE DE HAMAVOUNA, 21101 :VILLE DE MUTSAMUDU, 21102 : VILLAGE DE
PAJE, 21103 : VILLAGE DE MWAMWA, 21104 : VILLAGE DE MWAMWA 11, 21105 : VILLAGE DE CHICONI 1, 21201 :VILLE DE MIRONTSI, 21301 :VIL
LAGE DE MDJIMANDRA, 21302 : VILLAGE DE ANKIBANI, 21303 :VILLAGE DE CHIRONKAMBA, 21304 : VILLAGE DE MAWENI (COMMUNE DE BAN
DRANI YA CHIRONKAMBA), 21305 : VILLAGE DE CHICONI 2, 21306 : VILLAGE DE MPOUZINI, 21307 : VILLAGE DE BANDRA OUPEPO, 21401 :VILL
AGE DE BANDRANI MTSANGANI, 21402 : VILLAGE DE CHITROUNI, 21403 : VILLAGE DE SAANDANI, 21404 : VILLAGE DE MDJAMAOUE, 22101:VI
LLE DE OUANI, 22102 : VILLAGE DE BARAKANI (COMMUNE DE OUANI), 22103: VILLAGE DE GNATRANGA, 22104 : VILLAGE DE TANAMBAO, 222
01:VILLAGE DE BAZIMINI, 22202 : VILLAGE DE KOKI, 22203 : VILLAGE DE PATSY, 22301:VILLE DE TSEMBEHOU, 22302 : VILLAGE DE DINDR]I, 22
303:VILLAGE DE CHANDRA, 23101 :VILLE DE DOMONI (NDZUWANI), 23102 : VILLAGE DE LIMBI, 23103:VILLAGE DE BWELADUNGU, 23201:VI
LLAGE DE NGADZALE, 23202 : VILLAGE DE OUTSA, 23203: VILLAGE DE SALAMANI (COMMUNE DE NGADZALE), 23204 : VILLAGE DE OUZINI, 23
301:VILLAGE DE KONI DJODJO, 23302 : VILLAGE DE KONI NGANI, 23303 : VILLAGE DE HACHIPENDA, 23304 : VILLAGE DE GEGE, 23401:VILLAGE
DE BAMBAO MTSANGA, 23402 : VILLAGE DE MROMAJI, 23403 : VILLAGE DE ONGONI, 23404 : VILLAGE DE MAHALE, 23501 : VILLAGE DE HAREM
BO1I, 23502: VILLAGE DE HAREMBOII, 23503 : VILLAGE DE HAJOHO, 23504 : VILLAGE DE JIMLIME, 24101 :VILLAGE DE ADDA DAWENI, 24102:VI
LLAGE DE DJANZA, 24103 : VILLAGE DE MAGNASSINI, 24104 : VILLAGE DE KANGANI (COMMUNE DE ADDA), 24201 :VILLE DE MREMANI, 24202
:VILLAGE DE BANDA KOUNI, 24203 : VILLAGE DE MRIDJOU, 24204 : VILLAGE DE DAJI, 24301 : VILLAGE DE ONGOJOU, 24302 : VILLAGE DE KIYO,
24303 :VILLAGE DE KOMONI, 24304 : VILLAGE DE MIRONDRONI, 24305 : VILLAGE DE TRINDRINI, 24401 : VILLAGE DE SHAWENI, 24402 : VILLAGE
DE HAMCHACO, 24403 : VILLAGE DE SADAPOINI, 24404 : VILLAGE DE NOUNGA, 24405 : VILLAGE DE MNADZICHOUMMWE, 24501 : VILLAGE DE M
RAMANI, 24502 : VILLAGE DE HANTSAHII, 24503 : VILLAGE DE NYAMBOIMRO, 24504 : VILLAGE DE DZIANII, 25101 : VILLE DE SIMA (NDZUWANI)
,25102: VILLAGE DE KAVANI, 25103 : VILLAGE DE BIMBINI, 25104 : VILLAGE DE BOUNGOUENI, 25105 : VILLAGE DE MIRONGANI, 25106 : VILLAG
E DE MILEMBENI (COMMUNE DE SIMA), 25201 : VILLAGE DE MROMHQULI, 25202 : VILLAGE DE MARAHARE, 25203 : VILLAGE DE HASSIMPADO, 2
5204 :VILLAGE DE SHITSANGASHELI, 25205 : VILLAGE DE VASSI, 25206: VILLAGE DE IMERE, 25207 : VILLAGE DE DZINDRI [, 25208: VILLAGE DE
VOUANI, 25209: VILLAGE DE DAR SALAMA, 25210:VILLAGE DE BANDRA YA VOUANI, 25211 :VILLAGE DE CHIROVE, 25212 : VILLAGE DE MARO
NTRONI, 25213 : VILLAGE DE SALAMANI (COMMUNE DE VOUANI), 25214 : VILLAGE DE IMERE YA GAWANI, 26101 :VILLE DE MOYA, 26102 :VILL
AGE DE KOWET, 26103 : VILLAGE DE POMONI, 26104 : VILLAGE DE NINDRI, 26105 : VILLAGE DE LINGONI, 26106 : VILLAGE DE MAWENI (COMM
UNE DE MOYA), 31101 :VILLE DE MORONI, 31201 : VILLAGE DE MKAZI, 31202 : VILLAGE DE M'VOUNI, 31203 : VILLAGE DE MAVINGOUNI, 31301
:VILLAGE DE VOUVOUNI, 31302 : VILLAGE DE M'DE, 31303 :VILLAGE DE SELEA, 31304 : VILLAGE DE NIOUMADZAHA, 31305 :VILLAGE DE MOID
ZAZA DJOUMBE, 31306: VILLAGE DE MBOUDAD)JOU, 31307 : VILLAGE DE DAOUENI, 31308:VILLAGE DE DZAHANI (COMMUNE DE BAMBAO YA
HARI), 31309: VILLAGE DE BOENI YA BAMBAO, 31401 :VILLE DE ICONI, 31402 : VILLAGE DE MBACHILE, 31403 : VILLAGE DE MOIDZAZA - MBOI
NI, 31404 :VILLAGE DE NDROUANI, 31405 : VILLAGE DE SEREHINI, 32101:VILLE DE MITSOUDJE, 32102 : VILLAGE DE TROUMBENI, 32103:VILLA
GE DE CHOUANI, 32104 :VILLAGE DE DJOUMOICHONGO, 32105 : VILLAGE DE BANGOQI, 32106 :VILLAGE DE NKOMIONI, 32107 : VILLAGE DE SAL
IMANI YA HAMBOU, 32201 :VILLAGE DE SINGANI, 32202 : VILLAGE DE MDJOIEZI, 32203 : VILLAGE DE HETSA, 32204 : VILLAGE DE BAMBANI, 32
205:VILLAGE DE DZAHADJOU, 33101:VILLE DE DEMBENI, 33102 : VILLAGE DE MDJAMKAGNOQI, 33103 :VILLAGE DE MBOUDE YA MBOQINI, 3310
4:VILLAGE DE MLIMANI, 33105 :VILLAGE DE PANDA, 33106: VILLAGE DE MINDRADOU, 33107 : VILLAGE DE MANDZISSANI, 33108:VILLAGE D
E TSINI MOICHONGO, 33109: VILLAGE DE KANDZILE, 33110: VILLAGE DE MAKORANI, 33111 :VILLAGE DE ITSOUDZOU, 33201:VILLAGE DE OU
ZIOINI, 33202 : VILLAGE DE IFOUNDIHE CHADJOU, 33203 : VILLAGE DE IFOUNDIHE CHAMBOINI, 33204 : VILLAGE DE DIMA, 33205 :VILLAGE DE
NKOURANI YA SIMA, 33206 : VILLAGE DE DOMONI (COMMUNE DE NIOUMAGAMA), 33207 : VILLAGE DE DZQIDJOU, 33208 : VILLAGE DE FAMAR
E, 34101:VILLE DE FOUMBOUNI, 34102 : VILLAGE DE KOIMBANI LA MBADJINI, 34103 :VILLAGE DE MALE, 34104 : VILLAGE DE MIDJENDJENI, 34
105 : VILLAGE DE OUROVENI, 34106: VILLAGE DE NDZOUANI, 34107 : VILLAGE DE CHINDINI, 34108:VILLAGE DE SIMAMBOINI, 34109: VILLAGE
DE DZAHADJOU LA MBAD]JINI, 34110: VILLAGE DE MOHORO, 34111 :VILLAGE DE NGNOUMADZHA MVOUBARI, 34201:VILLAGE DE BANDAMA
DJI LADOMBA, 34202 :VILLAGE DE BANDADAOUENI, 34203 :VILLAGE DE TSINIMOIPANGA, 34204 : VILLAGE DE OUNGONI, 34205: VILLAGE DE
PIDJANI (COMMUNE DE DOMBA), 34301 : VILLAGE DE SIMBOUSSA YA MBADJINI, 34302 : VILLAGE DE INANI, 34303 : VILLAGE DE NGNAMBEN,
34304 :VILLAGE DE BANDAMADJI LA KOUBOINI, 34305 : VILLAGE DE DARISSALAMA, 34306 :VILLAGE DE MLALQOI NKOUDJOU, 34307 : VILLAGE
DE NGNOUMA MILIMA, 34308 :VILLAGE DE NKOURANI MKANGA, 34309:VILLAGE DE DIDJONI, 34310: VILLAGE DE KOVE, 35101:VILLE DE KOI
MBANI YA WACHILI, 35102 : VILLAGE DE IROHE, 35103 : VILLAGE DE BOENI YAWACHILI, 35104 :VILLAGE DE DZAHADJOU YA WACHILI, 35105:
VILLAGE DE SADA YA OICHILI, 35106: VILLAGE DE SADANI YA OICHILI, 35107 : VILLAGE DE CHOMONI, 35108 : VILLAGE DE SAMBA MADI, 3510
9:VILLAGE DE CHAMRO, 35110: VILLAGE DE SIMA YA WACHILI, 35201 : VILLAGE DE ITSINKOUDI, 35202 : VILLAGE DE DZAHANI (COMMUNE D
E OICHILI YABQINI), 35203: VILLAGE DE KOUHANI, 35204 :VILLAGE DE MTSAMDU, 35205 : VILLAGE DE HAMBOU, 35206 : VILLAGE DE HASSEN
DJE, 35301: VILLAGE DE MTSANGADJOU, 35302 : VILLAGE DE FOUMBOU DZIVOUNI, 35303: VILLAGE DE MBOUDE, 35304 : VILLAGE DE MIDJIN
DZE, 35305: VILLAGE DE MADJOMA, 35306 : VILLAGE DE IDJOINDRADJA, 35307 : VILLAGE DE IDJINKOUNDZI, 35308 : VILLAGE DE MAOUENI DIM
ANI, 35309:VILLAGE DE MIRERENI, 35310:VILLAGE DE NTSORALE, 35311:VILLAGE DE SIDJOU, 35312 :VILLAGE DE REHEMANI, 36101:VILLE D
E MBENI, 36102 : VILLAGE DE SELEANI, 36103 :VILLAGE DE SALIMANI YA HAMAHAMET, 36104 : VILLAGE DE SADA CHIHOUWE, 36105: VILLAG
E DE SADA MHUWAMBOI, 36106 :VILLAGE DE BOUNI, 36107 : VILLAGE DE HEROUMBILI, 36108 : VILLAGE DE BATOU, 36109:VILLAGE DE KOUR
ANI YA HAMAHAMET, 36110: VILLAGE DE IFOUNDIHE YA HAMAHAMET, 36111 :VILLAGE DE MNOUNGOU, 36201:VILLAGE DE DIMADJOU YA
HAMAHAMET, 36202 : VILLAGE DE NYADOMBWENI, 36203 : VILLAGE DE MDJIHARI, 36204 : VILLAGE DE MOIDJA, 36205 : VILLAGE DE BAMBAD]
ANI, 36206: VILLAGE DE NGOLE, 36207 : VILLAGE DE ITSANDZENI, 36208:VILLAGE DE OUELLAH YA HAMAHAMET, 36209:VILLAGE DE HADJA
MBOU, 36210: VILLAGE DE MBATSE YA HAMAHAMET, 36301 : VILLAGE DE MADJEOUENI, 36302 : VILLAGE DE SADANI YA MBOIKOU, 36303:VIL
LAGE DE TRELEZINI, 36304 : VILLAGE DE CHEZANI, 36305 : VILLAGE DE NDROUDE, 36306 : VILLAGE DE NIOUMAMILIMA, 36307 : VILLAGE DE H
ANTSINDZI, 36308 : VILLAGE DE BANDAMAD]JI LA MBOIKOU, 37101: VILLAGE DE BANGOIKOUNI, 37102 : VILLAGE DE BATSA YA MITSAMIHOUL
1, 37103 :VILLAGE DE OUZIO, 37104 : VILLAGE DE IVOINI, 37201 : VILLAGE DE OUEMANI, 37202 : VILLAGE DE KOUA (COMMUNE DE CEMBENOI
SADA DJOULAMLIMA), 37203 : VILLAGE DE OUELLAH YA MITSAMIHOULI, 37301 : VILLAGE DE MEMBOI - BOINI, 37302 : VILLAGE DE HADAWA, 3
7303 :VILLAGE DE FASSI, 37304 :VILLE DE MITSAMIOULI, 37305 : VILLAGE DE NKOURANI YA MITSAMIHOULI, 37306 : VILLAGE DE NDZAOUZE,
37401:VILLAGE DE BANGOI MAFUSA NKOA, 37402 : VILLAGE DE MEMBOI - DJOU, 37403 : VILLAGE DE PIDJANI (COMMUNE DE NYUMA KOMO),
37404 :VILLAGE DE SONGOMANI, 37405 : VILLAGE DE TOIYFA, 37406: VILLAGE DE NTSADJENI, 37407 : VILLAGE DE FOUNGA, 37408:VILLAGE D
E OUHOZI, 38101: VILLAGE DE DJOMANI, 38102 : VILLAGE DE CHAMLE, 38103 : VILLAGE DE VOUVOUNI YA MBOUNDE, 38104 : VILLAGE DE MA
NDZA YA MBOUDE, 38105: VILLAGE DE MDJOIEZI YA MBOUNDE, 38106: VILLAGE DE HELINDJE, 38107 : VILLAGE DE DOUNIANI, 38108:VILLAG
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E DE KOUA (COMMUNE DE NYUMAMRO KIBLANI), 38201:VILLE DE NTSAOUENI, 38202 : VILLAGE DE IVEMBENI, 38203 : VILLAGE DE DJONGOE,
38204 : VILLAGE DE MAOUENI YA MBOUDE, 38205 : VILLAGE DE SIMBOUSSA YA MBOUDE, 38206 :VILLAGE DE NTSORALE YA MBOUDE, 38207
:VILLAGE DE DOMOIDJOU, 38208 : VILLAGE DE DOMOIMBOINI, 38209: VILLAGE DE MOIDJA YA MBOUDE, 39101 :VILLAGE DE HAHAYA, 39102
:VILLAGE DE BOENINDI, 39103 : VILLAGE DE MBAMBANI YA HAMANVOU, 39104 : VILLAGE DE MBALENI, 39105 : VILLAGE DE OUSSIVO, 39106:
VILLAGE DE MBANGANI, 39107 : VILLAGE DE DIBOINI, 39108 :VILLAGE DE BIBAVOU, 39109:VILLAGE DE MILEVANI, 39201:VILLAGE DE BATSA
ITSANDRA, 39202 : VILLAGE DE VANAMBOINI, 39203 : VILLAGE DE VANADJOU, 39204 : VILLAGE DE MHANDANI, 39205 : VILLAGE DE DZAHAD)O
U LAITSANDRA, 39206 : VILLAGE DE VOUNA MBADANI, 39301:VILLE DE ITSANDRA MDJINI, 39302 : VILLAGE DE SALIMANI YA ITSANDRA, 3930
3:VILLAGE DE SAMBA MBODONI, 39304 : VILLAGE DE DZAHANI LA TSIDJE, 39305 : VILLAGE DE MAOUENI YA ITSANDRA, 39306: VILLAGE DE M
IRONTSI YA ITSANDRA, 39307 : VILLAGE DE BANDAMADJI LA ITSANDRA, 39308 : VILLAGE DE DIMADJOU YA ITSANDRA, 39401 :VILLAGE DE DZ
AHANIIIL, 39402 : VILLAGE DE BAHANI, 39403 : VILLAGE DE SIMA (COMMUNE DE DJOUMOICHONGO), 39404 : VILLAGE DE OUELLAH YA ITSAND
RA, 39405 : VILLAGE DE SAMBA KOUNI, 39501 :VILLE DE NTSOUD]JINI, 39502 : VILLAGE DE HANTSAMBOU, 39503 : VILLAGE DE MILEMBENI (CO
MMUNE DE ISAHARI), 39504 : VILLAGE DE ZIVANDANI, 40000 : MAYOTTE, 50001 : AFRIQUE DU SUD, 50002 : ALGERIE, 50003 : ANGOLA, 50004 :
BENIN, 50005 : BOTSWANA, 50006 : BURKINA FASO, 50007 : BURUNDI, 50008 : CAMEROUN, 50009 : CAP-VERT, 50010 : REPUBLIQUE CENTRAFRI
CAINE, 50011: REPUBLIQUE DU CONGO, 50012 : REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO, 50013 : COTE D'IVOIRE, 50014 : DJIBOUTI, 50015:
EGYPTE, 50016: ERYTHREE, 50017 : ETHIOPIE, 50018 : GABON, 50019 : GAMBIE, 50020 : GHANA, 50021 : GUINEE, 50022 : GUINEE-BISSAU, 5002
3:GUINEE EQUATORIALE, 50024 : KENYA, 50025 : LESOTHO, 50026 LIBERIA, 50027 : LIBYE, 50028 : MADAGASCAR, 50029 : MALAWI, 50030: MA
LI, 50031: MAROC, 50032 : MAURICE, 50033 : MAURITANIE, 50034 : MOZAMBIQUE, 50035 : NAMIBIE, 50036 : NIGER, 50037 : NIGERIA, 50038:0
UGANDA, 50039: RWANDA, 50040 : SAHARA OCCIDENTAL, 50041 : SAO TOME-ET-PRINCIPE, 50042 : SENEGAL, 50043 : SEYCHELLES, 50044 : SIE
RRA LEONE, 50045 : SOMALIE, 50046 : SOUDAN, 50047 :SOUDAN DU SUD, 50048 : SWAZILAND, 50049: TANZANIE, 50050: TCHAD, 50051:TOG
O, 50052 : TUNISIE, 50053 : ZAMBIE, 50054 : ZIMBABWE, 50055 : ANTIGUA-ET-BARBUDA, 50056 : ARGENTINE, 50057 : BAHAMAS, 50058 : BARBA
DE, 50059 : BELIZE, 50060 : BOLIVIE, 50061: BRESIL, 50062 : CANADA, 50063 : CHILI, 50064 : COLOMBIE, 50065 : COSTA RICA, 50066 : CUBA, 500
67 : REPUBLIQUE DOMINICAINE, 50068 : DOMINIQUE, 50069 : EQUATEUR, 50070 : ETATS-UNIS, 50071: GRENADE, 50072 : GUATEMALA, 50073:
GUYANA, 50074 : HAITI, 50075 : HONDURAS, 50076 :JAMAIQUE, 50077 : MEXIQUE, 50078 : NICARAGUA, 50079: PANAMA, 50080 : PARAGUAY, 5
0081: PEROU, 50082 : SAINT-CHRISTOPHE-ET-NIEVES, 50083 : SAINTE-LUCIE, 50084 : SAINT-VINCENT-ET-LES-GRENADINES, 50085 : SALVADOR,
50086 : SURINAME, 50087 : TRINITE-ET-TOBAGO, 50088 : URUGUAY, 50089 : VENEZUELA, 50090 : AFGHANISTAN, 50091 : ARABIE SAOUDITE, 50
092 : ARMENIE, 50093 : AZERBAIDJAN, 50094 : BAHREIN, 50095 : BANGLADESH, 50096 : BHOUTAN, 50097 : BIRMANIE, 50098 : BRUNEI, 50099: C
AMBODGE, 50100 : COMMUNE DE CHINE, 50101 : COREE DU NORD, 50102 : COREE DU SUD, 50103 : EMIRATS ARABES UNIS, 50104 : GEORGIE,
50105 : INDE, 50106 : INDONESIE, 50107 : IRAK, 50108 : IRAN, 50109:ISRAEL, 50110:JAPON, 50111 :JORDANIE, 50112 : KAZAKHSTAN, 50113:KI
RGHIZISTAN, 50114 : KOWEIT, 50115: LAOS, 50116: LIBAN, 50117 : MALAISIE, 50118 : MALDIVES, 50119 : MONGOLIE, 50120: NEPAL, 50121:0
MAN, 50122 : OUZBEKISTAN, 50123 : PAKISTAN, 50124 : PHILIPPINES, 50125 : QATAR, 50126 : SINGAPOUR, 50127 : SRI LANKA, 50128: SYRIE, 50
129: TADJIKISTAN, 50130: THAILANDE, 50131: TIMOR ORIENTAL, 50132 : TURKMENISTAN, 50133 : TURQUIE, 50134 : VIET NAM, 50135 :YEMEN,
50136:ALBANIE, 50137: ALLEMAGNE, 50138 : ANDORRE, 50139 : AUTRICHE, 50140: BELGIQUE, 50141 : BIELORUSSIE, 50142 : BOSNIE-HERZEG
OVINE, 50143 :BULGARIE, 50144 : CHYPRE, 50145:CRETE, 50146: CROATIE, 50147 : DANEMARK, 50148 :ESPAGNE, 50149 : ESTONIE, 50150: FIN
LANDE, 50151 : FRANCE, 50152 : GRECE, 50153 : HONGRIE, 50154 : IRLANDE, 50155 : ISLANDE, 50156: ITALIE, 50157 : LETTONIE, 50158 : LIECHT
ENSTEIN, 50159: LITUANIE, 50160 : LUXEMBOURG, 50161 : MACEDOINE, 50162 : MALTE, 50163 : MOLDAVIE, 50164 : MONACO, 50165 : MONTE
NEGRO, 50166: NORVEGE, 50167 : PAYS-BAS, 50168 : POLOGNE, 50169 : PORTUGAL, 50170: REPUBLIQUE TCHEQUE, 50171: ROUMANIE, 50172
:ROYAUME-UNI, 50173 : RUSSIE, 50174 : SAINT-MARIN, 50175 : SERBIE, 50176 : SLOVAQUIE, 50177 : SLOVENIE, 50178 : SUEDE, 50179: SUISSE,
50180 : UKRAINE, 50181 : VATICAN, 50182 : AUSTRALIE, 50183 : FIDJI, 50184 : KIRIBATI, 50185 : MARSHALL, 50186 : MICRONESIE, 50187 : NAURU,
50188 : NOUVELLE-ZELANDE, 50189 : PALAOS, 50190 : PAPOUASIE-NOUVELLE-GUINEE, 50191:SALOMON, 50192 : SAMOA, 50193 : TONGA, 501
94:TUVALU, 50195 :VANUATU

[3] mois_annee
Categories: 1:Janvier, 2: Février, 3:Mars, 4: Avril, 5:Mai, 6:Juin, 7 :Juillet, 8: AoQt, 9: Septembre, 10: Octobre, 11:Novembre, 12: Décembre, 99
99:Ne sait pas

[4] yes_no_nsp
Categories: 1:Oui, 2:Non, 3:Ne sait pas

[5] yes_no_nsp_nvp
Categories: 1:Oui, 2:Non, 3:Ne sait pas, 4: Ne veut pas répondre

[6] A2: A2. Préfecture
Categories: 11: FOMBONI, 12 : NIOUMACHOUA, 13:DJANDO, 21: MUTSAMUDU, 22 :OUANI, 23:DOMON]I, 24: MREMANI, 25:SIMA, 26 : MOYA,
31:MORONI-BAMBAO, 32:HAMBOU, 33:MBADJINI OUEST, 34 :MBADJINI EST, 35 : OICHILI-DIMANI, 36 : HAMAHAMET-MBOINKOU, 37 : MITSA
MIOULI, 38: MBOUDE, 39:ITSANDRA-HAMANVOU

[7] A3: A3. Commune

Categories: 111: FOMBONI, 112 : MOILI MDJINI, 113 : MOINBASSA, 121:MOIMBAO, 122 : MLEDJELE, 131:DJANDO, 211: MUTSAMUDU, 212:MI
RONTSI, 213 :BANDRANI YA CHIRONKAMBA, 214 : BANDRANI YA MITSANGANI, 221:OUANI, 222 :BAZIMINI, 223 :BAMBAO MTROUNI, 231:D

OMONI, 232 :NGADZALE, 233:KONI, 234: BAMBAO MSTANGA, 235:JIMLIME, 241:ADDA, 242 : MREMANI, 243: ONGOJOU, 244 : SHAWENI, 245
:MRAMANI, 251:SIMA, 252 :VOUANI, 261:MOYA, 311: MORONI, 312:BAMBAO YA DJOU, 313:BAMBAO YA HARI, 314:BAMBAO YA MBOINI, 3
21:TSINIMOIPANGUA, 322 :DJOUMOIPANGUA, 331:NGOUENGOE, 332 :NIOUMAGAMA, 341:ITSAHIDI, 342:DOMBA, 343:PIMBA, 351:OICH
ILI YADJOU, 352: OICHILI YABOINI, 353 :DIMANI, 361:NYUMA MSIRU, 362 :NYUMA MRO, 363 : MBOINKOU, 371:CEMBENOI LAC SALE, 372:C
EMBENOI SADA DJOULAMLIMA, 373 : MITSAMIOULI, 374 : NYUMA KOMO, 381:NYUMAMRO KIBLANI, 382 :NYUMAMRO SOUHEILI, 391: HAMA
NVOU, 392: MBADANI, 393:BANGAANI, 394 : DJOUMOICHONGO, 395 :ISAHARI

[8] A5: A5, VilleNVillage
Categories: 11101: FOMBONI, 11203: DJOIEZI, 11202 : BANDAR SALAMA, 11201: MBOIGOMA, 11301: M'BATSE, 11302 : HOANI, 11303 : DOMO
NI-MOINBASSA, 12102 : BARAKANI-MOIMBAO, 12101: HAMBA, 12103 : MIRINGONI, 12104 : WALLAH 1, 12105: WALLAH 2, 12202 : NDRONDRO
NI, 12201: MIREMANI, 12203 : NIOUMACHOUA, 12204 : NDREMEANI, 13102 : WANANI, 13101: ZIROUDANI, 13103 : MLABANDA, 13104 : KANGA
NI-DJANDO, 13107 : HAMAVOUNA, 13106: ITSAMIA, 13105 : HAGNAMOIDA, 21101: MUTSAMUDU, 21102 : PAJE, 21104 : MWAMWA 11, 21105 : C
HICONI 1, 21103: MWAMWA I, 21201 : MIRONTSI, 21307 : BANDRA OUPEPO, 21303 : CHIRONKAMBA, 21304 : MAWENI-BANDRANI YA CHIRONK
AMBA, 21302 : ANKIBANI, 21305 : CHICONI 2, 21306 : MPOUZINI, 21301 : MDJIMANDRA, 21404 : MDJAMAOUE, 21403 : SAANDANI, 21402 : CHIT
ROUNI, 21401 : BANDRANI MTSANGANI, 22101: OUANI, 22104 : TANAMBAO, 22102 : BARAKANI-OUANI, 22103 : GNATRANGA, 22203 : PATSY, 2
2202:KOKI, 22201 : BAZIMINI, 22303 : CHANDRA, 22301: TSEMBEHOU, 22302 : DINDRI, 23102 : LIMBI, 23101 : DOMONI-DOMONI, 23103 : BWEL
ADUNGU, 23201: NGADZALE, 23203 : SALAMANI-NGANDZALE, 23202 : OUTSA, 23204 : OUZINI, 23302 : KONI NGANI, 23301 :KONI DJODJO, 233
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03:HACHIPENDA, 23304 : GEGE, 23404 : MAHALE, 23403 :ONGONI, 23401:BAMBAO MTSANGA, 23402 : MROMAJI, 23504 : JIMLIME, 23503 : HA)
OHO, 23501:HAREMBO, 23502 : HAREMBO II, 24103 : MAGNASSINI, 24101 : ADDA DAWENI, 24102 : DJANZA, 24104 : KANGANI-ADDA, 24201:
MREMANI, 24202 : BANDA KOUNI, 24204 : DAJI, 24203 : MRIDJOU, 24301: ONGOJOU, 24305 : TRINDRINI, 24303 : KOMONI, 24304 : MIRONDRONI,
24302:KIYO, 24401: SHAWENI, 24405 : MNADZICHOUMWE, 24404 : NOUNGA, 24402 : HAMCHACO, 24403 : SADAPOQINI, 24501 : MRAMANI, 245
03:NYAMBOIMRO, 24504 : DZIANII, 24502 : HANTSAHII, 25101 :SIMA-SIMA, 25104 : BOUNGOUENI, 25102 : KAVANI, 25106 : MILEMBENI-SIMA,
25105:MIRONGANI, 25103 : BIMBINI, 25211: CHIROVE, 25209: DAR SALAMA, 25210: BANDRA YA VOUANI, 25208:VOUANI, 25214 :IMERE YA
GAWANI, 25206 :IMERE, 25213 : SALAMANI-VOUANI, 25212 : MARONTRONI, 25207 : DZINDRI I, 25205 : VASSI, 25203 : HASSIMPAO, 25204 : SHIT
SANGASHELI, 25202 : MARAHARE, 25201 : MROMHOULI, 26106 : MAWENI-MOYA, 26101 : MOYA, 26102 : KOWET, 26104 : NINDRI, 26103 : POMO
NI, 26105 : LINGONI, 31101: MORONI, 31203 : MAVINGOUNI, 31201: Mkazi, 31202 : M'VOUNI, 31302 : M'DE, 31301:VOUVOUNI, 31309: BOENI
YA BAMBAO, 31305 : MOIDZAZA DJOUMBE, 31303 :SELEA, 31304 : NIOUMADZAHA, 31306: MBOUDADJOU, 31307 : DAOUENI, 31308 : DZAHANI
-BAMBAO YA HARI, 31401:ICONI, 31402 : MBACHILE, 31405 : SEREHINI, 31403 : MOIDZAZA - MBOINI, 31404 : NDROUANI, 32107 : SALIMANI, 3
2101:MITSOUDJE, 32102 : TROUMBENI, 32106 : NKOMIONI, 32104 : DJOUMOICHONGO, 32103 : CHOUANI, 32105 :BANGOI, 32202 : MDJOIEZI, 3
2201:SINGANI, 32203 :HETSA, 32204 : BAMBANI, 32205 :DZAHADJOU, 33111:ITSOUDZOU, 33110: MAKORANI, 33108:TSINI MOICHONGO, 3
3109:KANDZILE, 33103 :MBOUDE YA MBOINI, 33101:DEMBENI, 33102 : MDJAMKAGNQOI, 33105 : PANDA, 33106: MINDRADOU, 33107 : MAND
ZISSANI, 33104 : MLIMANI, 33204 : DIMA, 33201 : OUZIOINI, 33202 :IFOUNDIHE CHADJOU, 33206 : DOMONI-NIOUMAGAMA, 33207 : DZOID)JOU
, 33208: FAMARE, 33205 : NKOURANI YA SIMA, 33203 : IFOUNDIHE CHAMBOINI, 34109: DZAHADJOU LA MBAD]JINI, 34108 : SIMAMBOINI, 3410
7 :CHINDINI, 34105 : OUROVENI, 34104 : MIDJENDJENI, 34106 : NDZOUANI, 34103 : MALE, 34101:FOUMBOUNI, 34102 : KOIMBANI LA MBAD]JIN
I, 34111: NGNOUMADZHA MVOUBAR]I, 34110: MOHORO, 34201: BANDAMAD]I LADOMBA, 34202 : BANDADAOUENI, 34205 : PIDJANI-DOMBA,
34204 : OUNGONI, 34203 : TSINIMOIPANGA, 34309: DIDJONI, 34310: KOVE, 34305 : DARISSALAMA, 34306 : MLALOI NKOUDJOU, 34307 :NGNO
UMA MILIMA, 34301:SIMBOUSSA YA MBADJINI, 34308 : NKOURANI MKANGA, 34302 :INANI, 34304 : BANDAMAD]I LA KOUBOINI, 34303 :NGN
AMBENI, 35108 :SAMBA MADI, 35109 : CHAMRO, 35107 : CHOMONI, 35105:SADA, 35106 : SADANI, 35101 : KOIMBANI YA WACHILI, 35102:1RO
HE, 35103 : BOENI YAWACHILI, 35104 : DZAHAD)JOU YA WACHILI, 35110 : SIMA YA WACHILI, 35206 : HASSENDJE, 35204 : MTSAMDU, 35201:ITS
INKOUDI, 35203 :KOUHANI, 35205 :HAMBOU, 35202 : DZAHANI-OICHILI YABOINI, 35301 : MTSANGADJOU, 35302 : FOUMBOU DZIVOUNI, 3530
3:MBOUDE, 35311:SIDJOU, 35310:NTSORALE, 35308 : MAOUENI DIMANI, 35307 : IDJINKOUNDZI, 35305 : MADJOMA, 35304 : MIDJINDZE, 353
06:IDJOINDRADJA, 35312 : REHEMANI, 35309 : MIRERENI, 36107 : HEROUMBILI, 36111 : MNOUNGOU, 36110:IFOUNDIHE YA HAMAHAMET, 36
103 : SALIMANI YA HAMAHAMET, 36101: MBENI, 36102 : SELEANI, 36104 : SADA CHIHOUWE, 36106 : BOUNI, 36109 : KOURANI YA HAMAHAME
T, 36108:BATOU, 36105 :SADA MHUWAMBOI, 36208 : OUELLAH YA HAMAHAMET, 36207 : ITSANDZENI, 36206 : NGOLE, 36201 :DIMADJOU YA
HAMAHAMET, 36203 : MDJIHARI, 36202 : NYADOMBWENI, 36205 : BAMBADJANI, 36209 : HADJAMBOU, 36204 : MOIDJA, 36210 : MBATSE YA HA
MAHAMET, 36306 : NIOUMAMILIMA, 36304 : CHEZANI, 36308 : BANDAMAD]JI LA MBOIKOU, 36303 : TRELEZINI, 36307 : HANTSINDZI, 36305:ND
ROUDE, 36301: MADJEOUENI, 36302 : SADANI YA MBOIKOU, 37104 :IVOINI, 37103:0UZIO, 37102 : BATSA YA MITSAMIHOULI, 37101:BANGOI
KOUNI, 37201 : OUEMANI, 37203 : OUELLAH YA MITSAMIHOULI, 37202 : KOUA-CEMBENOI SADA DJOULAMLIMA, 37301:MEMBOI - BOINI, 373
02:HADAWA, 37304 : MITSAMIOULI, 37303 : FASSI, 37306 : NDZAOUZE, 37305 : NKOURANI YA MITSAMIHOULI, 37401 : BANGOI MAFUSA NKOA
, 37402 : MEMBOI - DJOU, 37403 : PIDJANI-NYUMA KOMO, 37404 : SONGOMANI, 37405 :TOIYFA, 37406 : NTSADJENI, 37407 : FOUNGA, 37408:0
UHOZI, 38101: DJOMANI, 38107 : DOUNIANI, 38108 : KOUA-NYUMAMRO KIBLANI, 38104 : MANDZA YA MBOUDE, 38106 : HELINDJE, 38102:CH
AMLE, 38103 : VOUVOUNI YA MBOUNDE, 38105 : MDJOIEZI YA MBOUNDE, 38201 :NTSAOUENI, 38205 : SIMBOUSSA YA MBOUDE, 38203:DJON
GOE, 38209: MOIDJA YA MBOUDE, 38206 : NTSORALE YA MBOUDE, 38202 : IVEMBENI, 38204 : MAOUENI YA MBOUDE, 38208 : DOMOIMBOINI,
38207:DOMOIDJOU, 39101: HAHAYA, 39105 : OUSSIVO, 39106 : MBANGANI, 39102 : BOENINDI, 39103 : MBAMBANI YA HAMANVOU, 39104: M
BALENI, 39107 : DIBOINI, 39108 : BIBAVOU, 39109 : MILEVANI, 39202 : VANAMBOINI, 39201 : BATSA ITSANDRA, 39206 : VOUNA MBADANI, 3920
4:MHANDANI, 39203 : VANADJOU, 39205 : DZAHADJOU LA ITSANDRA, 39307 : BANDAMAD)I LA ITSANDRA, 39301 :ITSANDRA MDJINI, 39306:
MIRONTSI YA ITSANDRA, 39302 : SALIMANI YA ITSANDRA, 39304 : DZAHANI LA TSIDJE, 39305 : MAOUENI YA ITSANDRA, 39303 : SAMBA MBOD
ONI, 39308 : DIMADJOU YA ITSANDRA, 39405 : SAMBA KOUNI, 39401 : DZAHANIII, 39404 : OUELLAH YA ITSANDRA, 39403 : SIMA-DJOUMOICH
ONGO, 39402 :BAHANI, 39502 : HANTSAMBOU, 39501 :NTSOUDJINI, 39503 : MILEMBENI-ISAHARI, 39504 : ZIVANDANI

[9] A6: A6. N° de la Zone de dénombrement (ZD)

Categories: 11101:ZD N° 11101, 11102:ZD N° 11102, 11103:ZD N° 11103, 11104 :ZD N° 11104, 11105:ZD N° 11105, 11106:ZD N° 11106, 11
107:ZD N°11107,11108:ZD N° 11108, 11109:ZD N° 11109, 11110:ZD N° 11110, 11111:ZD N° 11111, 11112:ZD N° 11112, 11113:ZD N° 111
13,11114:ZD N° 11114, 11115:ZD N° 11115, 11116:ZD N° 11116, 11117:ZD N°11117,11118:ZD N° 11118, 11119:ZD N° 11119, 11120:ZD

N°11120,11121:ZD N° 11121, 11122:ZD N° 11122, 11201:ZD N° 11201, 11202:ZD N° 11202, 11203:ZD N° 11203, 11204:ZD N° 11204, 112

05:ZD N° 11205, 11206:ZD N° 11206, 11207 :ZD N° 11207, 11208 :ZD N° 11208, 11209:ZD N° 11209, 11301:ZD N° 11301, 11302:ZD N° 1130
2,11303:ZD N° 11303, 11304 :ZD N° 11304, 11305:ZD N° 11305, 11306:ZD N° 11306, 12101:ZD N° 12101, 12102:ZD N° 12102, 12103:ZD N
©12103,12104:ZD N° 12104, 12105:ZD N° 12105, 12201:ZD N° 12201, 12202:ZD N° 12202, 12203:ZD N° 12203, 12204 :ZD N° 12204, 12205
:ZD N° 12205, 12206:ZD N° 12206, 12207 :ZD N° 12207, 12208:ZD N° 12208, 12209:ZD N° 12209, 12210:ZD N° 12210, 13101:ZD N° 13101,
13102:ZD N° 13102, 13103:ZD N° 13103, 13104:ZD N° 13104, 13105:ZD N° 13105, 13106:ZD N° 13106, 13107:ZD N° 13107, 13108:ZD N° 1
3108, 13109:ZD N° 13109, 13110:ZD N° 13110, 13111:ZD N° 13111, 21101:ZD N° 21101, 21102:ZD N° 21102, 21103:ZD N° 21103, 21104:Z
D N° 21104, 21105:ZD N° 21105, 21106:ZD N° 21106, 21107:ZD N° 21107, 21108:ZD N° 21108, 21109:ZD N° 21109, 21110:ZD N° 21110, 21
111:ZD N°21111,21112:ZD N° 21112, 21113:ZD N° 21113, 21114:ZD N° 21114, 21115:ZD N° 21115, 21116:ZD N° 21116, 21117:ZD N° 211
17,21118:ZD N°21118,21119:ZD N° 21119, 21120:ZD N° 21120, 21121:ZD N° 21121, 21122:ZD N° 21122, 21123:ZD N° 21123, 21124:ZD

N°21124,21125:ZD N° 21125, 21126:ZD N° 21126, 21127:ZD N° 21127, 21128:ZD N° 21128, 21129:ZD N° 21129, 21130:ZD N° 21130, 211

31:ZD N°21131,21132:ZD N°21132,21133:ZD N° 21133, 21134:ZD N° 21134, 21135:ZD N° 21135, 21136:ZD N° 21136, 21137:ZD N° 2113
7,21138:ZD N° 21138, 21139:ZD N° 21139, 21140:ZD N° 21140, 21141:ZD N° 21141, 21142:ZD N° 21142, 21143:ZD N° 21143, 21144:ZD N
°21144,21145:ZD N° 21145, 21146:ZD N° 21146, 21147 :ZD N° 21147, 21148 :ZD N° 21148, 21149:ZD N° 21149, 21150:ZD N° 21150, 21201
:ZD N° 21201, 21202:ZD N° 21202, 21203:ZD N° 21203, 21204:ZD N° 21204, 21205:ZD N° 21205, 21206:ZD N° 21206, 21207 :ZD N° 21207,

21208:ZD N° 21208, 21209:ZD N° 21209, 21210:ZD N° 21210, 21211:ZD N° 21211, 21212:ZD N° 21212, 21213:ZD N° 21213, 21214:ZD N° 2
1214, 21301:ZD N° 21301, 21302:ZD N° 21302, 21303:ZD N° 21303, 21304 :ZD N° 21304, 21305:ZD N° 21305, 21306:ZD N° 21306, 21307:Z
D N°21307,21308:ZD N° 21308, 21309:ZD N° 21309, 21310:ZD N° 21310, 21311:ZD N° 21311, 21401:ZD N° 21401, 21402:ZD N° 21402, 21
403:ZD N° 21403, 21404 :ZD N° 21404, 21405:ZD N° 21405, 21406 :ZD N° 21406, 21407 :ZD N° 21407, 21408:ZD N° 21408, 22101:ZD N° 221
01,22102:ZD N° 22102, 22103:ZD N° 22103, 22104 :ZD N° 22104, 22105:ZD N° 22105, 22106:ZD N° 22106, 22107:ZD N° 22107, 22108:ZD

N° 22108, 22109:ZD N° 22109, 22110:ZD N° 22110, 22111:ZD N° 22111, 22112:ZD N° 22112, 22113:ZD N° 22113, 22114:ZD N° 22114, 221

15:ZD N° 22115, 22116:ZD N° 22116, 22117:ZD N° 22117, 22118:ZD N° 22118, 22119:ZD N° 22119, 22201:ZD N° 22201, 22202:ZD N° 2220
2,22203:ZD N° 22203, 22204 :ZD N° 22204, 22205:ZD N° 22205, 22206:ZD N° 22206, 22207 :ZD N° 22207, 22208 :ZD N° 22208, 22209:ZD N
©22209,22210:ZD N° 22210, 22211:ZD N° 22211, 22212:ZD N° 22212, 22213:ZD N° 22213, 22214:ZD N° 22214, 22215:ZD N° 22215, 22216
:ZD N° 22216, 22217:ZD N° 22217, 22218:ZD N° 22218, 22301:ZD N° 22301, 22302 :ZD N° 22302, 22303:ZD N° 22303, 22304 :ZD N° 22304,

22305:ZD N° 22305, 22306:ZD N° 22306, 22307:ZD N° 22307, 22308:ZD N° 22308, 22309:ZD N° 22309, 22310:ZD N° 22310, 22311:ZD N° 2
2311,22312:ZD N° 22312, 22313:ZD N° 22313, 22314:ZD N° 22314, 22315:ZD N° 22315, 22316:ZD N° 22316, 22317:ZD N° 22317, 22318:Z
D N°22318,22319:ZD N° 22319, 22320:ZD N° 22320, 22321:ZD N° 22321, 22322:ZD N° 22322, 23101:ZD N° 23101, 23102:ZD N° 23102, 23
103:ZD N° 23103, 23104 :ZD N° 23104, 23105:ZD N° 23105, 23106:ZD N° 23106, 23107:ZD N° 23107, 23108:ZD N° 23108, 23109:ZD N° 231
09, 23110:ZD N° 23110, 23111:ZD N° 23111, 23112:ZD N° 23112, 23113:ZD N° 23113, 23201:ZD N° 23201, 23202:ZD N° 23202, 23203:ZD
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N° 23203, 23204 :ZD N° 23204, 23205:ZD N° 23205, 23206:ZD N° 23206, 23207 :ZD N° 23207, 23208:ZD N° 23208, 23209:ZD N° 23209, 232

10:ZD N° 23210, 23211:ZD N° 23211, 23301:ZD N° 23301, 23302:ZD N° 23302, 23303:ZD N° 23303, 23304 :ZD N° 23304, 23305:ZD N° 2330
5,23306:ZD N° 23306, 23307 :ZD N° 23307, 23308:ZD N° 23308, 23309:ZD N° 23309, 23310:ZD N° 23310, 23311:ZD N° 23311, 23312:ZD N
©23312,23313:ZD N° 23313, 23314:ZD N° 23314, 23315:ZD N° 23315, 23316:ZD N° 23316, 23317:ZD N° 23317, 23318:ZD N° 23318, 23319
:ZD N° 23319, 23320:ZD N° 23320, 23321:ZD N° 23321, 23322:ZD N° 23322, 23401:ZD N° 23401, 23402 :ZD N° 23402, 23403 :ZD N° 23403,

23404:7D N° 23404, 23405:ZD N° 23405, 23406:ZD N° 23406, 23407 :ZD N° 23407, 23408 :ZD N° 23408, 23409:ZD N° 23409, 23410:ZD N° 2
3410, 23411:7ZD N° 23411, 23412:ZD N° 23412, 23413:ZD N° 23413, 23414 :ZD N° 23414, 23501:ZD N° 23501, 23502:ZD N° 23502, 23503:Z
D N° 23503, 23504:ZD N° 23504, 23505:ZD N° 23505, 23506:ZD N° 23506, 23507 :ZD N° 23507, 23508 :ZD N° 23508, 23509:ZD N° 235009, 23
510:ZD N° 23510, 23511:ZD N° 23511, 23512:7ZD N° 23512, 24101:ZD N° 24101, 24102:ZD N° 24102, 24103 :ZD N° 24103, 24104 :ZD N° 241
04, 24105:ZD N° 24105, 24106:ZD N° 24106, 24107 : ZD N° 24107, 24108:ZD N° 24108, 24109:ZD N° 24109, 24110:ZD N° 24110, 24111:ZD

N° 24111, 24112:ZD N° 24112, 24113:ZD N° 24113, 24114:7ZD N° 24114, 24115:ZD N° 24115, 24116:ZD N° 24116, 24117:ZD N° 24117, 241

18:ZD N° 24118, 24119:ZD N° 24119, 24120:ZD N° 24120, 24121:ZD N° 24121, 24201:ZD N° 24201, 24202 :ZD N° 24202, 24203 :ZD N° 2420
3,24204:ZD N° 24204, 24205:ZD N° 24205, 24206:ZD N° 24206, 24207 :ZD N° 24207, 24208 :ZD N° 24208, 24209:ZD N° 24209, 24210:ZD N
©24210,24211:ZD N° 24211, 24212:ZD N° 24212, 24213:ZD N° 24213, 24214 :ZD N° 24214, 24215:ZD N° 24215, 24216 :ZD N° 24216, 24301
:ZD N° 24301, 24302:ZD N° 24302, 24303 :ZD N° 24303, 24304 :ZD N° 24304, 24305 :ZD N° 24305, 24306:ZD N° 24306, 24307 :ZD N° 24307,

24308:ZD N° 24308, 24309:ZD N° 24309, 24310:ZD N° 24310, 24311:ZD N° 24311, 24312:ZD N° 24312, 24313:ZD N° 24313, 24314:ZD N° 2
4314, 24315:7ZD N° 24315, 24401:ZD N° 24401, 24402:ZD N° 24402, 24403 :ZD N° 24403, 24404 :ZD N° 24404, 24405:ZD N° 24405, 24406:Z
D N° 24406, 24407 : ZD N° 24407, 24408:ZD N° 24408, 24501:ZD N° 24501, 24502 :ZD N° 24502, 24503 :ZD N° 24503, 24504 :ZD N° 24504, 24
505:ZD N° 24505, 24506:ZD N° 24506, 24507 : ZD N° 24507, 24508:ZD N° 24508, 24509:ZD N° 24509, 25101:ZD N° 25101, 25102:ZD N° 251
02, 25103:ZD N° 25103, 25104 :ZD N° 25104, 25105:ZD N° 25105, 25106:ZD N° 25106, 25107 :ZD N° 25107, 25108:ZD N° 25108, 25109:ZD

N° 25109, 25110:ZD N° 25110, 25111:ZD N° 25111, 25112:ZD N° 25112, 25113:ZD N° 25113, 25114:ZD N° 25114, 25115:ZD N° 25115, 251

16:ZD N° 25116, 25117:7ZD N° 25117, 25118:ZD N° 25118, 25119:ZD N° 25119, 25120:ZD N° 25120, 25121:ZD N° 25121, 25122:ZD N° 2512
2,25123:7ZD N° 25123, 25201:ZD N° 25201, 25202 :ZD N° 25202, 25203:ZD N° 25203, 25204 :ZD N° 25204, 25205:ZD N° 25205, 25206:ZD N
© 25206, 25207 :ZD N° 25207, 25208:ZD N° 25208, 25209:ZD N° 25209, 25210:ZD N° 25210, 25211:ZD N° 25211, 25212:ZD N° 25212, 25213
:ZD N° 25213, 25214:7ZD N° 25214, 25215:ZD N° 25215, 25216:ZD N° 25216, 25217:ZD N° 25217, 25218 :ZD N° 25218, 25219:ZD N° 25219,

25220:ZD N° 25220, 25221:ZD N° 25221, 25222:7ZD N° 25222, 25223:ZD N° 25223, 26101:ZD N° 26101, 26102:ZD N° 26102, 26103:ZD N° 2
6103, 26104:ZD N° 26104, 26105:ZD N° 26105, 26106:ZD N° 26106, 26107 :ZD N° 26107, 26108 :ZD N° 26108, 26109:ZD N° 26109, 26110:Z
D N°26110,26111:ZD N° 26111, 26112:ZD N° 26112, 26113:ZD N° 26113, 26114:ZD N° 26114, 26115:ZD N° 26115, 26116 :ZD N° 26116, 26
117:ZD N° 26117, 26118:ZD N° 26118, 26119:ZD N° 26119, 26120:ZD N° 26120, 26121:ZD N° 26121, 26122:ZD N° 26122, 26123:ZD N° 261
23,26124:ZD N° 26124, 31101:ZD N° 31101, 31102:ZD N° 31102, 31103:ZD N° 31103, 31104:ZD N° 31104, 31105:ZD N° 31105, 31106:ZD

N° 31106, 31107:ZD N° 31107, 31108:ZD N° 31108, 31109:ZD N° 31109, 31110:ZD N° 31110, 31111:ZD N° 31111, 31112:ZD N° 31112, 311

13:ZD N° 31113, 31114:ZD N° 31114, 31115:ZD N° 31115, 31116:ZD N° 31116, 31117:ZD N° 31117, 31118:ZD N° 31118, 31119:ZD N° 3111
9,31120:ZD N° 31120, 31121:ZD N° 31121, 31122:ZD N° 31122, 31123:ZD N° 31123, 31124:ZD N° 31124, 31125:ZD N° 31125, 31126:ZD N
©31126,31127:ZD N° 31127, 31128:ZD N° 31128, 31129:ZD N° 31129, 31130:ZD N° 31130, 31131:ZD N° 31131, 31132:ZD N° 31132, 31133
:ZD N° 31133, 31134:ZD N° 31134, 31135:ZD N° 31135, 31136:ZD N° 31136, 31137:ZD N° 31137, 31138:ZD N° 31138, 31139:ZD N° 31139,

31140:ZD N° 31140, 31141:ZD N° 31141, 31142:ZD N° 31142, 31143:ZD N° 31143, 31144:ZD N° 31144, 31145:ZD N° 31145, 31146:ZD N° 3
1146, 31147:ZD N° 31147, 31148:ZD N° 31148, 31149:ZD N° 31149, 31150:ZD N° 31150, 31151:ZD N° 31151, 31152:ZD N° 31152, 31153:7Z
D N°31153, 31154:ZD N° 31154, 31155:ZD N° 31155, 31156:ZD N° 31156, 31157:ZD N° 31157, 31158:ZD N° 31158, 31159:ZD N° 31159, 31
160:ZD N° 31160, 31161:ZD N° 31161, 31162:ZD N° 31162, 31163:ZD N° 31163, 31164:ZD N° 31164, 31165:ZD N° 31165, 31166:ZD N° 311
66, 31167:ZD N° 31167, 31168:ZD N° 31168, 31169:ZD N° 31169, 31170:ZD N° 31170, 31171:ZD N° 31171, 31172:ZD N° 31172, 31173:ZD

N°31173,31174:ZD N° 31174, 31175:ZD N° 31175, 31176:ZD N° 31176, 31177:ZD N° 31177, 31178:ZD N° 31178, 31179:ZD N° 31179, 311

80:ZD N° 31180, 31181:ZD N° 31181, 31182:ZD N° 31182, 31183:ZD N° 31183, 31184:ZD N° 31184, 31185:ZD N° 31185, 31186:ZD N° 3118
6,31187:ZD N° 31187, 31188:ZD N° 31188, 31189:ZD N° 31189, 31190:ZD N° 31190, 31201:ZD N° 31201, 31202:ZD N° 31202, 31203:ZD N
©31203, 31204 :ZD N° 31204, 31205:ZD N° 31205, 31206:ZD N° 31206, 31207 :ZD N° 31207, 31208:ZD N° 31208, 31209:ZD N° 31209, 31210
:ZD N° 31210, 31211:ZD N° 31211, 31212:ZD N° 31212, 31213:ZD N° 31213, 31214:ZD N° 31214, 31215:ZD N° 31215, 31216:ZD N° 31216,

31217:ZD N° 31217, 31218:ZD N° 31218, 31219:ZD N° 31219, 31220:ZD N° 31220, 31221:ZD N° 31221, 31301:ZD N° 31301, 31302:ZD N° 3
1302, 31303:ZD N° 31303, 31304 :ZD N° 31304, 31305:ZD N° 31305, 31306:ZD N° 31306, 31307:ZD N° 31307, 31308:ZD N° 31308, 31309:Z
D N° 31309, 31310:ZD N° 31310, 31311:ZD N° 31311, 31312:ZD N° 31312, 31313:ZD N° 31313, 31314:ZD N° 31314, 31315:ZD N° 31315, 31
316:ZD N° 31316, 31317:ZD N° 31317, 31318:ZD N° 31318, 31319:ZD N° 31319, 31320:ZD N° 31320, 31321:ZD N° 31321, 31322:ZD N° 313
22,31323:ZD N° 31323, 31324:ZD N° 31324, 31325:ZD N° 31325, 31326:ZD N° 31326, 31327:ZD N° 31327, 31328:ZD N° 31328, 31329:ZD

N° 31329, 31401:ZD N° 31401, 31402:ZD N° 31402, 31403:ZD N° 31403, 31404 :ZD N° 31404, 31405:ZD N° 31405, 31406:ZD N° 31406, 314

07:ZD N° 31407, 31408:ZD N° 31408, 31409:ZD N° 31409, 31410:ZD N° 31410, 31411:ZD N° 31411, 31412:ZD N° 31412, 31413:ZD N° 3141
3,31414:ZD N° 31414, 31415:ZD N° 31415, 31416 :ZD N° 31416, 32101:ZD N° 32101, 32102:ZD N° 32102, 32103:ZD N° 32103, 32104:ZD N
©32104, 32105:ZD N° 32105, 32106:ZD N° 32106, 32107 :ZD N° 32107, 32108:ZD N° 32108, 32109:ZD N° 32109, 32110:ZD N° 32110, 32111
:ZD N° 32111, 32112:ZD N° 32112, 32113:ZD N° 32113, 32114:ZD N° 32114, 32115:ZD N° 32115, 32116:ZD N° 32116, 32117:ZD N° 32117,

32118:ZD N°32118, 32119:ZD N° 32119, 32120:ZD N° 32120, 32201:ZD N° 32201, 32202:ZD N° 32202, 32203:ZD N° 32203, 32204:ZD N° 3
2204, 32205:ZD N° 32205, 32206:ZD N° 32206, 32207 :ZD N° 32207, 32208:ZD N° 32208, 32209:ZD N° 32209, 32210:ZD N° 32210, 32211:Z
D N° 32211, 32212:ZD N° 32212, 32213:ZD N° 32213, 32214:ZD N° 32214, 32215:ZD N° 32215, 33101:ZD N° 33101, 33102:ZD N° 33102, 33
103:ZD N° 33103, 33104 :ZD N° 33104, 33105:ZD N° 33105, 33106:ZD N° 33106, 33107:ZD N° 33107, 33108:ZD N° 33108, 33109:ZD N° 331
09, 33110:ZD N° 33110, 33111:ZD N° 33111, 33112:ZD N° 33112, 33113:ZD N° 33113, 33114:ZD N° 33114, 33115:ZD N° 33115, 33116:ZD

N°33116,33117:ZD N° 33117, 33118:ZD N° 33118, 33119:ZD N° 33119, 33120:ZD N° 33120, 33121:ZD N° 33121, 33201:ZD N° 33201, 332

02:ZD N° 33202, 33203:ZD N° 33203, 33204 :ZD N° 33204, 33205:ZD N° 33205, 33206:ZD N° 33206, 33207:ZD N° 33207, 33208:ZD N° 3320
8,33209:ZD N° 33209, 33210:ZD N° 33210, 33211:ZD N° 33211, 33212:ZD N° 33212, 33213:ZD N° 33213, 33214:ZD N° 33214, 33215:ZD N
©33215, 33216:ZD N° 33216, 33217:ZD N° 33217, 33218:ZD N° 33218, 33219:ZD N° 33219, 34101:ZD N° 34101, 34102:ZD N° 34102, 34103
:ZD N° 34103, 34104 :ZD N° 34104, 34105:ZD N° 34105, 34106:ZD N° 34106, 34107 :ZD N° 34107, 34108:ZD N° 34108, 34109:ZD N° 34109,

34110:ZD N° 34110, 34111:ZD N° 34111, 34112:ZD N° 34112, 34113:ZD N° 34113, 34114 :ZD N° 34114, 34115:ZD N° 34115, 34116:ZD N° 3
4116, 34117:ZD N° 34117, 34118:ZD N° 34118, 34119:ZD N° 34119, 34120:ZD N° 34120, 34121:ZD N° 34121, 34122:7ZD N° 34122, 34123:Z
D N° 34123, 34124:7ZD N° 34124, 34125:7ZD N° 34125, 34201:ZD N° 34201, 34202:ZD N° 34202, 34203 :ZD N° 34203, 34204 :ZD N° 34204, 34
205:ZD N° 34205, 34206:ZD N° 34206, 34207 : ZD N° 34207, 34208:ZD N° 34208, 34209:ZD N° 34209, 34210:ZD N° 34210, 34211:ZD N° 342
11, 34301:ZD N° 34301, 34302:ZD N° 34302, 34303:ZD N° 34303, 34304 :ZD N° 34304, 34305:ZD N° 34305, 34306:ZD N° 34306, 34307 :ZD

N° 34307, 34308:ZD N° 34308, 34309:ZD N° 34309, 34310:ZD N° 34310, 34311:ZD N° 34311, 34312:ZD N° 34312, 34313:ZD N° 34313, 343

14:7D N° 34314, 34315:ZD N° 34315, 34316:ZD N° 34316, 34317:ZD N° 34317, 35101:ZD N° 35101, 35102:ZD N° 35102, 35103:ZD N° 3510
3,35104:ZD N° 35104, 35105:ZD N° 35105, 35106 :ZD N° 35106, 35107:ZD N° 35107, 35108:ZD N° 35108, 35109:ZD N° 35109, 35110:ZD N
©35110, 35111:ZD N° 35111, 35112:ZD N° 35112, 35113:ZD N° 35113, 35114 :ZD N° 35114, 35201:ZD N° 35201, 35202 :ZD N° 35202, 35203
:ZD N° 35203, 35204 :ZD N° 35204, 35205:ZD N° 35205, 35206:ZD N° 35206, 35207 :ZD N° 35207, 35208:ZD N° 35208, 35209:ZD N° 35209,

35210:ZD N° 35210, 35211:ZD N° 35211, 35301:ZD N° 35301, 35302 :ZD N° 35302, 35303:ZD N° 35303, 35304:ZD N° 35304, 35305:ZD N° 3
5305, 35306:ZD N° 35306, 35307 :ZD N° 35307, 35308:ZD N° 35308, 35309:ZD N° 35309, 35310:ZD N° 35310, 35311:ZD N° 35311, 35312:Z

APPENDIX D — CATEGORIES 95/ 111



D N°35312,35313:ZD N° 35313, 35314:ZD N° 35314, 35315:ZD N° 35315, 35316:ZD N° 35316, 36101:ZD N° 36101, 36102:ZD N° 36102, 36
103:ZD N° 36103, 36104 :ZD N° 36104, 36105:ZD N° 36105, 36106:ZD N° 36106, 36107 :ZD N° 36107, 36108:ZD N° 36108, 36109:ZD N° 361
09, 36110:ZD N° 36110, 36111:ZD N° 36111, 36112:ZD N° 36112, 36113:ZD N° 36113, 36114:ZD N° 36114, 36115:ZD N° 36115, 36116:ZD
N°36116,36117:ZD N° 36117, 36118:ZD N° 36118, 36119:ZD N° 36119, 36120:ZD N° 36120, 36121:ZD N° 36121, 36122:ZD N° 36122, 361
23:7ZD N° 36123, 36124:7ZD N° 36124, 36125:ZD N° 36125, 36201:ZD N° 36201, 36202:ZD N° 36202, 36203 :ZD N° 36203, 36204 :ZD N° 3620
4, 36205 :ZD N° 36205, 36206:ZD N° 36206, 36207 : ZD N° 36207, 36208:ZD N° 36208, 36209:ZD N° 36209, 36210:ZD N° 36210, 36211:ZD N
©36211,36212:ZD N° 36212, 36213:ZD N° 36213, 36214 :ZD N° 36214, 36215:ZD N° 36215, 36216:ZD N° 36216, 36217 :ZD N° 36217, 36218
:ZD N° 36218, 36219:ZD N° 36219, 36220:ZD N° 36220, 36301:ZD N° 36301, 36302:ZD N° 36302, 36303 :ZD N° 36303, 36304 :ZD N° 36304,
36305:ZD N° 36305, 36306:ZD N° 36306, 36307 :ZD N° 36307, 36308:ZD N° 36308, 36309:ZD N° 36309, 36310:ZD N° 36310, 36311:ZD N° 3
6311, 36312:ZD N° 36312, 36313:ZD N° 36313, 36314:ZD N° 36314, 36315:ZD N° 36315, 36316:ZD N° 36316, 37101:ZD N° 37101, 37102:Z
D N°37102,37103:ZD N° 37103, 37104:ZD N° 37104, 37105:ZD N° 37105, 37106:ZD N° 37106, 37107:ZD N° 37107, 37108:ZD N° 37108, 37
109:ZD N° 37109, 37110:ZD N° 37110, 37111:ZD N° 37111, 37112:ZD N° 37112, 37201:ZD N° 37201, 37202:ZD N° 37202, 37203 :ZD N° 372
03, 37204:ZD N° 37204, 37205:ZD N° 37205, 37206 :ZD N° 37206, 37207:ZD N° 37207, 37208:ZD N° 37208, 37209:ZD N° 37209, 37210:ZD
N° 37210, 37301:ZD N° 37301, 37302:ZD N° 37302, 37303 :ZD N° 37303, 37304 :ZD N° 37304, 37305:ZD N° 37305, 37306:ZD N° 37306, 373
07:ZD N° 37307, 37308:ZD N° 37308, 37309:ZD N° 37309, 37310:ZD N° 37310, 37311:ZD N° 37311, 37312:ZD N° 37312, 37313:ZD N° 3731
3,37401:ZD N° 37401, 37402:ZD N° 37402, 37403 :ZD N° 37403, 37404 :ZD N° 37404, 37405:ZD N° 37405, 37406:ZD N° 37406, 37407:ZD N
© 37407, 37408:ZD N° 37408, 37409:ZD N° 37409, 37410:ZD N° 37410, 37411:ZD N° 37411, 37412:ZD N° 37412, 37413:ZD N° 37413, 37414
:ZD N° 37414, 38101:ZD N° 38101, 38102:ZD N° 38102, 38103:ZD N° 38103, 38104 :ZD N° 38104, 38105:ZD N° 38105, 38106:ZD N° 38106,
38107:ZD N° 38107, 38108:ZD N° 38108, 38109:ZD N° 38109, 38110:ZD N° 38110, 38111:ZD N° 38111, 38112:ZD N° 38112, 38113:ZD N° 3
8113, 38114:ZD N° 38114, 38115:ZD N° 38115, 38116:ZD N° 38116, 38117:ZD N° 38117, 38118:ZD N° 38118, 38119:ZD N° 38119, 38201:Z
D N° 38201, 38202:ZD N° 38202, 38203:ZD N° 38203, 38204 :ZD N° 38204, 38205:ZD N° 38205, 38206:ZD N° 38206, 38207 :ZD N° 38207, 38
208:ZD N° 38208, 38209:ZD N° 38209, 38210:ZD N° 38210, 38211:ZD N° 38211, 38212:ZD N° 38212, 38213:ZD N° 38213, 38214:ZD N° 382
14, 38215:7ZD N° 38215, 38216:ZD N° 38216, 38217:ZD N° 38217, 39101:ZD N° 39101, 39102:ZD N° 39102, 39103:ZD N° 39103, 39104 :ZD
N° 39104, 39105:ZD N° 39105, 39106:ZD N° 39106, 39107 :ZD N° 39107, 39108:ZD N° 39108, 39109:ZD N° 39109, 39110:ZD N° 39110, 391
11:ZD N° 39111, 39112:ZD N° 39112, 39113:ZD N° 39113, 39114:ZD N° 39114, 39115:ZD N° 39115, 39116:ZD N° 39116, 39117:ZD N° 3911
7,39118:ZD N° 39118, 39119:ZD N° 39119, 39201:ZD N° 39201, 39202:ZD N° 39202, 39203 :ZD N° 39203, 39204:ZD N° 39204, 39205:ZD N
©39205, 39206:ZD N° 39206, 39207 :ZD N° 39207, 39208:ZD N° 39208, 39209:ZD N° 39209, 39210:ZD N° 39210, 39211:ZD N° 39211, 39212
:ZD N° 39212, 39213:7ZD N° 39213, 39214 :ZD N° 39214, 39215:ZD N° 39215, 39301:ZD N° 39301, 39302:ZD N° 39302, 39303:ZD N° 39303,
39304:ZD N° 39304, 39305:ZD N° 39305, 39306:ZD N° 39306, 39307 :ZD N° 39307, 39308:ZD N° 39308, 39309:ZD N° 39309, 39310:ZD N° 3
9310, 39311:ZD N° 39311, 39312:ZD N° 39312, 39313:ZD N° 39313, 39314:ZD N° 39314, 39315:ZD N° 39315, 39316:ZD N° 39316, 39317:Z
D N°39317,39318:ZD N° 39318, 39319:ZD N° 39319, 39320:ZD N° 39320, 39401:ZD N° 39401, 39402 :ZD N° 39402, 39403 :ZD N° 39403, 39
404:ZD N° 39404, 39405:ZD N° 39405, 39406 :ZD N° 39406, 39407 :ZD N° 39407, 39408 :ZD N° 39408, 39409:ZD N° 39409, 39410:ZD N° 394
10, 39411:7ZD N° 39411, 39412:ZD N° 39412, 39501:ZD N° 39501, 39502:ZD N° 39502, 39503 :ZD N° 39503, 39504 :ZD N° 39504, 39505:ZD
N° 39505, 39506:ZD N° 39506, 39507 :ZD N° 39507, 39508:ZD N° 39508, 39509:ZD N° 39509, 39510:ZD N° 39510, 39511:ZD N° 39511

[10] M2: M2. Quel est le lien de parenté de <font color="blue"> %rostertitle% </font> avec <font color="blue">%NameHhChief%</font>?
Categories: 1: Chef de ménage, 2 : Conjoint(e), 3:Fils/Filles du CM, 4: Enfants du conjoint, 5: Beaux-peres/Belles meéres, 6:Beaux freres /Belles s
oeurs, 7:Meres/Peres, 8:Beaux fils/Belles filles, 9: Petits fils/Petite fille, 10 : Neveu/Niéce, 11: Frére/Soeur, 12:Oncle/Tante, 13:Autres proches
du CM, 14: Autres proches du conjoint, 15: Autres parents, 16 : Enfant adopté/Confié, 17 : Domestique(si vit dans le ménage), 96 : Autre (Sans lie
n de parenté), 9999:NSP

[11] M12: M12. Dans quelle commune <font color="blue"> %rostertitle% </font> habitait-%accord% avant de venir ou de revenir dans cette
commune ?

Categories: 111: FOMBONI, 112 : MOILI MDJINI, 113 : MOINBASSA, 121: MOIMBAO, 122 : MLEDJELE, 131:DJANDO, 211: MUTSAMUDU, 212: MI
RONTSI, 213 :BANDRANI YA CHIRONKAMBA, 214 : BANDRANI YA MITSANGANI, 221: OUANI, 222 :BAZIMINI, 223 : BAMBAO MTROUNI, 231:D

OMONI, 232:NGADZALE, 233:KONI, 234 :BAMBAO MSTANGA, 235:JIMLIME, 241: ADDA, 242 : MREMANI, 243:0NGOJOU, 244 : SHAWENI, 245
:MRAMANI, 251:SIMA, 252:VOUANI, 261: MOYA, 311: MORONI, 312:BAMBAO YA DJOU, 313:BAMBAO YA HARI, 314:BAMBAO YA MBOIN]I, 3
21:TSINIMOIPANGUA, 322 : DJOUMOIPANGUA, 331:NGOUENGOE, 332 :NIOUMAGAMA, 341:ITSAHIDI, 342:DOMBA, 343:PIMBA, 351:0ICH
ILI YADJOU, 352 : OICHILI YABOINI, 353 : DIMANI, 361:NYUMA MSIRU, 362 : NYUMA MRO, 363 : MBOINKOU, 371: CEMBENOI LAC SALE, 372:C

EMBENOQI SADA DJOULAMLIMA, 373 : MITSAMIOULI, 374 :NYUMA KOMO, 381:NYUMAMRO KIBLANI, 382 : NYUMAMRO SOUHEILI, 391: HAMA
NVOU, 392 : MBADANI, 393 : BANGAANI, 394 : DJOUMOICHONGO, 395 : ISAHARI, 999 : ETRANGER

[12] M22: M22. Quelle est la derniére classe que <font color="blue"> %rostertitle% </font> a suivi avec succés ?
Categories: 0: Maternelle, 1:CI, 2:CP, 3:CE1, 4:CE2, 5:CM1, 6:CM2, 7:6eéme, 8:5eme, 9:4éme, 10:3eme, 11:2nde, 12:1ére, 13:Terminale,
14:UNIV1, 15:UNIV2, 16: UNIV3, 17: UNIV4, 18:UNIVS5 et plus, 19: Ecole professionnelle niveau élémentaire, 20: Ecole professionnelle niveau
moyen, 21: Ecole professionnelle niveau supérieur, 22 : Aucune

[13] E_mult: E. Le ménage posséde-t-il I'équipement suivant?
Categories: 1:Salon complet (Fauteuils table), 2: Table a manger (Chaises table), 3:Lit, 4: Foyer amélioré, 5:Réchaud a pétrole, 6: Bouteille de
gaz, 7:Réchaud (gaz, électricité), 8: Cuisiniere (gaz, électricité), 9: Moulinex/Robot de cuisine, 10: Fer a repasser a charbon, 11:Fer a repasser é
lectrique, 12 : Machine a coudre, 13: Ventilateur, 14 : Climatiseur/Split, 15 : Réfrigérateur, 16 : Poste Radio/Radiocassette, 17 : HI-FI (chaine), 18: P
oste téléviseur, 19: Magnétoscope/CD/ DVD, 20: Antenne parabolique/Décodeur, 21: Ordinateur fixe, 22 : Appareil photo/Caméra vidéo, 23: Tél
éphone fixe, 24 : Téléphone portable, 25 : Bicyclette/Vélo, 26 : Moto/Mobylette, 27 : Voiture, 28: Maison en location, 29 : Modem ou connexion inte
rnet, 30: Brouette, 31: Charette, 32: Tracteur, 33:Groupe électrogéne, 34:Lave-linge ,seche-linge, 35: Tablette, 36: ordinateur portable, 37:Im
primante/Fax, 38: Pirogue et hors-bord (bateaux de plaisance), 39:Terrain non bati, 40: Plaque solaire, 41:Four a micro-onde ou électrique, 42:
Congélateur, 44 : matelas, 45:Tapis

[14] EP1a_2: EP1a_2. SOUS-GROUPE

Categories: 1: MEMBRES DE L'EXECUTIF ET DU CORPS LEGISLATIF, 2 : CADRES SUPERIEURS DE L'ADMINISTRATION PUBLIQUE, 3: DIRIGEANTS
ET CADRES SUPERIEUR D'ENTREPRISE, 4 : Spécialistes des sciences physiques, mathématiques et techniques, 5:Spécialistes des sciences de la
vie et de la santé, 6: Spécialistes de I'enseignement, 7: AUTRES SPECIALISTES DES PROFESSIONS INTELLECTUELLES ET SCIENTIFIQUES, 8:PRO
FESSIONS INTERMEDIAIRES - CADRE SUPERIEURS, 9: PROFESSIONS INTERMEDIAIRES - CADRES MOYENS, 12 : EMPLOYE DE TYPE ADMINISTRA
TIF - CADRES SUBALTERNES DE L'ADMINISTRATION, 10: Personnel des services, 11:Vendeur de magasin et de marché, 13:AGRICULTEURS ET
OUVRIERS QUALIFIES DE L'AGRICULTURE ET LA PECHE, 14 : ARTISANS ET OUVRIERS DES METIERS DE TYPE ARTISANAL, 15:CONDUCTEURD'I

NSTALLATIONS ET DE MACHINESET OUVRIERS DE L'ASSEMBLAGE, 16 : OUVRIERS ET EMPLOYES NON QUALIFIES, 17 : ARMEE ET SECURITE, 18

:AUTRES METIERS ET PROFESSIONS, 19: SANS PROFESSION ET PROFESSION NON PRECISEE
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[15] EP1a_3: EP1a_3 CODE DE PROFESSION / METIER

Categories: 1: Président de la république, 2 : Chef du gouvernement, 3 : Ministre, Secrétaire d'Etat et assimilés, 4 : Gouverneur, Haut commissair
e, 5:Député, Sénateur, 6: Maire, 7 : Conseiller municipale, 8: Membre de I'exécutif et du corps législatif non classé ailleurs, 9:Secrétaire généra
| (ministére), 10: Directeur de cabinet (ministre), 11: Administrateur, 12 :Inspecteur d'Etat, 13:Directeur général (Directeur national), 14 : Direct
eur (chef de division), 15: Ambassadeur, 16: Chargé d'affaires, 17: Consul général, 18:Secrétaire d'ambassade, 19: Préfet, 20: Préfet de police,
21:Trésorier payeur général, 22 : Cadres supérieurs de |'administration publique non classés ailleurs, 23: Chef coutumier, 24 : Chef de village, 2
5:Chef de quartier, 26: Dirigeant de parti politique, 27 : Cadre supérieur de partie politique, 28: Dirigeant syndical, 29: Cadre supérieur de syndi
cat, 30:Dirigeant d'organisation d'employeurs, 31: Cadre supérieur d'organisation d'employeurs, 32 : Dirigeant d'organisation humanitaire, d'O
NGs et d'associations, 33: Cadre supérieur d'organisation humanitaire, ONG, associations, 34 : Dirigeants et cadres supérieurs d'organismes sp
écialisés non classés ailleurs, 35: Chef d'entreprise, 36: Administrateur, gérant d'entreprise, 37: Directeur d'entreprise, 38:Directeur général d'
entreprise, 39: Président directeur général, 40:Industriel, 41: Directeur, lycée et collége, 42 : Recteur, université, 43: Cadre de direction, 44 : Dir
ecteurs cadre de société non classés ailleurs, 45 : Physicien, 46: Climatologiste, climatologue, 47 : Ingénieurs météorologiste, 48 : Météorologue,
49: Chimiste, 50: Géologue, 51:Ingénieur géologue, 52 : Hydrologiste, 53 : Physiciens, chimistes et assimilés non classés ailleurs, 54 : Mathémati
cien, 55:Actuaire, 56: Statisticien, 57 : Démographe, 58 : Mathématiciens, statisticiens et assimilés non classés ailleurs, 59:Informaticien, 60: Pr
ogrammeur, 61: Spécialistes de I'informatique non classés ailleurs, 62 : Architecte, 63 : Urbaniste, 64 :Ingénieur, génie civil, 65 : Ingénieur, génie
rural, 66:Ingénieurs, ponts et chaussées, 67 : Technicien supérieur, génie civil, 68 : Technicien supérieur, génie rural, 69:Ingénieur électricien, 7
0:Ingénieur électronicien, 71:Ingénieur des télécommunications, 72 : Technicien supérieur / électricien, 73 : Technicien supérieur / télécommun
ication, 74 :Ingénieur frigoriste, 75 : Ingénieur mécanicien, 76:Ingénieur naval, 77 :Ingénieur chimiste, 78: Technicien supérieur, chimie, 79:Ing
énieur des mines, 80: Ingénieur métallurgiste, 81:Ingénieur sidérurgiste, 82 : Technicien supérieur, métallurgiste, 83: Cartographe, 84 : Géomet
re, 85 :Architectes, ingénieurs et assimilés non classés ailleurs, 86: Bactériologiste, 87 : Biologiste, 88 : Botaniste, 89: Biochimiste, 90 : Ecologiste
, 91:Zoologiste, 92 : Anatomiste, 93 : Biophysicien, 94 : Pathologiste, 95 : Pharmacologue, 96: Physiologiste, 97 : Toxicologue, 98 : Agronome, 99:1
ngénieur agronome, agricole, 100:Ingénieur forestier, 101: Pédologue, 102 : Spécialistes des sciences de la vie non classés ailleurs, 103: Méde
cin généraliste, 104 : Médecin spécialiste (chirurgie, gynécologie, pédiatre, ophtalmologue, orthopédiste, etc.), 105: Dentiste, 106: Vétérinaire, 1
07 :Pharmacien, 108 : Médecins et assimilés non classés ailleurs, 109: Infirmier diplémé, 110:Sage-femme diplémé, 111: Cadres infirmiers non
classés ailleurs, 112 :Chargé de cours, université, 113: Professeur d'université (assistant, maitre assistant, maitre de conférence), 114 :Cherche
ur (attaché de recherches, chargé de recherches,, 115: Directeur de recherches, maitre de recherches, 116: Professeur d'enseignement secon
daire, 117: Enseignant, éducation spéciale (sourds, aveugle, handicapé, etc.), 118:Inspecteur d'enseignement (primaire ou secondaire), 119:C
onseiller pédagogique, 120:Autre spécialiste de I'enseignement NCA, 121:Cadre comptable, 122 : Chef comptable, 123 : Expert-comptable, 124
:Vérificateur de compte, 125: Cadres comptables non classés ailleurs, 126: Spécialistes, gestion des ressources humaines, 127 : Spécialistes de
s fonctions administratives et commerciales des entreprises non classés ailleurs, 128: Avocat, 129:Juge, 130: Magistrat, 131: Greffier, 132: Hui
ssier, 133: Notaire, 134 :Juriste non classé ailleurs, 135 : Archivistes, 136: Conservateur, 137 : Bibliothécaire, 138: Documentaliste, 139: Archivist
es, bibliothécaires, documentalistes et assimilés non classés ailleurs, 140 : Economiste, 141 : Anthropologue, 142 : Archéologue, 143 : Ethnologue
, 144 : Criminologue, 145 : Géographe, 146:Sociologue, 147 : Historien, 148: Philosophe, 149: Politologue, spécialiste des sciences politiques, 15
0:Interpréte, 151:Linguiste, 152 : Traducteur, 153 : Psychologue, 154 : Animateur, centre communautaire, 155 : Assistant médico-social, 156: As
sistant social, 157 : Spécialistes du travail social non classés ailleurs, 158: Spécialistes des sciences sociales et humaines Non classés ailleurs, 1
59:Auteurs, 160:Biographe, 161: Chroniqueur, 162 : Commentateur (radio, télé, sport, etc.), 163 : Correspondant (presse, journaux, etc.), 164:C
ritique, 165 :Journaliste, 166: Poéte, 167 : Romancier, 168:scénariste, 169: Auteurs, journalistes et autres écrivains non classés ailleurs, 170: Art
iste peintre, 171: Dessinateur (publicité, bandes dessinées, etc.), 172 :Sculpteur, 173: Musicien (guitariste, pianiste, saxophoniste), 174 : Chante
ur, cantatrice, 175: Compositeur, 176: Chorégraphe, 177 : Danseur, 178 : Acteur, comédien, 179: Metteur en scéne (théatre, cinéma, télévision),
180:Réalisateur (cinéma, télévision, radio), 181: Acteurs et metteurs en scenes de cinéma, de théatres et d'autres spectacles non classés ailleu
rs, 182 : Personnel du culte chrétien, 183 : Personnel du culte musulman (marabout, imam, maitre coranique), 184 : Administrateur civil, 185: Att
aché administratif, 186 : Cadre supérieur de police (Commissaire, inspecteur de police), 187 :Inspecteur des affaires administratives, 188 :Inspe
cteur du travail et des lois sociales, 189: Cadre supérieur de la sécurité sociale, 190 : Attaché d'intendance universitaire, 191: proviseur, 192:ce
nseur, 193: Administrateur et attachés des hopitaux, 194 :ingénieur sanitaire, 195 : Autre cadres supérieurs des affaires sociales, 196 : nutrition
niste, 197 : Diététicien, 198 : Assistant de santé, attaché de santé, 199: Assistant médical, 200: Assistant dentiste, 201 : Assistant pharmacien, 20
2:Préparateur en pharmacie, 203 : Kinésithérapeute, 204 : Masseur, 205 : Opticien, 206: Technicien de radiologie médicale, 207 : Praticien de mé
decine traditionnelle et guérisseurs, 208 :inspecteur des T.P., 209 :Ingénieur de I'équipement rural et de I'hydraulique, 210: cadre sup. des P et
T (Ingénieur des P et T, Administrateur des P et T), 211: cadre sup. et technicien de I'équipement rural, 212 : Inspecteur mécanicien, marine mar
chande, 213: Officier mécanicien, navire, 214 : Officier de navigation, 215 : Pilote de navire, 216 : Mécanicien navigant, avion, 217 : Pilote d'avion,
218: Controleur de la circulation aérienne, 219: Technicien, sécurité aérienne, 220: Instructeur, navigation, 221: Moniteur, auto-école, 222 :Cou
rtier maritime, 223 : Agent maritime, 224 : Agent, dédouanement, 225 : Déclarant en douane, 226: Transitaire, 227 : Cadre supérieur des affaires
économiques, 228 : Cadre supérieur de banque, 229: Cadre supérieur des assurances, 230:Inspecteur des douanes, 231:Inspecteurs des impo
ts, 232 :Inspecteurs du trésor, 233 : Autres cadre sup. des ressources financiéres (trésor, imp6ts, douanes, domaine, enregistrement), 234 : Ad
ministrateur des services fiscaux et des services financiers, 235 : Planificateur, 236: Autres cadres supérieurs statisticiens et démographes, 237
: Contrdleur des prix, 238: Contréleur de qualité, 239: Conseiller agricole, 240: Conseiller forestier, 241 : Vulgarisateur agricole, 242 :Ingénieur
et conseiller FJA (Formateur de Jeunes Agriculteurs), 243 : Autres cadres sup. de I'agriculture, 244 : Autres cadres sup. des Eaux et Foréts et de p
éche, 245: Autres cadres sup. de I'élevage, 246 : Autres techniciens des sciences biologiques et agronomiques, 247 : Autres cadres supérieurs d
e la géologie et des mines non classés ailleurs, 248: Président de la cour d'appel, 249: Cadre sup. des affaires étrangéres, 250: Cadre sup. de la
presse et de la communication, 251: Décorateur, dessinateur de modéle, 252 : Caméraman (cinéma, télévision), 253 : Photographe (commercial
, industriel, presse, publicitaire, etc.), 254 : Manageur sportif, 255 : Professeur d'éducation permanente et physique, 256 :Inspecteur de la jeunes
se et des sports, 257 : Conseiller de la jeunesse et d'animation, 258 : Administrateur des affaires culturelles, 259:Cadre sup. des services tourist
iques et hoteliers, 260 : Technicien chimiste, 261 : Technicien de laboratoire, 262 : Technicien géologue, 263 : Technicien physicien, 264 : Technici
en géomeétre, 265 : Technicien météorologiste, 266 : Technicien de génie civil, 267 : Electrotechnicien, 268 : Technicien électronicien, 269 : Technic
ien des télécommunications, 270: Technicien frigoriste, 271: Technicien mécanicien, 272 : Technicien métallurgiste, 273 : Technicien, mines, 274
: Dessinateur (industriel, génie civil, etc,), 275 : Assistant informatique, 276 : Technicien, appareil audio-visuel, 277 : Technicien appareil médical,
278:Technicien spécialiste des sciences de la vie (biologiste, botanique, etc,), 279: Professions intermédiaires - cadres supérieurs non classés a
illeurs, 280: Secrétaire de direction, 281:Secrétaire administratif, 282 : Contrdleur de travail, 283 : Assistant administratif, 284 : Maitre, instituteu
r, enseignement primaire, 285 : Maitre, instituteur, enseignement préprimaire, 286:Jardiniere d'enfants, 287 : Moniteur, enseignement préprim
aire, 288: Educateur spécialisés (aveugle, sourds, etc.), 289: Assistant FJA (Formateur de Jeunes Agriculteurs), 290: Surveillant de lycées et collé
ges, 291: Maitre d'éducation physique et sportive - Educateur sportif, 292 : Cadre moyen de la documentation, 293 :infirmier d'Etat spécialisé et
breveté, 294 :sage-femme d'Etat ou spécialisée, 295 : Technicien et assistant d'assainissement, 296 : Prothésiste dentaire, 297 : Laborantin, 298
:Gestionnaire des hdpitaux, 299: Aide sociale - éducateur social, 300: Puéricultrice, 301: Autre cadre moyen de santé et de |'action sociele, 302
: Chef de chantier, 303 : Chef mécanicien, 304 :Adjoint technique des T.P., 305: Contrdleur - receveur des P et T, 306 : Assistant météorologiste e
t de la navigation aérienne, 307 : Technicien du génie rural, 308 : Contremaitre, 309: Contrdleur des imp6ts, 310: Contréleurs des douanes, 311:
Controleur du trésor, 312 : Percepteur, 313: Comptable, 314 : Autres cadres moyens du budget, des ressources financiéres, 315:Assistant des a
ffaires économiques et économe, 316: Assistant statisticien (adjoint technique de la statistique), 317 : Assistant, actuaire, 318: Assistant compta
ble, 319: Technicien agronome, 320: Technicien forestier, 321: Assistant vétérinaire, 322 : Conducteur des travaux agricoles, 323:agent techniq

APPENDIX D — CATEGORIES 97/ 111



ue d'agriculture spécialisé, 324 : Controleurs des eaux et foréts, 325 : Assistant et agent technique d'élevage spécialisé, 326: Technicien de la gé
ologie et des mines, 327 :Mandataire de justice, 328:Secrétaire des affaires étrangéres, 329: Agent de maitrise de I'information, 330: Reporter,
speaker, animateur (radio et télévision), 331: Arbitre, sport, 332 : Entraineur, 333 : Moniteur sportif, 334 : Athlete professionnel (coureur, football
eur, boxeur, etc,), 335 : Lutteur professionnel, 336:Jockey, 337 : Moniteur, culture sportive, 338: autres professions intermédiaires - cadre moye
n NCA, 400: Hotesse, steward, 401: Chef de train, 402: Receveur (de train, du bus, etc.), 403 : Guide, 404 : Boy-cuisinier, Gouvernante, 405 : Chef
de cuisine, cuisinier, 406 : Patissier, 407 : Boulanger, 408 : Charcutier, 409: Poissonnier, 410: Presseur d'huile, 411: Gérant de cabine télephoniqu
e, 412:Barman, 413 : maitre et gérant d'hotel, 414 :serveur de restaurant - garcon d'hétel, 415 : propriétaires de restaurants, 416:servante de
bar, 417 :taxi man - conducteur de bus, 418: Chauffeur, 419: coiffeur - coiffeuse, 420: Barbier, 421:laveur - nettoyeur, 422 : Baby-sitter, 423 : Ast
rologue, Diseur de bonne aventure, 424 : Mannequins, modéles, 425:Garde de corp, 426: Détective, police privée, 427 : Commis de magasin, 42
8:Pompiste, 429:Vendeur, établissement de commerce, 430: Commercant (propriétaire, gérant de commerce de gros et de détail), 431:Bouti
quier, 432:vendeur de tissus et friperie, 433 :vendeur de fruits, 434 :vendeur de céréales, 435:vendeur de vivres frais (alloco, igname, taro, aut
res féculents), 436:vendeur de beignets et d'autres aliments préparés (vendeur d'aliments), 437 :vendeur de légumes et arachides et tous con
diments, 438:aide vendeur, 439: conseiller commercial, 440: Libraire, 441:Boucher - vendeur, 442 : Meunier, 443 : Marchand de bois, 444 : Gar
gotier/dibitier, 445 :autres personnel des services et vendeurs de magasin et de marche, 339:Agent de police, 340: Animateur rural, 341:Enca
dreur d'agriculture (Organisme de développement rural), 342 : Moniteur et formateur de jeunes agriculteurs (FJA), 343:Préposé des eaux et for
8t, 344 :Agent technique d'agriculture et d'élevage, 345 : Infirmier vétérinaire, 346: Employé de service administratif, 347 : Adjoint administratif,
348:Aide- comptable, 349: Caissier, Guichetier, 350: Cadre subalterne du budget, et des ressources financiéres, 351: Agents administratif, 352
:Agent de bureau (de recouvrement, des services fiscaux, de constatation d'assiette ), 353: Collecteur d'impb6t, 354 : Agent de douane, préposé
des douanes, 355: Préposé, controle économique, 356: Cadre subalterne des affaires économiques - préposé des affaires économiques, 357:S
ecrétaire, 358: Dactylographe, 359:Standardiste - réceptionniste - téléphoniste, 360: planton - agent de liaison - commis d'administration, 361:
relieur - reprographe, 362 :agent et assistant technique de la statistique, 363: Agent de saisie, opérateur sur machine, 364 : Agent de change, 3
65: Courtier, bourse, 366:Agent d'assurances, 367 : Assureur, 368: Courtier, assurances, 369 : Agent immobilier, 370: Courtier, immobilier, 371
:Agent de voyages, 372 : Agent commercial, 373 : Démarcheur commercial, 374 : Agent d'approvisionnement, 375 : Commissaire-priseur, 376:0
pérateur topographe, 377: Cheminot, 378 : Opérateur du génie rural, 379: Agent de maitrise de la géologie et des mines, 380: Cadre subalterne
des transmissions météo, 381: Aide météo, 382: Cadre subalterne des P et T, facteur, opérateur des téléphones et télégraphes, 383:Surveillant
des télécommunications, 384 :Garcon ou fille de salle, 385: Agent itinérant de santé, 386: Distributeur de comprimés, 387 : Aide infirmier - aide-
soignant, 388: Accoucheuse auxiliaire - matrone, 389: Aide-laborantin, 390: Agent d'hygiéne ; d'assainissement, 391:Autre personnel de santé
subalterne, 392 : Employé de bibliotheque, classeurs archivistes, 393: Employé d'approvisionnement, 394 : Manoeuvre, 395: Ouvrier, 396:Maga
sinier, 397 : Vérificateur, 398 : Employé de bureau non classé ailleurs, 399: autre personnel du type administratif et cadre subalterne de I'admini
stration NCA, 446 : Cultivateur, 447 : Maraicher, 448:Jardinier, 449: exploitant de verger - pépiniériste, 450 : Exploitant forestier, 451:Bdcheron,
452 :éleveur de bétail, 453 : éleveur de volaille, 454 : berger - garde-animaux, 455 : Pécheur, 456 : marin pécheur, 457: Chasseur, 458: Apiculteur
, 459:Sériciculteur, 460 : Pisciculteur, 461: Charbonnier, 462 : ouvrier qualifié de I'agriculture, 463 : autres agriculteurs et ouvriers qualifies de I'a
griculture et la peche non classé ailleurs, 464 :Mineur, 465 : Foreur de puits, 466: Carrier, 467 : Tailleur de pierre, 468: Marbrier, 469: Creuseur
de puits, 470:magon - tacheron, 471:Entrepreneur, 472: Ferrailleur, 473: Echaffaudeur, 474 : Charpentier, 475 : Carreleur, poseur revétement d
e sol, 476:Plafonneur, 477 : Platrier, 478: Vitrier, 479 : Plombier, 480 : Puisatier, 481: Electricien, 482 : Peintre en batiment, 483 : Peintre, carrosse
rie, 484:Soudeur, 485: Chaudronnier, 486: Ferblantier, 487 : Tolier, 488: Forgeron, 489: Armurier, 490:Serrurier, 491:Mécanicien, garagiste, 4
92 : Mécanicien, réparateur de petit engin, 493 : Electromécanicien, 494 : Dépanneur : récepteur radio et télévision, 495 : Bijoutier, joaillier, orféevr
e, 496: Potier, 497 : Menuisier, Ebéniste, artisan article en bois, 498 :Vannier / artisan tressage de corbeille, 499: Tailleur / brodeur, 500: Tissera
nd, 501:Tricoteur, 502 : Teinturier / artisan du textile, 503 :Imprimeur, 504 : Boucher - artisan, 505 : Matelassier, 506: Tapissier, 507 : Tanneur, 5
08: Cordonnier, 509: Maroquinier, 510: Réparateur de chaussures, 511:Dolotiere, 512:fileuse de coton, 513 :réparateur de montre - horloger,
514:autres artisans et ouvriers des metiers de type artisanal non classé ailleurs, 515 : Conducteur de machine et installation fixe, 516 : Conduct
eur de train, locomotive, 517 : Coursier (cycliste, motocyclette), 518 : Conducteur d'autobus et d'autocar, 519: Conductuer de camion (citerne, re
morque), 520: Conducteur d'engin agricole et forestier, 521: Conducteur d'engins de chantier, 522 : Batelier, 523 : Matelot, 524 : Monteur, 525:a
utres conducteurs d'installations et de machines et ouvriers de I'assemblage non classé ailleurs, 526: Marchand ambulant, 527 : Colporteur, 52
8:Vendeur de journaux, 529: Livreur, distributeur, 530: Cireur de chaussure, 531: Gargons de courses, 532 :Laveur ambulant (vitre de voiture),
533:Domestique, bonne, aide ménageére, 534 : Nettoyeur, 535 : Plongeur, 536:Blanchisseur, 537: Concierge, 538: Gardien - veilleur de nuit, 539
:Eboueur, 540: Balayeur, 541: Ouvrier, manceuvre agricole, 542 : Manceuvre en batiment, 543:Charretier, 544:Docker, 545 : autres ouvriers et
employes non qualifies non classé ailleurs, 546: Militaire, 547 : Gendarme, 548 : Pompier, 549:agent de la garde nationale, 550:autre personnel
de I'armée et de la sécurité, 997 : autres professions non classées ailleurs, 998 :sans profession, 999 : profession non précisée

[16] EP2b_1: EP2b_1. Quels sont les principaux produits ou services réalisés dans I'entreprise dans laquelle <font color="blue">%rostertitle%</font>
travaille ou dans ses fonctions principales ? <br> CODE DE SECTION

Categories: 1:Agriculture, péche, foresterie, 2 : Activités extractives, 3 : Activités de fabrication, 4 : Eau, électricité, gaz, 5: Construction, 6: Comm
erce de gros, détail et réparation de vehicules et d'autres moyens de locomotion, 7: Hotel et restauration, 8: Transport, activités des auxilliaires
de transport et communication, 9: Activités financiéres, 10 :Immobilier, locations et services aux entreprises, 11: Activités d'administration publi
que, 12: Education, 13 : Activités de santé et d'action sociale, 14 : Assainissement, voirie et gestion des déchets, 15 : Activités associatives, 16:Ac
tivités récréatives, culturelles et sportives, 17 : Activités de services personnels, 18:Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel
domestique, 19: Activités des organisations extraterritoriales

[17] EP2b_2: EP2b_2. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE

Categories: 1:Agriculture vivriére et activités annexes, 2 : Agriculture industrielle et d'exportation, 3: Elevage et chasse, 4: Sylviculture, exploitat
ion forestiére, activités annexes, 5:Péche, aquaculture, 10: Extraction de charbon et de lignite ; extraction de tourbe, 11: Extraction de pétrole b
rut et de gaz naturel ; activités annexes, 13: Extraction de minerais métalliques, 14 :Autres activités extractives, 15 : Fabrication de produits alim
entaires et de boissons, 16: Fabrication de produits a base de tabac, 17 : Fabrication de textiles, 18 : Fabrication d'articles d'habillement ; prépar

ation et teinture des fourrures, 19: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage ; fabrication des chaussures, 20: Travail du bois et fabricatio
n d'articles en bois ou de vanner, 21: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 22 : Edition, imprimerie et reproductio
n d'enregistrements, 23 : Raffinage pétrolier, cokéfaction, industries nucléaires, 24 : Fabrication de produits chimiques, 25 : Fabrication de produi
ts en caoutchouc ou en matieres plastique, 26: Fabrication de verre, poteries et matériaux pour la construction, 27 : Métallurgie ; fonderie, 28:F
abrication d'ouvrages en métaux ; travail des métaux, 29: Fabrication de machines et de matériels nca, 30: Fabrication de machines de bureau

et de matériel informatique, 31:Fabrication de machines et de matériels électriques, 32 : Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévi
sion et communication, 33:Fabrication d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 34 : Construction de véhicules automobil
es, 35:Fabrication d'autres matériels de transport, 36: Fabrication de meubles ; activités de fabrication nca, 37 : Récupération, 40 : Production et
distribution électricité et de gaz, 41:Captage, traitement et distribution d'eau, 45 : Construction, 50: Commerce et réparation d'automobiles et a
utres moyens de locomotion, 51: Commerce de gros et activités d'intermédiaires du commerce de gros, 52: Commerce de détail a I'exceptiond
es véhicules automobiles et réparation d'articles domestiques, 55 : Hotels et restaurants, 60: Transports terrestres, transport par conduites, 61
:Transport par eau, 62 : Transports aériens, 63 :Activités des auxiliaires des transports, 64 : Postes et télécommunications, 65 : Activités de servi
ces financiers, a I'exception des assurances et des caisses de retraite, 66: Assurance, 67 : Activités d'auxiliaires financieres et d'assurance, 70:
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Activités immobilieres, 71: Location sans opérateur, 72 : Activités informatiques et activités connexes, 73:Recherche - développement, 74:Servi
ces fournis principalement aux entreprises, 75 : Activités d'administration publique, 80: Education, 85 : Activités de santé et d'action sociale, 90:
Assainissement, voirie et gestion des déchets, 91:Activités associatives, 92 : Activités récréatives, culturelles et sportives, 93 : Activités de servic
es personnels, 95 : Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 99 : Activités des organisations extraterritoriales

[18] EP2b_3: EP2b_3. CODE D'ACTIVITE

Categories: 11: Culture de Mil et du sorgho, 12 : Culture de riz, 13: Culture de céréales et autres cultures n.c.a., 14 : Culture de tubercules (ignam
e, taro, manioc, banane-plantain, etc), 15: Culture d'arachide, 16: Culture de sesame, 17: Culture des autres oléagineux (palmier a huile, noix, et
c.), 18: Culture de Iégumes ; horticulture ; pépiniéres, 19: Culture de fruits, de plantes pour boisson ou épices, 21: Culture de coton, 22 : Culture
de cacao, café, thé, 23: Culture d'autres produits industriels ou d'exportation (cannes a sucre, tabac, etc.), 31:Elevage de bovins, 32: Elevage de
caprins, 33:Elevage d'ovins, 34: Elevage de volaille, 35: Elevage d'autres types d'animaux, 36: Production de produits d'origine animale et activi
tés annexes a |'élevage (activités d'appui), 37 : Chasse, piégeage, repeuplement en gibier et activités annexes (capture d'animaux pour alimenta
tion, fourrure, peau ou pour recherche, production de pelleteries, de peaux de reptiles, etc.), 41: Sylviculture et autres activités d'exploitation for
estiére (exploitation d'arbre sur pied, exploitation de taillis, de bois a pate et de chauffage, exploitation de pépiniére), 42 : Exploitation forestiere
(production de rondins, exloitation et production de bois de chauffage, prodction de charbon de bois, copeaux), 43 : Cueillette (Récolte de produit
s poussant a |'état sauvage: fruits a coque, gomme, etc.), 44 : Activités annexes a la sylviculture et a I'exploitation forestiére (inventaires forestie
rs, services de conseils en matiére d'exploitation forestiere, évaluation du bois, lutte et protection contre les incendies de forets), 51: Pé&che mar
itime (péche commerciale en haute mer et le long des cotes, ramassage crustacés et de mollusques, etc.), 52 : Péche continentale (péche comm
ercilae en eaux intérieure, ramassage de crustacés et mollusque en eaux douce, etc.), 53: Aquaculture: élevage et récolte d'espéce aquatique,
100: Extraction de charbon et de lignite (extraction et exploitation de houille, charbon brun); extraction de tourbe, 111: Extraction de pétrole bru
t et de gaz naturel, 112 :Activités annexes a I'extraction de pétrole brut et de gaz naturel (activités de prospection, forage et reforage dirigés, se
rvices de drainage et de pompage, etc.), 131: Extraction de minerais de fer, 132 : Extraction de minerais d'uranium, 133:Extraction de minerais
d'or, 134:Extraction de minerais de métaux non ferreux n.c.a. (argent, platine, bauxite, cuivre, plomb, zinc, étain, manganése, chrome, nickel, co
balt, molybdéne, tantale, vanadium, etc.), 141: Extraction de pierres, de sables et d'argiles, 142 : Extraction d'engrais naturels et de minéraux po
ur l'industrie chimique, 143 : Activités extractives diverses, 151: Abattage, transformation et conservation des viandes (fabrication de conserves
de viande), 152 : Transformation et conservation des poissons, crustacés et mollusques (préparation et conservation de poissons; exemple: con
serves de sardines), 153 : Transformation et conservation de fruits et Iégumes, 154 : Fabrication de corps gras (Huiles et graisses végétales et a
nimales (arachides, coton, etc.), margarine, beurre), 155 : Fabrication de produits laitiers et de glaces, 156:Travail des grains (mouture de farin

es ou de semoules a partir de céréales ou de Iégumes; mouture, nettoyage et polissage du riz; fabrication de mélanges de farines ou de pates p
réparés a partir de ces produits; mouture du mais et des l[égumes) etc), 157 : Fabrication de produits alimentaires a base de céréales n.c.a. (acti

vités de boulangers et patissiers), 158: Fabrication de produits alimentaires n.c.a., 159:Fabrication de boissons (jus locaux, sodas, jus de fruits,
bieres, vins, etc.), 161: Fabrication du tabac, 162 : Fabrication de produits a base du tabac, 171:Filature, tissage et ennoblissement textile, 172: F
abrication d'étoffes et d'articles de bonneterie (pull-over, cardigans, chandails, gilets et articles similaires, chaussettes, collants), 173 : Fabricatio

n d'autres articles textiles (couverture de voyage, linge de maison, coussins, poufs, oreillers, sacs de couchage, rideaux, housses pour meubles
ou machines, fabrication de tapis, carpettes et paillassons en textiles, etc.), 180: fabrication d'articles d'habillement sauf chaussures (pret a port

er et confection sur mesure; par exemple les tailleurs, couturiers font cette activité), 191: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage (sacs
a main en cuir, sac de voyage, etc.), 192 : Fabrication de chaussures (exclusion: chaussures en matiere plastique), 201:Sciage et rabotage du bo
is (différent de travail de menuiserie), 202 : Fabrication d'articles en bois (bois d'oeuvre, contreplaqué, placage, emballage en bois, etc. sauf fabr
ication de meubles), 203 : fabrication d'article en liége, vannerie et sparterie (objets tréssés ou confectionnés avec des fibres dures, en particuli
er issues de la noix de coco, du sisal (agave), du jute et de la ronce), 210: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 2
21:Edition (conceptions de produits d'imprimerie comme les esquisses, les maquettes, les documents électroniques,), 222 : Imprimerie (activité
s d'imprimerie de produits tels que journeausx, livres, revues périodiques, formulaires commerciaux, cartes de voeux et autres articles), 223:Re

production d'enregistrements (reproduction de disques de gramophone, disques compacts et de bandes de musiques et autres enregistrement
s de sons a partir d'un original, reproduction de logiciels, etc.)), 231: Raffinage pétrolier, 232 : Cokéfaction ; traitement de combustibles nucléair

es (1), 241:Fabrication de produits chimiques de base (fabrication de gaz inorganiques industriels ou médicaux liquefiés ou comprimés, fabrica

tion d'éléments chimiques, fabrication d'acides inorganiques), 242 : Fabrication d'engrais et de produits azotés, 243 : Fabrication de produits pha
rmaceutiques, 244 : Fabrication de savons et détergents, de parfums, de produits pour la toilette et de produits d'entretien, 245 : fabrication de p
eintures, vernis et produits similaires, d'encres d'imprimerie et de mastics, 246: Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques, 2

47 :Fabrication d'autres produits chimiques, n.c.a, 248: Fabrication de fibres synthétiques (polyamides, polyesters, polyuréthannes, etc.) ou artifi
cielles (viscose, acétate de cellulose, etc.), 251: Fabrication de produits en caoutchouc (pneumatiques, bandes transporteuses, éponges, produit
s moulés, chaussures, tuyaux, manchons de cylindres, adhésifs, imperméabilisants, dos ou envers de tapis en latex, produits en mousse), 252: F

abrication de produits en matiéres plastiques sauf chaussures (sacs, films, sachets, bidons, récipients et bouteilles souples (sauces, shampoing,
crémes ...)), 261: Fabrication de verre et d'articles en verre sous toutes les formes, 262 : Fabrication de produits céramiques (vaisselle en céram

ique, statuettes et autres objest d'ornement en cérémique, pots, bocaux et articles similaires, mobilier en céramique), 263 : Fabrication de cime
nt, chaux, platre (pas d'articles en ciment, platre), 264 : Fabrication d'ouvrages en béton, en ciment et en platre (articles précoulés en béton, cim
ent ou pierre artificielle utilisés en contruction comme les carreaux, dalles, briques, panneaux, placoplatre, tuyaux, colonnes, etc.), 265 : Taillage,

fagonnage et finissage de la pierre (taille, fagonnage et finissage de la pierre destinée a la construction de batiments, de monuments funéraires
, de routes, ou utilisée pour la toiture, etc.), 266: Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. (exemple: mica tourbe, graphite,

etc.), 271:Sidérurgie et premiére transformation de I'acier, 272 : Métallurgie et premiére transformation des métaux précieux et des métaux no
n ferreux, 273: Fonderie (fabrication de produits semi-finis et de divers produits obtenus par coulage de métal), 281 : Construction et menuiserie
métalliques (PORTES, FENETRES, ETC.) ; fabrication de citernes, réservoirs et générateurs de vapeur, 282 : Fabrication d'armes et de munitions,
283 :Fabrication de coutellerie (cueillére, couteau, fourchette, etc.), 284 : Fabrication d'outils a main et de quincaillerie générale (Tole, fer a béto
n, clous, vis, boulons, écrous, etc.), 285 : Forgeage, emboutissage, estampage et profilage du métal; métallurgie des poudres, 286: Traitement et
revétement des métaux; fagonnage, 291: Fabrication de machines et de matériel de bureau, a I'exception des ordinateurs et du matériel périph
érique (machine a calculer, machine a écrire, machinepour reliure, machines a compter les piéces de monnaie, taille-crayons, , etc.), 292 : Fabri
cation de fours et de bruleurs, 293: Fabrication d'autres machines d'usage général (moteurs, turbines, matériel hydraulique, pompes, compress
eurs, articles de robinetterie, matériel de levage et de manutation), 294 : Fabrication de machines agricoles et forestiéres (tracteurs, motoculteu

rs, tondeuses, machines agricoles pour la préparation du sol, la plantation de culture et distribution de I'engrais, machines pour la récolte etle b
attage, trayeuses ), 295 : Fabrication de machines pour les mines, les carriéres et la construction (appareils de levage et de transport a action co

ntinue pour travaux souterrains, machines et appareils pour sonder, découper, etc.), 296 : Fabbrication de machines pour le traitement alimenta

ire, des boissons (fabrication de sécheuses agricoles, écrémeuse, fabrication de presses et pressoirs, fouloir pour la fabrication du vin, du cidre,
des jus de fruits, etc.), 297 : Fabrication de machines pour le tabac, 298: Fabrication de machines pour les industries du textile, de I'habillement e

t des cuirs, 299: Fabrication d'autres machines d'usage spécifiques (machines de fabrication d'usage spécfiques non classés ailleurs), 300: Fabr
ication de machines de bureau et de matériel informatique (ordinateurs, materiel périphérique), 310: Fabrication de machines et de matériels é

lectriques (moteurs, génératrices et transformateurs électriques, batteries, accumulateurs, cables et dispositifs de cablage, cable de fibre optiq
ue, fils et cables électroniques et électriques,), 320: Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévision et communication, 330: Fabricati

on d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 340: Construction de véhicules automobiles, 351 : Construction et réparation
s navales, aéronautiques et ferroviaires, 352 : Fabrication de motocylces et véhicules pour invalides, 353 : Fabrication de bicycles et autre appar
eils non motorisés (tricycles, etc.), 354 : Fabrication d'autres équipements de transport (véhicules militaires de combat, etc.), 361: Fabrication de
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matelas et de meubles (exemple: activité de menuisierie), 362 : Activités de fabrication n.c.a., 370: Récupération (déchets métalliques et non mé

talliques et de ferrailles et autres articles en matieres premieres secondaires, généralement par un procédé de transformation mécanique ou c
himique; récupération de matiéres a partir ), 401: Production et distribution d'électricité, 402 : Production de gaz ; distribution par conduite de co

mbustibles gazeux, 410: Captage, traitement et distribution d'eau, 451: Démolition et préparation des sites, 452 : Construction de batiments ; gé
nie civil, 453: Travaux d'installation d'électricité (cablage et accessoires électriques, cablage pour télécommunications, cablage pour réseau inf
ormatique et télévision, y compris les fibres optiques, antennes paraboliques, systemes d'éclairage, etc.), 454 : Travaux d'installation de matérie

| de plomberie, chauffage et climatisation (systemes de chauffage (électricité, gaz et mazout), fours, tours de réfrigération, collecteurs non élect
riques d'énergie solaire, etc.), 455 : Autres travaux d'installation (installations dans des immeubles ou d'autres projets de construction d'ascense

urs, escaliers mécaniques, portes automatiques et a tambour, conducteurs électriques, systémes de nettoyage par aspiration, , etc.), 456: Trav

aux de finition, 457 : Location de matériel de construction avec opérateur, 501: Commerce de véhicules automobiles, 502 : Entretien et réparatio
n de véhicules automobiles, 503 : Commerce de piéces et d'accessoires automobiles, 504 : Commerce et réparation de motocycles, 505:comme
rce et réparation de bicycle et autres moyen de locomotion, 506: Commerce de détail de carburants, 511:Activités d'intermédiaires du commer
ce de gros (activités de commissionnaires, courtiers en marchandiseset tous grossistes agissant au nom et pour le compte d'autrui), 512 :Com

merce de gros de produits agricoles bruts, d'animaux vivants, de produits alimentaires, boissons et tabacs, 513 : Commerce de gros d'articles d

e ménage (textiles, habillement, chaussures, autres articles de ménage), 514 : Commerces de gros d'ordinateurs, de matériel périphérique et d

e logiciels d'ordinateurs), 515: Commerce de gros de machines, équipement et forunitures agricoles, 516: Commerce de gros de machines, d'é
quipements et fournitures industriels, 517 : commerce de gros d'autres machines et équipements, 518: Autres commerces de gros, 521: Comm
erce de détail général (alimentation, boutique, épicerie, ...), 522 :Commerce de détail de fruits et Iégumes, 523:Commerce de détail d'autres pr
oduits alimentaires, 524 : Commerce de détail de vétement, chaussure et tissu (y compris friperie), 525: Commerce d'articles électroniques (rad
io, télé, ordinateurs, etc.), 526 : Commerce de détail d'autres produits (y compris activités d'intermédiaire du commerce de détail), 527 : Réparati
on d'articles personnels et domestiques, 551: Hotels, auberges, et autres moyens d'hébergement de courte durée, 552 : Restaurants, maquis et
autres, 553 : Débits de boisson, 601: Transports ferroviaires, 602 : Transports routiers de passagers, 603 : Transports routiers de marchandises,
604 : Transports par conduites (transport de gaz, liquides, eau, boues et autres produits par conduites, exploitation de stations de pompage), 61
1:Transports maritimes et cotiers (bateaux d'excursion, de croisiere, de tourisme, bacs, bateaux-taxi, etc.), 612 : Transports par voies navigable
s intérieurs (transports sur les cours d'eau, les canaux, lacs, autres voies d'eau intérieures), 620 : Transports aériens, 631: Manutention et entre
posage (chargement et déchargement de marchandises ou des bagages des voyageurs quelque soit le modéle de transport utilisé), 632 : Exploi
tation d'infrastructures de transport, 633 : Activités d'organisation des transports, 641: Activités de poste (levée, tri, acheminement, et distributi

on nationale ou internationale de lettres et colis (assimilés au courrier) et de paquets par les services postaux exercant leur activité en vue d'un
e obligation universel,), 642 : Activités de courrier (Levée, tri, acheminement, et distribution du courrier intérieur ou international, de colis et de p

aquets (assimilés au courrier) par des entreprises n‘agissant pas en vertu d'une obligation de service universel, ), 643 : Télécommunications, 65
1:Intermédiation monétaire (activité de banque centrale et autres services d'intermédiation), 652 : Activités de société de portefeuille, 653 : Fon
ds fiduciaires, fonds et entités financiéres analogues (Activités de fonds d'investissement), 654 : Services de transferts d'argent, 660 : Activités d'
assurance (sauf sécurité sociale), 671: Activités d'auxiliaires financiers (exploitation et supervision de marchés financiers autrement par des or
ganismes publics tels que contrats d'échange de produits, contrats d'échanges de produits a terme, ect., activités de courtage), 672 : Activités d'

auxiliaires d'assurance (activités d'évaluation des déclarations de sinistres, réglement des déclarations de sisnistres, activités des agents d'ass
urance et des courtiers, services d'actuaires, etc.), 701:Activités immobiliéres sur biens propres (services de logement, services de locations d'

autres biens immobiliers), 702 : Activités des agences immobilieres, 711:Location de matériels de transport, 712 : Location de machines et équi
pements n.c.a., 713 :Location d'articles personnels et domestiques n.c.a., 721: Conseil informatique et développements logiciels, 722 : Maintena
nce de matériels informatiques et d'équipements de bureau, 723 : Autres activités informatiques, 731:Recherche et développement expériment
al en sciences physiques et naturelles et en ingénierie, 732 : Recherche et développement expérimental en sciences sociales et humaines, 741:
Activités juridiques, comptables et de conseil de gestion, 742 : Activités d'architecture, d'ingénierie et autres activités techniques, 743 : Autres ac
tivités de services fournis principalement aux entreprises, 751:Activités d'administration générale, économique et sociale, 752 : Activités de pré
rogative publique (Affaires étrangeres, activités de défense, activités de maintien de I'ordre et de la sécurité publics), 753 : Sécurité sociale oblig
atoire (activité de sécurité sociale obligatoire), 801: Enseignement préscolaire et primaire, 802 : Enseignement secondaire, 803 : Enseignement
supérieur, 804 : Activités de formation permanente et autres activités d'enseignement, 851 : Activités pour la santé humaine, 852 : Activités vétér
inaires, 853 : Action sociale (services d'assistance socioale dispensés directement aux clients), 900 : Assainissement, voirie et gestion des déche
ts, 911: Activités des organisations économiques, 912 : Activités des syndicats de travailleurs, 913 : Activités des autres organisations associativ
es, 921: Activités cinématographiques, de radio, de télévision et de spectacle, 922 : Activités d'agences de presse, 923 : Activités des médiatheq
ues, musées, réserves naturelles, 924 : Activités de jeux, activités sportives ou récréatives, 930 :Activités de services personnels, 950 : Activités
des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 990 :Activités des organisations extraterritoriales

[19] ES2_1:ES2_1. CODE DE SECTION
Categories: 1:Agriculture, péche, foresterie, 2 : Activités extractives, 3:Activités de fabrication, 4 : Eau, électricité, gaz, 5:Construction, 6: Comm
erce de gros, détail et réparation de vehicules et d'autres moyens de locomotion, 7: Hotel et restauration, 8: Transport, activités des auxilliaires
de transport et communication, 9 : Activités financieres, 10:Immobilier, locations et services aux entreprises, 11:Activités d'administration publi
que, 12: Education, 13: Activités de santé et d'action sociale, 14: Assainissement, voirie et gestion des déchets, 15 : Activités associatives, 16: Ac
tivités récréatives, culturelles et sportives, 17 : Activités de services personnels, 18: Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel
domestique, 19:Activités des organisations extraterritoriales

[20] ES2_2: ES2_2. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE

Categories: 1: Agriculture vivriére et activités annexes, 2 : Agriculture industrielle et d'exportation, 3: Elevage et chasse, 4: Sylviculture, exploitat
ion forestiére, activités annexes, 5:Péche, aquaculture, 10: Extraction de charbon et de lignite ; extraction de tourbe, 11:Extraction de pétrole b
rut et de gaz naturel ; activités annexes, 13 : Extraction de minerais métalliques, 14 : Autres activités extractives, 15 : Fabrication de produits alim
entaires et de boissons, 16: Fabrication de produits a base de tabac, 17 : Fabrication de textiles, 18: Fabrication d'articles d'habillement ; prépar

ation et teinture des fourrures, 19: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage ; fabrication des chaussures, 20: Travail du bois et fabricatio

n d'articles en bois ou de vanner, 21: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 22 : Edition, imprimerie et reproductio
n d'enregistrements, 23 : Raffinage pétrolier, cokéfaction, industries nucléaires, 24 : Fabrication de produits chimiques, 25 : Fabrication de produi
ts en caoutchouc ou en matieres plastique, 26: Fabrication de verre, poteries et matériaux pour la construction, 27 : Métallurgie ; fonderie, 28:F
abrication d'ouvrages en métaux ; travail des métaux, 29: Fabrication de machines et de matériels nca, 30: Fabrication de machines de bureau

et de matériel informatique, 31:Fabrication de machines et de matériels électriques, 32 : Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévi
sion et communication, 33: Fabrication d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 34 : Construction de véhicules automobil
es, 35:Fabrication d'autres matériels de transport, 36: Fabrication de meubles ; activités de fabrication nca, 37 : Récupération, 40: Production et
distribution électricité et de gaz, 41:Captage, traitement et distribution d'eau, 45 : Construction, 50: Commerce et réparation d'automobiles et a
utres moyens de locomotion, 51: Commerce de gros et activités d'intermédiaires du commerce de gros, 52: Commerce de détail a I'exception d
es véhicules automobiles et réparation d'articles domestiques, 55: Hotels et restaurants, 60: Transports terrestres, transport par conduites, 61
:Transport par eau, 62 : Transports aériens, 63 : Activités des auxiliaires des transports, 64 : Postes et télécommunications, 65 : Activités de servi
ces financiers, a I'exception des assurances et des caisses de retraite, 66: Assurance, 67 : Activités d'auxiliaires financieres et d'assurance, 70:

Activités immobiliéres, 71: Location sans opérateur, 72 : Activités informatiques et activités connexes, 73:Recherche - développement, 74 : Servi
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ces fournis principalement aux entreprises, 75 : Activités d'administration publique, 80: Education, 85 : Activités de santé et d'action sociale, 90:
Assainissement, voirie et gestion des déchets, 91: Activités associatives, 92 : Activités récréatives, culturelles et sportives, 93 : Activités de servic
es personnels, 95 : Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 99 : Activités des organisations extraterritoriales

[21] ES2_3: ES2_3. CODE D'ACTIVITE

Categories: 11: Culture de Mil et du sorgho, 12 : Culture de riz, 13: Culture de céréales et autres cultures n.c.a., 14 : Culture de tubercules (ignam
e, taro, manioc, banane-plantain, etc), 15: Culture d'arachide, 16: Culture de sesame, 17 : Culture des autres oléagineux (palmier a huile, noix, et
c.), 18: Culture de légumes ; horticulture ; pépiniéres, 19: Culture de fruits, de plantes pour boisson ou épices, 21: Culture de coton, 22: Culture
de cacao, café, thé, 23: Culture d'autres produits industriels ou d'exportation (cannes a sucre, tabac, etc.), 31: Elevage de bovins, 32:Elevage de
caprins, 33:Elevage d'ovins, 34: Elevage de volaille, 35: Elevage d'autres types d'animaux, 36: Production de produits d'origine animale et activi
tés annexes a I'élevage (activités d'appui), 37 : Chasse, piégeage, repeuplement en gibier et activités annexes (capture d'animaux pour alimenta
tion, fourrure, peau ou pour recherche, production de pelleteries, de peaux de reptiles, etc.), 41:Sylviculture et autres activités d'exploitation for
estiere (exploitation d'arbre sur pied, exploitation de taillis, de bois a pate et de chauffage, exploitation de pépiniére), 42 : Exploitation forestiere
(production de rondins, exloitation et production de bois de chauffage, prodction de charbon de bois, copeaux), 43 : Cueillette (Récolte de produit
s poussant a I'état sauvage: fruits a coque, gomme, etc.), 44 : Activités annexes a la sylviculture et a I'exploitation forestiére (inventaires forestie
rs, services de conseils en matiére d'exploitation forestiere, évaluation du bois, lutte et protection contre les incendies de forets), 51: Péche mar
itime (péche commerciale en haute mer et le long des cbtes, ramassage crustacés et de mollusques, etc.), 52: Péche continentale (péche comm
ercilae en eaux intérieure, ramassage de crustacés et mollusque en eaux douce, etc.), 53 :Aquaculture: élevage et récolte d'espéce aquatique,
100: Extraction de charbon et de lignite (extraction et exploitation de houille, charbon brun); extraction de tourbe, 111 : Extraction de pétrole bru
t et de gaz naturel, 112 : Activités annexes a I'extraction de pétrole brut et de gaz naturel (activités de prospection, forage et reforage dirigés, se
rvices de drainage et de pompage, etc.), 131: Extraction de minerais de fer, 132: Extraction de minerais d'uranium, 133:Extraction de minerais
d'or, 134 : Extraction de minerais de métaux non ferreux n.c.a. (argent, platine, bauxite, cuivre, plomb, zinc, étain, manganése, chrome, nickel, co
balt, molybdéne, tantale, vanadium, etc.), 141: Extraction de pierres, de sables et d'argiles, 142 : Extraction d'engrais naturels et de minéraux po
ur l'industrie chimique, 143 : Activités extractives diverses, 151:Abattage, transformation et conservation des viandes (fabrication de conserves
de viande), 152: Transformation et conservation des poissons, crustacés et mollusques (préparation et conservation de poissons; exemple: con
serves de sardines), 153 : Transformation et conservation de fruits et |égumes, 154 : Fabrication de corps gras (Huiles et graisses végétales et a
nimales (arachides, coton, etc.), margarine, beurre), 155 : Fabrication de produits laitiers et de glaces, 156: Travail des grains (mouture de farin

es ou de semoules a partir de céréales ou de [égumes; mouture, nettoyage et polissage du riz; fabrication de mélanges de farines ou de pates p
réparés a partir de ces produits; mouture du mais et des [égumes) etc), 157 : Fabrication de produits alimentaires a base de céréales n.c.a. (acti

vités de boulangers et patissiers), 158: Fabrication de produits alimentaires n.c.a., 159: Fabrication de boissons (jus locaux, sodas, jus de fruits,
bieres, vins, etc.), 161: Fabrication du tabac, 162 : Fabrication de produits a base du tabac, 171:Filature, tissage et ennoblissement textile, 172:F
abrication d'étoffes et d'articles de bonneterie (pull-over, cardigans, chandails, gilets et articles similaires, chaussettes, collants), 173 : Fabricatio

n d'autres articles textiles (couverture de voyage, linge de maison, coussins, poufs, oreillers, sacs de couchage, rideaux, housses pour meubles
ou machines, fabrication de tapis, carpettes et paillassons en textiles, etc.), 180: fabrication d'articles d'habillement sauf chaussures (pret a port

er et confection sur mesure; par exemple les tailleurs, couturiers font cette activité), 191: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage (sacs
a main en cuir, sac de voyage, etc.), 192 : Fabrication de chaussures (exclusion: chaussures en matiére plastique), 201: Sciage et rabotage du bo
is (différent de travail de menuiserie), 202 : Fabrication d'articles en bois (bois d'oeuvre, contreplaqué, placage, emballage en bois, etc. sauf fabr
ication de meubles), 203 : fabrication d'article en liege, vannerie et sparterie (objets tréssés ou confectionnés avec des fibres dures, en particuli
er issues de la noix de coco, du sisal (agave), du jute et de la ronce), 210: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 2
21:Edition (conceptions de produits d'imprimerie comme les esquisses, les maquettes, les documents électroniques,), 222 : Imprimerie (activité
s d'imprimerie de produits tels que journeaux, livres, revues périodiques, formulaires commerciaux, cartes de voeux et autres articles), 223:Re

production d'enregistrements (reproduction de disques de gramophone, disques compacts et de bandes de musiques et autres enregistrement
s de sons a partir d'un original, reproduction de logiciels, etc.)), 231:Raffinage pétrolier, 232 : Cokéfaction ; traitement de combustibles nucléair

es (1), 241:Fabrication de produits chimiques de base (fabrication de gaz inorganiques industriels ou médicaux liquefiés ou comprimés, fabrica

tion d'éléments chimiques, fabrication d'acides inorganiques), 242 : Fabrication d'engrais et de produits azotés, 243 : Fabrication de produits pha
rmaceutiques, 244 : Fabrication de savons et détergents, de parfums, de produits pour la toilette et de produits d'entretien, 245 : fabrication de p
eintures, vernis et produits similaires, d'encres d'imprimerie et de mastics, 246: Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques, 2

47 :Fabrication d'autres produits chimiques, n.c.a, 248: Fabrication de fibres synthétiques (polyamides, polyesters, polyuréthannes, etc.) ou artifi
cielles (viscose, acétate de cellulose, etc.), 251: Fabrication de produits en caoutchouc (pneumatiques, bandes transporteuses, éponges, produit
s moulés, chaussures, tuyaux, manchons de cylindres, adhésifs, imperméabilisants, dos ou envers de tapis en latex, produits en mousse), 252:F

abrication de produits en matiéres plastiques sauf chaussures (sacs, films, sachets, bidons, récipients et bouteilles souples (sauces, shampoing,
crémes ...)), 261: Fabrication de verre et d'articles en verre sous toutes les formes, 262 : Fabrication de produits céramiques (vaisselle en céram

ique, statuettes et autres objest d'ornement en cérémique, pots, bocaux et articles similaires, mobilier en céramique), 263 : Fabrication de cime
nt, chaux, platre (pas d'articles en ciment, platre), 264 : Fabrication d'ouvrages en béton, en ciment et en platre (articles précoulés en béton, cim
ent ou pierre artificielle utilisés en contruction comme les carreaux, dalles, briques, panneaux, placoplatre, tuyaux, colonnes, etc.), 265: Taillage,

fagonnage et finissage de la pierre (taille, fagonnage et finissage de la pierre destinée a la construction de batiments, de monuments funéraires
, de routes, ou utilisée pour la toiture, etc.), 266: Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. (exemple: mica tourbe, graphite,

etc.), 271:Sidérurgie et premiére transformation de I'acier, 272 : Métallurgie et premiére transformation des métaux précieux et des métaux no
n ferreux, 273 : Fonderie (fabrication de produits semi-finis et de divers produits obtenus par coulage de métal), 281: Construction et menuiserie
métalliques (PORTES, FENETRES, ETC.) ; fabrication de citernes, réservoirs et générateurs de vapeur, 282 : Fabrication d'armes et de munitions,
283:Fabrication de coutellerie (cueillére, couteau, fourchette, etc.), 284 : Fabrication d'outils a main et de quincaillerie générale (Tole, fer a béto
n, clous, vis, boulons, écrous, etc.), 285 : Forgeage, emboutissage, estampage et profilage du métal; métallurgie des poudres, 286: Traitement et
revétement des métaux; fagonnage, 291: Fabrication de machines et de matériel de bureau, a I'exception des ordinateurs et du matériel périph
érique (machine a calculer, machine a écrire, machinepour reliure, machines a compter les piéces de monnaie, taille-crayons, , etc.), 292 : Fabri
cation de fours et de bruleurs, 293 : Fabrication d'autres machines d'usage général (moteurs, turbines, matériel hydraulique, pompes, compress
eurs, articles de robinetterie, matériel de levage et de manutation), 294 : Fabrication de machines agricoles et forestieres (tracteurs, motoculteu

rs, tondeuses, machines agricoles pour la préparation du sol, la plantation de culture et distribution de I'engrais, machines pour la récolte etle b
attage, trayeuses ), 295 : Fabrication de machines pour les mines, les carriéres et la construction (appareils de levage et de transport a action co

ntinue pour travaux souterrains, machines et appareils pour sonder, découper, etc.), 296 : Fabbrication de machines pour le traitement alimenta

ire, des boissons (fabrication de sécheuses agricoles, écrémeuse, fabrication de presses et pressoirs, fouloir pour la fabrication du vin, du cidre,
des jus de fruits, etc.), 297 : Fabrication de machines pour le tabac, 298 : Fabrication de machines pour les industries du textile, de I'habillement e

tdes cuirs, 299: Fabrication d'autres machines d'usage spécifiques (machines de fabrication d'usage spécfiques non classés ailleurs), 300: Fabr
ication de machines de bureau et de matériel informatique (ordinateurs, materiel périphérique), 310: Fabrication de machines et de matériels é

lectriques (moteurs, génératrices et transformateurs électriques, batteries, accumulateurs, cables et dispositifs de cablage, cable de fibre optiq
ue, fils et cables électroniques et électriques,), 320: Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévision et communication, 330: Fabricati

on d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 340: Construction de véhicules automobiles, 351: Construction et réparation
s navales, aéronautiques et ferroviaires, 352 : Fabrication de motocylces et véhicules pour invalides, 353 : Fabrication de bicycles et autre appar

eils non motorisés (tricycles, etc.), 354 : Fabrication d'autres équipements de transport (véhicules militaires de combat, etc.), 361: Fabrication de
matelas et de meubles (exemple: activité de menuisierie), 362 : Activités de fabrication n.c.a., 370: Récupération (déchets métalliques et non mé
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talliques et de ferrailles et autres articles en matiéres premiéres secondaires, généralement par un procédé de transformation mécanique ou c
himique; récupération de matiéres a partir ), 401: Production et distribution d'électricité, 402 : Production de gaz ; distribution par conduite de co

mbustibles gazeux, 410: Captage, traitement et distribution d'eau, 451 : Démolition et préparation des sites, 452 : Construction de batiments ; gé
nie civil, 453 : Travaux d'installation d'électricité (cablage et accessoires électriques, cablage pour télécommunications, cablage pour réseau inf
ormatique et télévision, y compris les fibres optiques, antennes paraboliques, systemes d'éclairage, etc.), 454: Travaux d'installation de matérie

| de plomberie, chauffage et climatisation (systemes de chauffage (électricité, gaz et mazout), fours, tours de réfrigération, collecteurs non élect
riques d'énergie solaire, etc.), 455 : Autres travaux d'installation (installations dans des immeubles ou d'autres projets de construction d'ascense

urs, escaliers mécaniques, portes automatiques et a tambour, conducteurs électriques, systémes de nettoyage par aspiration, , etc.), 456:Trav

aux de finition, 457 : Location de matériel de construction avec opérateur, 501: Commerce de véhicules automobiles, 502 : Entretien et réparatio
n de véhicules automobiles, 503 : Commerce de piéces et d'accessoires automobiles, 504 : Commerce et réparation de motocycles, 505 : comme
rce et réparation de bicycle et autres moyen de locomotion, 506: Commerce de détail de carburants, 511:Activités d'intermédiaires du commer
ce de gros (activités de commissionnaires, courtiers en marchandiseset tous grossistes agissant au nom et pour le compte d'autrui), 512:Com

merce de gros de produits agricoles bruts, d'animaux vivants, de produits alimentaires, boissons et tabacs, 513 : Commerce de gros d'articles d

e ménage (textiles, habillement, chaussures, autres articles de ménage), 514 : Commerces de gros d'ordinateurs, de matériel périphérique et d

e logiciels d'ordinateurs), 515 : Commerce de gros de machines, équipement et forunitures agricoles, 516: Commerce de gros de machines, d'é
quipements et fournitures industriels, 517 : commerce de gros d'autres machines et équipements, 518: Autres commerces de gros, 521: Comm
erce de détail général (alimentation, boutique, épicerie, ...), 522 :Commerce de détail de fruits et Iégumes, 523:Commerce de détail d'autres pr
oduits alimentaires, 524 : Commerce de détail de vétement, chaussure et tissu (y compris friperie), 525: Commerce d'articles électroniques (rad
io, télé, ordinateurs, etc.), 526: Commerce de détail dautres produits (y compris activités d'intermédiaire du commerce de détail), 527 : Réparati
on d'articles personnels et domestiques, 551:Hotels, auberges, et autres moyens d'hébergement de courte durée, 552 : Restaurants, maquis et
autres, 553 : Débits de boisson, 601: Transports ferroviaires, 602 : Transports routiers de passagers, 603 : Transports routiers de marchandises,
604 :Transports par conduites (transport de gaz, liquides, eau, boues et autres produits par conduites, exploitation de stations de pompage), 61
1:Transports maritimes et ctiers (bateaux d'excursion, de croisiére, de tourisme, bacs, bateaux-taxi, etc.), 612: Transports par voies navigable
s intérieurs (transports sur les cours d'eau, les canaux, lacs, autres voies d'eau intérieures), 620: Transports aériens, 631: Manutention et entre
posage (chargement et déchargement de marchandises ou des bagages des voyageurs quelque soit le modéle de transport utilisé), 632 : Exploi
tation d'infrastructures de transport, 633 : Activités d'organisation des transports, 641: Activités de poste (levée, tri, acheminement, et distributi

on nationale ou internationale de lettres et colis (assimilés au courrier) et de paquets par les services postaux exercant leur activité en vue d'un
e obligation universel,), 642 : Activités de courrier (Levée, tri, acheminement, et distribution du courrier intérieur ou international, de colis et de p

aquets (assimilés au courrier) par des entreprises n'agissant pas en vertu d'une obligation de service universel, ), 643 : Télécommunications, 65
1:Intermédiation monétaire (activité de banque centrale et autres services d'intermédiation), 652 : Activités de société de portefeuille, 653 :Fon
ds fiduciaires, fonds et entités financiéres analogues (Activités de fonds d'investissement), 654 : Services de transferts d'argent, 660 : Activités d'
assurance (sauf sécurité sociale), 671: Activités d'auxiliaires financiers (exploitation et supervision de marchés financiers autrement par des or
ganismes publics tels que contrats d'échange de produits, contrats d'échanges de produits a terme, ect., activités de courtage), 672 : Activités d'

auxiliaires d'assurance (activités d'évaluation des déclarations de sinistres, réglement des déclarations de sisnistres, activités des agents d'ass
urance et des courtiers, services d'actuaires, etc.), 701:Activités immobiliéres sur biens propres (services de logement, services de locations d'

autres biens immobiliers), 702 : Activités des agences immobiliéres, 711: Location de matériels de transport, 712 : Location de machines et équi
pements n.c.a., 713: Location d'articles personnels et domestiques n.c.a., 721: Conseil informatique et développements logiciels, 722 : Maintena
nce de matériels informatiques et d'équipements de bureau, 723 : Autres activités informatiques, 731:Recherche et développement expériment
al en sciences physiques et naturelles et en ingénierie, 732 : Recherche et développement expérimental en sciences sociales et humaines, 741:
Activités juridiques, comptables et de conseil de gestion, 742 : Activités d'architecture, d'ingénierie et autres activités techniques, 743 : Autres ac
tivités de services fournis principalement aux entreprises, 751: Activités d'administration générale, économique et sociale, 752 : Activités de pré
rogative publique (Affaires étrangéres, activités de défense, activités de maintien de I'ordre et de la sécurité publics), 753 : Sécurité sociale oblig
atoire (activité de sécurité sociale obligatoire), 801: Enseignement préscolaire et primaire, 802 : Enseignement secondaire, 803 : Enseignement
supérieur, 804 : Activités de formation permanente et autres activités d'enseignement, 851:Activités pour la santé humaine, 852 : Activités vétér
inaires, 853:Action sociale (services d'assistance socioale dispensés directement aux clients), 900 : Assainissement, voirie et gestion des déche
ts, 911: Activités des organisations économiques, 912 : Activités des syndicats de travailleurs, 913 : Activités des autres organisations associativ
es, 921: Activités cinématographiques, de radio, de télévision et de spectacle, 922 : Activités d'agences de presse, 923 : Activités des médiatheq
ues, musées, réserves naturelles, 924 : Activités de jeux, activités sportives ou récréatives, 930: Activités de services personnels, 950: Activités
des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 990: Activités des organisations extraterritoriales

[22] ES1b_2: ES1b_2. SOUS-GROUPE

Categories: 1: MEMBRES DE L'EXECUTIF ET DU CORPS LEGISLATIF, 2: CADRES SUPERIEURS DE L'ADMINISTRATION PUBLIQUE, 3: DIRIGEANTS
ET CADRES SUPERIEUR D'ENTREPRISE, 4: Spécialistes des sciences physiques, mathématiques et techniques, 5:Spécialistes des sciences de la
vie et de la santé, 6:Spécialistes de I'enseignement, 7 : AUTRES SPECIALISTES DES PROFESSIONS INTELLECTUELLES ET SCIENTIFIQUES, 8:PRO
FESSIONS INTERMEDIAIRES - CADRE SUPERIEURS, 9: PROFESSIONS INTERMEDIAIRES - CADRES MOYENS, 12 :EMPLOYE DE TYPE ADMINISTRA
TIF - CADRES SUBALTERNES DE L'ADMINISTRATION, 10: Personnel des services, 11:Vendeur de magasin et de marché, 13: AGRICULTEURS ET
OUVRIERS QUALIFIES DE L'AGRICULTURE ET LA PECHE, 14: ARTISANS ET OUVRIERS DES METIERS DE TYPE ARTISANAL, 15:CONDUCTEURD'L

NSTALLATIONS ET DE MACHINESET OUVRIERS DE L'ASSEMBLAGE, 16 : OUVRIERS ET EMPLOYES NON QUALIFIES, 17 : ARMEE ET SECURITE, 18

:AUTRES METIERS ET PROFESSIONS, 19:SANS PROFESSION ET PROFESSION NON PRECISEE

[23] ES1b_3: ES1b_3. CODE DE PROFESSION / METIER
Categories: 1:Président de la république, 2 : Chef du gouvernement, 3: Ministre, Secrétaire d'Etat et assimilés, 4 : Gouverneur, Haut commissair
e, 5:Député, Sénateur, 6:Maire, 7: Conseiller municipale, 8 : Membre de I'exécutif et du corps législatif non classé ailleurs, 9: Secrétaire généra
| (ministére), 10: Directeur de cabinet (ministre), 11: Administrateur, 12 : Inspecteur d'Etat, 13: Directeur général (Directeur national), 14 : Direct
eur (chef de division), 15: Ambassadeur, 16: Chargé d'affaires, 17: Consul général, 18:Secrétaire d'ambassade, 19: Préfet, 20: Préfet de police,
21:Trésorier payeur général, 22 : Cadres supérieurs de |'administration publique non classés ailleurs, 23 : Chef coutumier, 24 : Chef de village, 2
5:Chef de quartier, 26: Dirigeant de parti politique, 27 : Cadre supérieur de partie politique, 28: Dirigeant syndical, 29: Cadre supérieur de syndi
cat, 30: Dirigeant d'organisation d'employeurs, 31: Cadre supérieur d'organisation d'employeurs, 32 : Dirigeant d'organisation humanitaire, d'O
NGs et d'associations, 33: Cadre supérieur d'organisation humanitaire, ONG, associations, 34: Dirigeants et cadres supérieurs d'organismes sp
écialisés non classés ailleurs, 35: Chef d'entreprise, 36: Administrateur, gérant d'entreprise, 37: Directeur d'entreprise, 38:Directeur général d'
entreprise, 39: Président directeur général, 40 :Industriel, 41: Directeur, lycée et collége, 42 : Recteur, université, 43: Cadre de direction, 44 : Dir
ecteurs cadre de société non classés ailleurs, 45 : Physicien, 46: Climatologiste, climatologue, 47 :Ingénieurs météorologiste, 48 : Météorologue,
49: Chimiste, 50: Géologue, 51:Ingénieur géologue, 52 : Hydrologiste, 53 : Physiciens, chimistes et assimilés non classés ailleurs, 54 : Mathémati
cien, 55:Actuaire, 56: Statisticien, 57 : Démographe, 58 : Mathématiciens, statisticiens et assimilés non classés ailleurs, 59:Informaticien, 60: Pr
ogrammeur, 61:Spécialistes de I'informatique non classés ailleurs, 62 : Architecte, 63 : Urbaniste, 64 :Ingénieur, génie civil, 65 :Ingénieur, génie
rural, 66:Ingénieurs, ponts et chaussées, 67 : Technicien supérieur, génie civil, 68 : Technicien supérieur, génie rural, 69:Ingénieur électricien, 7
0:Ingénieur électronicien, 71:Ingénieur des télécommunications, 72 : Technicien supérieur / électricien, 73 : Technicien supérieur / télécommun
ication, 74:Ingénieur frigoriste, 75 :Ingénieur mécanicien, 76:Ingénieur naval, 77 :Ingénieur chimiste, 78: Technicien supérieur, chimie, 79:Ing
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énieur des mines, 80:Ingénieur métallurgiste, 81:Ingénieur sidérurgiste, 82 : Technicien supérieur, métallurgiste, 83: Cartographe, 84 : Géomet
re, 85:Architectes, ingénieurs et assimilés non classés ailleurs, 86: Bactériologiste, 87 : Biologiste, 88 : Botaniste, 89: Biochimiste, 90: Ecologiste
, 91:Zoologiste, 92 : Anatomiste, 93 : Biophysicien, 94 : Pathologiste, 95 : Pharmacologue, 96 : Physiologiste, 97 : Toxicologue, 98: Agronome, 99:1
ngénieur agronome, agricole, 100:Ingénieur forestier, 101: Pédologue, 102 : Spécialistes des sciences de la vie non classés ailleurs, 103 : Méde
cin généraliste, 104 : Médecin spécialiste (chirurgie, gynécologie, pédiatre, ophtalmologue, orthopédiste, etc.), 105 : Dentiste, 106 : Vétérinaire, 1
07:Pharmacien, 108 : Médecins et assimilés non classés ailleurs, 109 : Infirmier dipléomé, 110:Sage-femme diplémé, 111: Cadres infirmiers non
classés ailleurs, 112: Chargé de cours, université, 113: Professeur d'université (assistant, maitre assistant, mafitre de conférence), 114 : Cherche
ur (attaché de recherches, chargé de recherches,, 115: Directeur de recherches, maitre de recherches, 116: Professeur d'enseignement secon
daire, 117: Enseignant, éducation spéciale (sourds, aveugle, handicapé, etc.), 118 :Inspecteur d'enseignement (primaire ou secondaire), 119:C
onseiller pédagogique, 120:Autre spécialiste de I'enseignement NCA, 121: Cadre comptable, 122 : Chef comptable, 123 : Expert-comptable, 124
:Vérificateur de compte, 125:Cadres comptables non classés ailleurs, 126: Spécialistes, gestion des ressources humaines, 127 : Spécialistes de
s fonctions administratives et commerciales des entreprises non classés ailleurs, 128: Avocat, 129:Juge, 130: Magistrat, 131: Greffier, 132 : Hui
ssier, 133:Notaire, 134 :Juriste non classé ailleurs, 135 : Archivistes, 136: Conservateur, 137 : Bibliothécaire, 138: Documentaliste, 139 : Archivist
es, bibliothécaires, documentalistes et assimilés non classés ailleurs, 140: Economiste, 141 : Anthropologue, 142 : Archéologue, 143 : Ethnologue
, 144 : Criminologue, 145 : Géographe, 146: Sociologue, 147 : Historien, 148: Philosophe, 149 : Politologue, spécialiste des sciences politiques, 15
0:Interpréte, 151:Linguiste, 152 : Traducteur, 153 : Psychologue, 154 : Animateur, centre communautaire, 155 : Assistant médico-social, 156:As
sistant social, 157 : Spécialistes du travail social non classés ailleurs, 158: Spécialistes des sciences sociales et humaines Non classés ailleurs, 1
59:Auteurs, 160:Biographe, 161: Chroniqueur, 162 : Commentateur (radio, télé, sport, etc.), 163 : Correspondant (presse, journaux, etc.), 164:C
ritique, 165 :Journaliste, 166: Poéte, 167 : Romancier, 168:scénariste, 169: Auteurs, journalistes et autres écrivains non classés ailleurs, 170:Art
iste peintre, 171: Dessinateur (publicité, bandes dessinées, etc.), 172 :Sculpteur, 173 : Musicien (qguitariste, pianiste, saxophoniste), 174 : Chante
ur, cantatrice, 175 : Compositeur, 176 : Chorégraphe, 177 : Danseur, 178: Acteur, comédien, 179: Metteur en scéne (théatre, cinéma, télévision),
180:Réalisateur (cinéma, télévision, radio), 181: Acteurs et metteurs en sceénes de cinéma, de théatres et d'autres spectacles non classés ailleu
rs, 182 : Personnel du culte chrétien, 183: Personnel du culte musulman (marabout, imam, maitre coranique), 184 : Administrateur civil, 185: Att
aché administratif, 186: Cadre supérieur de police (Commissaire, inspecteur de police), 187 :Inspecteur des affaires administratives, 188 :Inspe
cteur du travail et des lois sociales, 189: Cadre supérieur de la sécurité sociale, 190 : Attaché d'intendance universitaire, 191: proviseur, 192:ce
nseur, 193: Administrateur et attachés des hopitaux, 194 :ingénieur sanitaire, 195 : Autre cadres supérieurs des affaires sociales, 196 : nutrition
niste, 197 : Diététicien, 198 : Assistant de santé, attaché de santé, 199: Assistant médical, 200: Assistant dentiste, 201 : Assistant pharmacien, 20
2:Préparateur en pharmacie, 203 : Kinésithérapeute, 204 : Masseur, 205 : Opticien, 206: Technicien de radiologie médicale, 207 : Praticien de mé
decine traditionnelle et guérisseurs, 208 :inspecteur des T.P., 209 :Ingénieur de I'équipement rural et de I'hydraulique, 210: cadre sup. des P et
T (Ingénieur des P et T, Administrateur des P et T), 211: cadre sup. et technicien de I'équipement rural, 212 : Inspecteur mécanicien, marine mar
chande, 213: Officier mécanicien, navire, 214 : Officier de navigation, 215 : Pilote de navire, 216 : Mécanicien navigant, avion, 217 : Pilote d'avion,
218: Controleur de la circulation aérienne, 219: Technicien, sécurité aérienne, 220: Instructeur, navigation, 221: Moniteur, auto-école, 222:Cou
rtier maritime, 223 : Agent maritime, 224 : Agent, dédouanement, 225 : Déclarant en douane, 226: Transitaire, 227 : Cadre supérieur des affaires
économiques, 228: Cadre supérieur de banque, 229: Cadre supérieur des assurances, 230:Inspecteur des douanes, 231:Inspecteurs des impd
ts, 232:Inspecteurs du trésor, 233 : Autres cadre sup. des ressources financiéres (trésor, imp6ts, douanes, domaine, enregistrement), 234 : Ad
ministrateur des services fiscaux et des services financiers, 235 : Planificateur, 236: Autres cadres supérieurs statisticiens et démographes, 237
: Contrdleur des prix, 238: Contréleur de qualité, 239: Conseiller agricole, 240: Conseiller forestier, 241 : Vulgarisateur agricole, 242 :Ingénieur
et conseiller FJA (Formateur de Jeunes Agriculteurs), 243 : Autres cadres sup. de I'agriculture, 244 : Autres cadres sup. des Eaux et Foréts et de p
éche, 245: Autres cadres sup. de I'élevage, 246 : Autres techniciens des sciences biologiques et agronomiques, 247 : Autres cadres supérieurs d
e la géologie et des mines non classés ailleurs, 248: Président de la cour d'appel, 249: Cadre sup. des affaires étrangéres, 250: Cadre sup. de la
presse et de la communication, 251: Décorateur, dessinateur de modéle, 252 : Caméraman (cinéma, télévision), 253 : Photographe (commercial
, industriel, presse, publicitaire, etc.), 254 : Manageur sportif, 255 : Professeur d'éducation permanente et physique, 256 : Inspecteur de la jeunes
se et des sports, 257 : Conseiller de la jeunesse et d'animation, 258 : Administrateur des affaires culturelles, 259:Cadre sup. des services tourist
iques et hoteliers, 260: Technicien chimiste, 261: Technicien de laboratoire, 262 : Technicien géologue, 263 : Technicien physicien, 264 : Technici
en géometre, 265 : Technicien météorologiste, 266: Technicien de génie civil, 267 : Electrotechnicien, 268 : Technicien électronicien, 269 : Technic
ien des télécommunications, 270: Technicien frigoriste, 271: Technicien mécanicien, 272 : Technicien métallurgiste, 273 : Technicien, mines, 274
: Dessinateur (industriel, génie civil, etc,), 275 : Assistant informatique, 276 : Technicien, appareil audio-visuel, 277 : Technicien appareil médical,
278:Technicien spécialiste des sciences de la vie (biologiste, botanique, etc,), 279: Professions intermédiaires - cadres supérieurs non classés a
illeurs, 280:Secrétaire de direction, 281 :Secrétaire administratif, 282 : Controéleur de travail, 283 : Assistant administratif, 284 : Maitre, instituteu
r, enseignement primaire, 285 : Maftre, instituteur, enseignement préprimaire, 286:Jardiniére d'enfants, 287 : Moniteur, enseignement préprim
aire, 288: Educateur spécialisés (aveugle, sourds, etc.), 289: Assistant FJA (Formateur de Jeunes Agriculteurs), 290: Surveillant de lycées et colle
ges, 291:Maitre d'éducation physique et sportive - Educateur sportif, 292 : Cadre moyen de la documentation, 293 :infirmier d'Etat spécialisé et
breveté, 294 :sage-femme d'Etat ou spécialisée, 295 : Technicien et assistant d'assainissement, 296 : Prothésiste dentaire, 297 : Laborantin, 298
:Gestionnaire des hopitaux, 299: Aide sociale - éducateur social, 300: Puéricultrice, 301: Autre cadre moyen de santé et de I'action sociele, 302
: Chef de chantier, 303 : Chef mécanicien, 304 : Adjoint technique des T.P., 305: Contrdleur - receveur des P et T, 306: Assistant météorologiste e
t de la navigation aérienne, 307 : Technicien du génie rural, 308 : Contremaitre, 309 : Contréleur des imp6ts, 310: Contrdleurs des douanes, 311:
Contrdleur du trésor, 312: Percepteur, 313:Comptable, 314 : Autres cadres moyens du budget, des ressources financieres, 315 :Assistant des a
ffaires économiques et économe, 316: Assistant statisticien (adjoint technique de la statistique), 317 : Assistant, actuaire, 318 : Assistant compta
ble, 319:Technicien agronome, 320: Technicien forestier, 321: Assistant vétérinaire, 322 : Conducteur des travaux agricoles, 323:agent techniq
ue d'agriculture spécialisé, 324 : Controleurs des eaux et foréts, 325 : Assistant et agent technique d'élevage spécialisé, 326:Technicien de la gé
ologie et des mines, 327 : Mandataire de justice, 328:Secrétaire des affaires étrangéres, 329: Agent de maitrise de I'information, 330: Reporter,
speaker, animateur (radio et télévision), 331: Arbitre, sport, 332 : Entraineur, 333 : Moniteur sportif, 334 : Athlete professionnel (coureur, football
eur, boxeur, etc,), 335 : Lutteur professionnel, 336:Jockey, 337 : Moniteur, culture sportive, 338: autres professions intermédiaires - cadre moye
n NCA, 400: Hotesse, steward, 401: Chef de train, 402: Receveur (de train, du bus, etc.), 403 : Guide, 404 : Boy-cuisinier, Gouvernante, 405 : Chef
de cuisine, cuisinier, 406 : Patissier, 407 : Boulanger, 408 : Charcutier, 409: Poissonnier, 410: Presseur d'huile, 411: Gérant de cabine télephoniqu
e, 412 :Barman, 413 : maitre et gérant d'hotel, 414 :serveur de restaurant - garcon d'hotel, 415 : propriétaires de restaurants, 416:servante de
bar, 417 :taxi man - conducteur de bus, 418: Chauffeur, 419: coiffeur - coiffeuse, 420: Barbier, 421:laveur - nettoyeur, 422 : Baby-sitter, 423 : Ast
rologue, Diseur de bonne aventure, 424 : Mannequins, modéles, 425: Garde de corp, 426: Détective, police privée, 427 : Commis de magasin, 42
8:Pompiste, 429:Vendeur, établissement de commerce, 430: Commercant (propriétaire, gérant de commerce de gros et de détail), 431: Bouti
quier, 432 :vendeur de tissus et friperie, 433 :vendeur de fruits, 434 :vendeur de céréales, 435:vendeur de vivres frais (alloco, igname, taro, aut
res féculents), 436:vendeur de beignets et d'autres aliments préparés (vendeur d'aliments), 437 :vendeur de légumes et arachides et tous con
diments, 438:aide vendeur, 439:conseiller commercial, 440: Libraire, 441:Boucher - vendeur, 442 : Meunier, 443 :Marchand de bois, 444 : Gar
gotier/dibitier, 445 :autres personnel des services et vendeurs de magasin et de marche, 339:Agent de police, 340: Animateur rural, 341:Enca
dreur d'agriculture (Organisme de développement rural), 342 : Moniteur et formateur de jeunes agriculteurs (FJA), 343 : Préposé des eaux et for
&t, 344 : Agent technique d'agriculture et d'élevage, 345 :Infirmier vétérinaire, 346: Employé de service administratif, 347 : Adjoint administratif,
348: Aide- comptable, 349: Caissier, Guichetier, 350: Cadre subalterne du budget, et des ressources financieres, 351:Agents administratif, 352
:Agent de bureau (de recouvrement, des services fiscaux, de constatation d'assiette ), 353 : Collecteur d'impdt, 354: Agent de douane, préposé
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des douanes, 355: Préposé, controle économique, 356: Cadre subalterne des affaires économiques - préposé des affaires économiques, 357:S
ecrétaire, 358: Dactylographe, 359:Standardiste - réceptionniste - téléphoniste, 360 : planton - agent de liaison - commis d'administration, 361:
relieur - reprographe, 362 :agent et assistant technique de la statistique, 363: Agent de saisie, opérateur sur machine, 364 : Agent de change, 3
65: Courtier, bourse, 366:Agent d'assurances, 367 : Assureur, 368: Courtier, assurances, 369 : Agent immobilier, 370: Courtier, immobilier, 371
:Agent de voyages, 372 : Agent commercial, 373 : Démarcheur commercial, 374 : Agent d'approvisionnement, 375 : Commissaire-priseur, 376:0
pérateur topographe, 377 : Cheminot, 378: Opérateur du génie rural, 379 :Agent de maitrise de la géologie et des mines, 380: Cadre subalterne
des transmissions météo, 381:Aide météo, 382 : Cadre subalterne des P et T, facteur, opérateur des téléphones et télégraphes, 383: Surveillant
des télécommunications, 384 : Garcon ou fille de salle, 385 : Agent itinérant de santé, 386: Distributeur de comprimés, 387 : Aide infirmier - aide-
soignant, 388:Accoucheuse auxiliaire - matrone, 389:Aide-laborantin, 390:Agent d'hygiene ; d'assainissement, 391: Autre personnel de santé
subalterne, 392 : Employé de bibliotheque, classeurs archivistes, 393 : Employé d'approvisionnement, 394 : Manoeuvre, 395 : Ouvrier, 396:Maga
sinier, 397 : Vérificateur, 398 : Employé de bureau non classé ailleurs, 399: autre personnel du type administratif et cadre subalterne de I'admini
stration NCA, 446: Cultivateur, 447 : Maraicher, 448:Jardinier, 449 : exploitant de verger - pépiniériste, 450 : Exploitant forestier, 451:Bacheron,
452:éleveur de bétail, 453: éleveur de volaille, 454 : berger - garde-animaux, 455 : Pécheur, 456 : marin pécheur, 457 : Chasseur, 458: Apiculteur
, 459:Sériciculteur, 460: Pisciculteur, 461: Charbonnier, 462 : ouvrier qualifié de I'agriculture, 463 :autres agriculteurs et ouvriers qualifies de I'a
griculture et la peche non classé ailleurs, 464 : Mineur, 465 : Foreur de puits, 466: Carrier, 467 : Tailleur de pierre, 468 : Marbrier, 469: Creuseur
de puits, 470:magon - tdcheron, 471:Entrepreneur, 472 : Ferrailleur, 473 : Echaffaudeur, 474 : Charpentier, 475 : Carreleur, poseur revétement d
e sol, 476: Plafonneur, 477 : Platrier, 478: Vitrier, 479 : Plombier, 480 : Puisatier, 481:Electricien, 482 : Peintre en batiment, 483 : Peintre, carrosse
rie, 484:Soudeur, 485 : Chaudronnier, 486: Ferblantier, 487 : Tolier, 488 : Forgeron, 489: Armurier, 490:Serrurier, 491: Mécanicien, garagiste, 4
92 :Mécanicien, réparateur de petit engin, 493 : Electromécanicien, 494 : Dépanneur : récepteur radio et télévision, 495 : Bijoutier, joaillier, orfévr
e, 496: Potier, 497 : Menuisier, Ebéniste, artisan article en bois, 498 : Vannier / artisan tressage de corbeille, 499: Tailleur / brodeur, 500:Tissera
nd, 501:Tricoteur, 502: Teinturier / artisan du textile, 503 :Imprimeur, 504 : Boucher - artisan, 505 : Matelassier, 506: Tapissier, 507 : Tanneur, 5
08:Cordonnier, 509 :Maroquinier, 510: Réparateur de chaussures, 511:Dolotiere, 512:fileuse de coton, 513:réparateur de montre - horloger,
514:autres artisans et ouvriers des metiers de type artisanal non classé ailleurs, 515 : Conducteur de machine et installation fixe, 516 : Conduct
eur de train, locomotive, 517 : Coursier (cycliste, motocyclette), 518 : Conducteur d'autobus et d'autocar, 519: Conductuer de camion (citerne, re
morque), 520: Conducteur d'engin agricole et forestier, 521: Conducteur d'engins de chantier, 522 : Batelier, 523 : Matelot, 524 : Monteur, 525:a
utres conducteurs d'installations et de machines et ouvriers de I'assemblage non classé ailleurs, 526 : Marchand ambulant, 527 : Colporteur, 52
8:Vendeur de journaux, 529: Livreur, distributeur, 530: Cireur de chaussure, 531: Garg¢ons de courses, 532 :Laveur ambulant (vitre de voiture),
533:Domestique, bonne, aide ménagére, 534 : Nettoyeur, 535 :Plongeur, 536:Blanchisseur, 537: Concierge, 538: Gardien - veilleur de nuit, 539
:Eboueur, 540: Balayeur, 541: Ouvrier, manceuvre agricole, 542 : Manceuvre en batiment, 543:Charretier, 544:Docker, 545 : autres ouvriers et
employes non qualifies non classé ailleurs, 546: Militaire, 547 : Gendarme, 548 : Pompier, 549:agent de la garde nationale, 550:autre personnel
de I'armée et de la sécurité, 997 : autres professions non classées ailleurs, 998 :sans profession, 999 : profession non précisée

[24] R5d_1a: R5d_1a. Quelle activité : <br> CODE DE SECTION
Categories: 1:Agriculture, péche, foresterie, 2 : Activités extractives, 3:Activités de fabrication, 4: Eau, électricité, gaz, 5: Construction, 6: Comm
erce de gros, détail et réparation de vehicules et d'autres moyens de locomotion, 7:Hotel et restauration, 8: Transport, activités des auxilliaires
de transport et communication, 9:Activités financiéres, 10 :Immobilier, locations et services aux entreprises, 11: Activités d'administration publi
que, 12: Education, 13: Activités de santé et d'action sociale, 14 : Assainissement, voirie et gestion des déchets, 15:Activités associatives, 16:Ac
tivités récréatives, culturelles et sportives, 17 : Activités de services personnels, 18:Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel
domestique, 19: Activités des organisations extraterritoriales

[25] R5d_1b: R5d_1b. CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE
Categories: 1:Agriculture vivriére et activités annexes, 2 : Agriculture industrielle et d'exportation, 3: Elevage et chasse, 4: Sylviculture, exploitat
ion forestiere, activités annexes, 5:Péche, aquaculture, 10: Extraction de charbon et de lignite ; extraction de tourbe, 11: Extraction de pétrole b
rut et de gaz naturel ; activités annexes, 13: Extraction de minerais métalliques, 14:Autres activités extractives, 15 : Fabrication de produits alim
entaires et de boissons, 16: Fabrication de produits a base de tabac, 17 : Fabrication de textiles, 18 : Fabrication d'articles d'habillement ; prépar
ation et teinture des fourrures, 19:Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage ; fabrication des chaussures, 20: Travail du bois et fabricatio
n d'articles en bois ou de vanner, 21: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 22 : Edition, imprimerie et reproductio
nd'enregistrements, 23 : Raffinage pétrolier, cokéfaction, industries nucléaires, 24 : Fabrication de produits chimiques, 25 : Fabrication de produi
ts en caoutchouc ou en matieres plastique, 26: Fabrication de verre, poteries et matériaux pour la construction, 27 : Métallurgie ; fonderie, 28:F
abrication d'ouvrages en métaux ; travail des métaux, 29: Fabrication de machines et de matériels nca, 30: Fabrication de machines de bureau
et de matériel informatique, 31: Fabrication de machines et de matériels électriques, 32 : Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévi
sion et communication, 33 : Fabrication d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 34 : Construction de véhicules automobil
es, 35:Fabrication d'autres matériels de transport, 36: Fabrication de meubles ; activités de fabrication nca, 37 : Récupération, 40: Production et
distribution électricité et de gaz, 41:Captage, traitement et distribution d'eau, 45 : Construction, 50: Commerce et réparation d'automobiles et a
utres moyens de locomotion, 51: Commerce de gros et activités d'intermédiaires du commerce de gros, 52: Commerce de détail a I'exception d
es véhicules automobiles et réparation d'articles domestiques, 55 : Hotels et restaurants, 60: Transports terrestres, transport par conduites, 61
:Transport par eau, 62 : Transports aériens, 63 : Activités des auxiliaires des transports, 64 : Postes et télécommunications, 65 : Activités de servi
ces financiers, a I'exception des assurances et des caisses de retraite, 66: Assurance, 67 : Activités d'auxiliaires financiéres et d'assurance, 70:
Activités immobiliéres, 71: Location sans opérateur, 72 : Activités informatiques et activités connexes, 73:Recherche - développement, 74 : Servi
ces fournis principalement aux entreprises, 75 : Activités d'administration publique, 80: Education, 85 : Activités de santé et d'action sociale, 90:
Assainissement, voirie et gestion des déchets, 91: Activités associatives, 92 : Activités récréatives, culturelles et sportives, 93 : Activités de servic
es personnels, 95 : Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 99 : Activités des organisations extraterritoriales

[26] R5d_1c: R5d_1c. CODE D'ACTIVITE

Categories: 11: Culture de Mil et du sorgho, 12 : Culture de riz, 13: Culture de céréales et autres cultures n.c.a., 14 : Culture de tubercules (ignam
e, taro, manioc, banane-plantain, etc), 15: Culture d'arachide, 16: Culture de sesame, 17: Culture des autres oléagineux (palmier a huile, noix, et
c.), 18: Culture de légumes ; horticulture ; pépiniéres, 19: Culture de fruits, de plantes pour boisson ou épices, 21: Culture de coton, 22 : Culture
de cacao, café, thé, 23: Culture d'autres produits industriels ou d'exportation (cannes a sucre, tabac, etc.), 31:Elevage de bovins, 32: Elevage de
caprins, 33:Elevage d'ovins, 34: Elevage de volaille, 35: Elevage d'autres types d'animaux, 36: Production de produits d'origine animale et activi
tés annexes a I'élevage (activités d'appui), 37: Chasse, piégeage, repeuplement en gibier et activités annexes (capture d'animaux pour alimenta
tion, fourrure, peau ou pour recherche, production de pelleteries, de peaux de reptiles, etc.), 41:Sylviculture et autres activités d'exploitation for
estiére (exploitation d'arbre sur pied, exploitation de taillis, de bois a pate et de chauffage, exploitation de pépiniére), 42 : Exploitation forestiere
(production de rondins, exloitation et production de bois de chauffage, prodction de charbon de bois, copeaux), 43 : Cueillette (Récolte de produit
s poussant a |'état sauvage: fruits a coque, gomme, etc.), 44 : Activités annexes a la sylviculture et a I'exploitation forestiére (inventaires forestie
rs, services de conseils en matiére d'exploitation forestiere, évaluation du bois, lutte et protection contre les incendies de forets), 51: Pé&che mar
itime (péche commerciale en haute mer et le long des c6tes, ramassage crustacés et de mollusques, etc.), 52 : Péche continentale (péche comm
ercilae en eaux intérieure, ramassage de crustacés et mollusque en eaux douce, etc.), 53:Aquaculture: élevage et récolte d'espéce aquatique,
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100: Extraction de charbon et de lignite (extraction et exploitation de houille, charbon brun); extraction de tourbe, 111: Extraction de pétrole bru
t et de gaz naturel, 112 : Activités annexes a I'extraction de pétrole brut et de gaz naturel (activités de prospection, forage et reforage dirigés, se
rvices de drainage et de pompage, etc.), 131: Extraction de minerais de fer, 132: Extraction de minerais d'uranium, 133 : Extraction de minerais
d'or, 134 : Extraction de minerais de métaux non ferreux n.c.a. (argent, platine, bauxite, cuivre, plomb, zinc, étain, manganése, chrome, nickel, co
balt, molybdéne, tantale, vanadium, etc.), 141: Extraction de pierres, de sables et d'argiles, 142 : Extraction d'engrais naturels et de minéraux po
ur l'industrie chimique, 143 : Activités extractives diverses, 151:Abattage, transformation et conservation des viandes (fabrication de conserves
de viande), 152 : Transformation et conservation des poissons, crustacés et mollusques (préparation et conservation de poissons; exemple: con
serves de sardines), 153 : Transformation et conservation de fruits et légumes, 154 : Fabrication de corps gras (Huiles et graisses végétales et a
nimales (arachides, coton, etc.), margarine, beurre), 155 : Fabrication de produits laitiers et de glaces, 156: Travail des grains (mouture de farin

es ou de semoules a partir de céréales ou de [égumes; mouture, nettoyage et polissage du riz; fabrication de mélanges de farines ou de pates p
réparés a partir de ces produits; mouture du mais et des légumes) etc), 157 : Fabrication de produits alimentaires a base de céréales n.c.a. (acti

vités de boulangers et patissiers), 158: Fabrication de produits alimentaires n.c.a., 159: Fabrication de boissons (jus locaux, sodas, jus de fruits,
bieres, vins, etc.), 161: Fabrication du tabac, 162 : Fabrication de produits a base du tabac, 171:Filature, tissage et ennoblissement textile, 172:F
abrication d'étoffes et d'articles de bonneterie (pull-over, cardigans, chandails, gilets et articles similaires, chaussettes, collants), 173 : Fabricatio

n d'autres articles textiles (couverture de voyage, linge de maison, coussins, poufs, oreillers, sacs de couchage, rideaux, housses pour meubles
ou machines, fabrication de tapis, carpettes et paillassons en textiles, etc.), 180:fabrication d'articles d'habillement sauf chaussures (pret a port

er et confection sur mesure; par exemple les tailleurs, couturiers font cette activité), 191: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage (sacs
a main en cuir, sac de voyage, etc.), 192 : Fabrication de chaussures (exclusion: chaussures en matiere plastique), 201:Sciage et rabotage du bo
is (différent de travail de menuiserie), 202 : Fabrication d'articles en bois (bois d'oeuvre, contreplaqué, placage, emballage en bois, etc. sauf fabr
ication de meubles), 203 :fabrication d'article en liége, vannerie et sparterie (objets tréssés ou confectionnés avec des fibres dures, en particuli
er issues de la noix de coco, du sisal (agave), du jute et de la ronce), 210: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 2
21: Edition (conceptions de produits d'imprimerie comme les esquisses, les maquettes, les documents électroniques,), 222 : Imprimerie (activité
s d'imprimerie de produits tels que journeaux, livres, revues périodiques, formulaires commerciaux, cartes de voeux et autres articles), 223:Re

production d'enregistrements (reproduction de disques de gramophone, disques compacts et de bandes de musiques et autres enregistrement
s de sons a partir d'un original, reproduction de logiciels, etc.)), 231: Raffinage pétrolier, 232: Cokéfaction ; traitement de combustibles nucléair

es (1), 241:Fabrication de produits chimiques de base (fabrication de gaz inorganiques industriels ou médicaux liquefiés ou comprimés, fabrica

tion d'éléments chimiques, fabrication d'acides inorganiques), 242 : Fabrication d'engrais et de produits azotés, 243 : Fabrication de produits pha
rmaceutiques, 244 : Fabrication de savons et détergents, de parfums, de produits pour la toilette et de produits d'entretien, 245 :fabrication de p
eintures, vernis et produits similaires, d'encres d'imprimerie et de mastics, 246: Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques, 2

47 :Fabrication d'autres produits chimiques, n.c.a, 248: Fabrication de fibres synthétiques (polyamides, polyesters, polyuréthannes, etc.) ou artifi
cielles (viscose, acétate de cellulose, etc.), 251: Fabrication de produits en caoutchouc (pneumatiques, bandes transporteuses, éponges, produit
s moulés, chaussures, tuyaux, manchons de cylindres, adhésifs, imperméabilisants, dos ou envers de tapis en latex, produits en mousse), 252:F

abrication de produits en matiéres plastiques sauf chaussures (sacs, films, sachets, bidons, récipients et bouteilles souples (sauces, shampoing,
cremes ...)), 261:Fabrication de verre et d'articles en verre sous toutes les formes, 262 : Fabrication de produits céramiques (vaisselle en céram

ique, statuettes et autres objest d'ornement en cérémique, pots, bocaux et articles similaires, mobilier en céramique), 263 : Fabrication de cime
nt, chaux, platre (pas d'articles en ciment, platre), 264 : Fabrication d'ouvrages en béton, en ciment et en platre (articles précoulés en béton, cim
ent ou pierre artificielle utilisés en contruction comme les carreaux, dalles, briques, panneaux, placoplatre, tuyaux, colonnes, etc.), 265 : Taillage,

fagonnage et finissage de la pierre (taille, fagonnage et finissage de la pierre destinée a la construction de batiments, de monuments funéraires
, de routes, ou utilisée pour la toiture, etc.), 266: Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. (exemple: mica tourbe, graphite,

etc.), 271:Sidérurgie et premiére transformation de I'acier, 272 : Métallurgie et premiére transformation des métaux précieux et des métaux no
n ferreux, 273:Fonderie (fabrication de produits semi-finis et de divers produits obtenus par coulage de métal), 281 : Construction et menuiserie
métalliques (PORTES, FENETRES, ETC.) ; fabrication de citernes, réservoirs et générateurs de vapeur, 282 : Fabrication d'armes et de munitions,
283 :Fabrication de coutellerie (cueillére, couteau, fourchette, etc.), 284 : Fabrication d'outils @ main et de quincaillerie générale (Tole, fer a béto
n, clous, vis, boulons, écrous, etc.), 285 : Forgeage, emboutissage, estampage et profilage du métal; métallurgie des poudres, 286: Traitement et
revétement des métaux; fagonnage, 291: Fabrication de machines et de matériel de bureau, a I'exception des ordinateurs et du matériel périph
érique (machine a calculer, machine a écrire, machinepour reliure, machines a compter les piéces de monnaie, taille-crayons, , etc.), 292 : Fabri
cation de fours et de bruleurs, 293: Fabrication d'autres machines d'usage général (moteurs, turbines, matériel hydraulique, pompes, compress
eurs, articles de robinetterie, matériel de levage et de manutation), 294 : Fabrication de machines agricoles et forestiéres (tracteurs, motoculteu

rs, tondeuses, machines agricoles pour la préparation du sol, la plantation de culture et distribution de I'engrais, machines pour la récolte etle b
attage, trayeuses ), 295 : Fabrication de machines pour les mines, les carriéres et la construction (appareils de levage et de transport a action co

ntinue pour travaux souterrains, machines et appareils pour sonder, découper, etc.), 296 : Fabbrication de machines pour le traitement alimenta

ire, des boissons (fabrication de sécheuses agricoles, écrémeuse, fabrication de presses et pressoirs, fouloir pour la fabrication du vin, du cidre,
des jus de fruits, etc.), 297 : Fabrication de machines pour le tabac, 298 : Fabrication de machines pour les industries du textile, de I'habillement e

tdes cuirs, 299: Fabrication d'autres machines d'usage spécifiques (machines de fabrication d'usage spécfiques non classés ailleurs), 300: Fabr
ication de machines de bureau et de matériel informatique (ordinateurs, materiel périphérique), 310: Fabrication de machines et de matériels é

lectriques (moteurs, génératrices et transformateurs électriques, batteries, accumulateurs, cables et dispositifs de cablage, cable de fibre optiq
ue, fils et cables électroniques et électriques,), 320: Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévision et communication, 330: Fabricati

on d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 340: Construction de véhicules automobiles, 351: Construction et réparation
s navales, aéronautiques et ferroviaires, 352 : Fabrication de motocylces et véhicules pour invalides, 353 : Fabrication de bicycles et autre appar

eils non motorisés (tricycles, etc.), 354 : Fabrication d'autres équipements de transport (véhicules militaires de combat, etc.), 361: Fabrication de
matelas et de meubles (exemple: activité de menuisierie), 362 : Activités de fabrication n.c.a., 370: Récupération (déchets métalliques et non mé

talliques et de ferrailles et autres articles en matiéres premiéres secondaires, généralement par un procédé de transformation mécanique ou c
himique; récupération de matiéres a partir ), 401: Production et distribution d'électricité, 402 : Production de gaz ; distribution par conduite de co

mbustibles gazeux, 410: Captage, traitement et distribution d'eau, 451: Démolition et préparation des sites, 452 : Construction de batiments ; gé
nie civil, 453 : Travaux d'installation d'électricité (cablage et accessoires électriques, cablage pour télécommunications, cablage pour réseau inf
ormatique et télévision, y compris les fibres optiques, antennes paraboliques, systemes d'éclairage, etc.), 454 : Travaux d'installation de matérie

| de plomberie, chauffage et climatisation (systémes de chauffage (électricité, gaz et mazout), fours, tours de réfrigération, collecteurs non élect
riques d'énergie solaire, etc.), 455 : Autres travaux d'installation (installations dans des immeubles ou d'autres projets de construction d'ascense

urs, escaliers mécaniques, portes automatiques et a tambour, conducteurs électriques, systémes de nettoyage par aspiration, , etc.), 456: Trav
aux de finition, 457 : Location de matériel de construction avec opérateur, 501: Commerce de véhicules automobiles, 502 : Entretien et réparatio
n de véhicules automobiles, 503 : Commerce de piéces et d'accessoires automobiles, 504 : Commerce et réparation de motocycles, 505:comme
rce et réparation de bicycle et autres moyen de locomotion, 506: Commerce de détail de carburants, 511:Activités d'intermédiaires du commer
ce de gros (activités de commissionnaires, courtiers en marchandiseset tous grossistes agissant au nom et pour le compte d'autrui), 512:Com
merce de gros de produits agricoles bruts, d'animaux vivants, de produits alimentaires, boissons et tabacs, 513 : Commerce de gros d'articles d
e ménage (textiles, habillement, chaussures, autres articles de ménage), 514 : Commerces de gros d'ordinateurs, de matériel périphérique etd
e logiciels d'ordinateurs), 515 : Commerce de gros de machines, équipement et forunitures agricoles, 516 : Commerce de gros de machines, d'é
quipements et fournitures industriels, 517 :commerce de gros d'autres machines et équipements, 518 : Autres commerces de gros, 521: Comm
erce de détail général (alimentation, boutique, épicerie, ...), 522 :Commerce de détail de fruits et légumes, 523 : Commerce de détail d'autres pr
oduits alimentaires, 524 : Commerce de détail de vétement, chaussure et tissu (y compris friperie), 525: Commerce d'articles électroniques (rad
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io, télé, ordinateurs, etc.), 526 : Commerce de détail d'autres produits (y compris activités dintermédiaire du commerce de détail), 527 : Réparati
on d'articles personnels et domestiques, 551: Hotels, auberges, et autres moyens d'hébergement de courte durée, 552 : Restaurants, maquis et
autres, 553 : Débits de boisson, 601: Transports ferroviaires, 602 : Transports routiers de passagers, 603 : Transports routiers de marchandises,
604 : Transports par conduites (transport de gaz, liquides, eau, boues et autres produits par conduites, exploitation de stations de pompage), 61
1:Transports maritimes et cotiers (bateaux d'excursion, de croisiere, de tourisme, bacs, bateaux-taxi, etc.), 612 : Transports par voies navigable
s intérieurs (transports sur les cours d'eau, les canaux, lacs, autres voies d'eau intérieures), 620: Transports aériens, 631: Manutention et entre
posage (chargement et déchargement de marchandises ou des bagages des voyageurs quelque soit le modele de transport utilisé), 632 : Exploi
tation d'infrastructures de transport, 633 : Activités d'organisation des transports, 641: Activités de poste (levée, tri, acheminement, et distributi

on nationale ou internationale de lettres et colis (assimilés au courrier) et de paquets par les services postaux exercant leur activité en vue d'un
e obligation universel,), 642 : Activités de courrier (Levée, tri, acheminement, et distribution du courrier intérieur ou international, de colis et de p

aquets (assimilés au courrier) par des entreprises n‘agissant pas en vertu d'une obligation de service universel, ), 643 : Télécommunications, 65
1:Intermédiation monétaire (activité de banque centrale et autres services d'intermédiation), 652 : Activités de société de portefeuille, 653 : Fon
ds fiduciaires, fonds et entités financiéres analogues (Activités de fonds d'investissement), 654 : Services de transferts d'argent, 660 : Activités d'
assurance (sauf sécurité sociale), 671: Activités d'auxiliaires financiers (exploitation et supervision de marchés financiers autrement par des or
ganismes publics tels que contrats d'échange de produits, contrats d'échanges de produits a terme, ect., activités de courtage), 672 : Activités d'

auxiliaires d'assurance (activités d'évaluation des déclarations de sinistres, réglement des déclarations de sisnistres, activités des agents d'ass
urance et des courtiers, services d'actuaires, etc.), 701 : Activités immobiliéres sur biens propres (services de logement, services de locations d'

autres biens immobiliers), 702 : Activités des agences immobilieres, 711:Location de matériels de transport, 712 : Location de machines et équi
pements n.c.a., 713: Location d'articles personnels et domestiques n.c.a., 721: Conseil informatique et développements logiciels, 722 : Maintena
nce de matériels informatiques et d'équipements de bureau, 723 : Autres activités informatiques, 731:Recherche et développement expériment
al en sciences physiques et naturelles et en ingénierie, 732 : Recherche et développement expérimental en sciences sociales et humaines, 741:
Activités juridiques, comptables et de conseil de gestion, 742 : Activités d'architecture, d'ingénierie et autres activités techniques, 743 : Autres ac
tivités de services fournis principalement aux entreprises, 751: Activités d'administration générale, économique et sociale, 752 : Activités de pré
rogative publique (Affaires étrangeres, activités de défense, activités de maintien de I'ordre et de la sécurité publics), 753:Sécurité sociale oblig
atoire (activité de sécurité sociale obligatoire), 801: Enseignement préscolaire et primaire, 802 : Enseignement secondaire, 803 : Enseignement
supérieur, 804 :Activités de formation permanente et autres activités d'enseignement, 851 : Activités pour la santé humaine, 852 : Activités vétér
inaires, 853:Action sociale (services d'assistance socioale dispensés directement aux clients), 900 : Assainissement, voirie et gestion des déche
ts, 911:Activités des organisations économiques, 912 : Activités des syndicats de travailleurs, 913 : Activités des autres organisations associativ
es, 921: Activités cinématographiques, de radio, de télévision et de spectacle, 922 : Activités d'agences de presse, 923: Activités des médiatheq
ues, musées, réserves naturelles, 924 :Activités de jeux, activités sportives ou récréatives, 930: Activités de services personnels, 950: Activités
des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 990: Activités des organisations extraterritoriales

[27] C9c_2: C9c_2. Quel type d'emploi recherchez-vous: <br> CODE DE SECTION ?
Categories: 1:Agriculture, péche, foresterie, 2 : Activités extractives, 3:Activités de fabrication, 4: Eau, électricité, gaz, 5: Construction, 6: Comm
erce de gros, détail et réparation de vehicules et d'autres moyens de locomotion, 7: Hotel et restauration, 8: Transport, activités des auxilliaires
de transport et communication, 9:Activités financiéres, 10 :Immobilier, locations et services aux entreprises, 11: Activités d'administration publi
que, 12: Education, 13:Activités de santé et d'action sociale, 14 : Assainissement, voirie et gestion des déchets, 15:Activités associatives, 16:Ac
tivités récréatives, culturelles et sportives, 17 : Activités de services personnels, 18:Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel
domestique, 19: Activités des organisations extraterritoriales

[28] C9c_3: C9c_3. Quel type d'emploi recherchez-vous : CODE DE BRANCHE D'ACTIVITE ?

Categories: 1:Agriculture vivriére et activités annexes, 2 : Agriculture industrielle et d'exportation, 3: Elevage et chasse, 4: Sylviculture, exploitat
ion forestiere, activités annexes, 5:Péche, aquaculture, 10: Extraction de charbon et de lignite ; extraction de tourbe, 11: Extraction de pétrole b
rut et de gaz naturel ; activités annexes, 13: Extraction de minerais métalliques, 14 :Autres activités extractives, 15 : Fabrication de produits alim
entaires et de boissons, 16: Fabrication de produits a base de tabac, 17 : Fabrication de textiles, 18 : Fabrication d'articles d'habillement ; prépar
ation et teinture des fourrures, 19: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage ; fabrication des chaussures, 20: Travail du bois et fabricatio
n d'articles en bois ou de vanner, 21: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 22 : Edition, imprimerie et reproductio
nd'enregistrements, 23 : Raffinage pétrolier, cokéfaction, industries nucléaires, 24 : Fabrication de produits chimiques, 25 : Fabrication de produi
ts en caoutchouc ou en matieres plastique, 26: Fabrication de verre, poteries et matériaux pour la construction, 27 : Métallurgie ; fonderie, 28:F
abrication d'ouvrages en métaux ; travail des métaux, 29: Fabrication de machines et de matériels nca, 30: Fabrication de machines de bureau
et de matériel informatique, 31: Fabrication de machines et de matériels électriques, 32 : Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévi
sion et communication, 33: Fabrication d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 34 : Construction de véhicules automobil
es, 35:Fabrication d'autres matériels de transport, 36: Fabrication de meubles ; activités de fabrication nca, 37 : Récupération, 40: Production et
distribution électricité et de gaz, 41:Captage, traitement et distribution d'eau, 45 : Construction, 50: Commerce et réparation d'automobiles et a
utres moyens de locomotion, 51: Commerce de gros et activités d'intermédiaires du commerce de gros, 52: Commerce de détail a I'exception d
es véhicules automobiles et réparation d'articles domestiques, 55 : Hotels et restaurants, 60: Transports terrestres, transport par conduites, 61
:Transport par eau, 62: Transports aériens, 63 : Activités des auxiliaires des transports, 64 : Postes et télécommunications, 65 : Activités de servi
ces financiers, a I'exception des assurances et des caisses de retraite, 66: Assurance, 67 : Activités d'auxiliaires financiéres et d'assurance, 70:
Activités immobiliéres, 71: Location sans opérateur, 72 : Activités informatiques et activités connexes, 73:Recherche - développement, 74 : Servi
ces fournis principalement aux entreprises, 75 : Activités d'administration publique, 80: Education, 85 : Activités de santé et d'action sociale, 90:
Assainissement, voirie et gestion des déchets, 91: Activités associatives, 92 : Activités récréatives, culturelles et sportives, 93 : Activités de servic
es personnels, 95 : Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 99 : Activités des organisations extraterritoriales

[29] C9c_4: C9c_4. Quel type d'emploi recherchez-vous : CODE D'ACTIVITE?

Categories: 11: Culture de Mil et du sorgho, 12 : Culture de riz, 13: Culture de céréales et autres cultures n.c.a., 14 : Culture de tubercules (ignam
e, taro, manioc, banane-plantain, etc), 15: Culture d'arachide, 16: Culture de sesame, 17 : Culture des autres oléagineux (palmier a huile, noix, et
c.), 18: Culture de légumes ; horticulture ; pépiniéres, 19: Culture de fruits, de plantes pour boisson ou épices, 21: Culture de coton, 22 : Culture
de cacao, café, thé, 23: Culture d'autres produits industriels ou d'exportation (cannes a sucre, tabac, etc.), 31:Elevage de bovins, 32: Elevage de
caprins, 33:Elevage d'ovins, 34: Elevage de volaille, 35: Elevage d'autres types d'animaux, 36: Production de produits d'origine animale et activi
tés annexes a I'élevage (activités d'appui), 37: Chasse, piégeage, repeuplement en gibier et activités annexes (capture d'animaux pour alimenta
tion, fourrure, peau ou pour recherche, production de pelleteries, de peaux de reptiles, etc.), 41:Sylviculture et autres activités d'exploitation for
estiére (exploitation d'arbre sur pied, exploitation de taillis, de bois a pate et de chauffage, exploitation de pépiniére), 42 : Exploitation forestiere
(production de rondins, exloitation et production de bois de chauffage, prodction de charbon de bois, copeaux), 43 : Cueillette (Récolte de produit
s poussant a |'état sauvage: fruits a coque, gomme, etc.), 44 : Activités annexes a la sylviculture et a I'exploitation forestiére (inventaires forestie
rs, services de conseils en matiére d'exploitation forestiere, évaluation du bois, lutte et protection contre les incendies de forets), 51: Pé&che mar
itime (péche commerciale en haute mer et le long des c6tes, ramassage crustacés et de mollusques, etc.), 52 : Péche continentale (péche comm
ercilae en eaux intérieure, ramassage de crustacés et mollusque en eaux douce, etc.), 53:Aquaculture: élevage et récolte d'espéce aquatique,
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100: Extraction de charbon et de lignite (extraction et exploitation de houille, charbon brun); extraction de tourbe, 111: Extraction de pétrole bru
t et de gaz naturel, 112 : Activités annexes a I'extraction de pétrole brut et de gaz naturel (activités de prospection, forage et reforage dirigés, se
rvices de drainage et de pompage, etc.), 131: Extraction de minerais de fer, 132: Extraction de minerais d'uranium, 133 : Extraction de minerais
d'or, 134 : Extraction de minerais de métaux non ferreux n.c.a. (argent, platine, bauxite, cuivre, plomb, zinc, étain, manganése, chrome, nickel, co
balt, molybdéne, tantale, vanadium, etc.), 141: Extraction de pierres, de sables et d'argiles, 142 : Extraction d'engrais naturels et de minéraux po
ur l'industrie chimique, 143 : Activités extractives diverses, 151:Abattage, transformation et conservation des viandes (fabrication de conserves
de viande), 152 : Transformation et conservation des poissons, crustacés et mollusques (préparation et conservation de poissons; exemple: con
serves de sardines), 153 : Transformation et conservation de fruits et légumes, 154 : Fabrication de corps gras (Huiles et graisses végétales et a
nimales (arachides, coton, etc.), margarine, beurre), 155 : Fabrication de produits laitiers et de glaces, 156: Travail des grains (mouture de farin

es ou de semoules a partir de céréales ou de [égumes; mouture, nettoyage et polissage du riz; fabrication de mélanges de farines ou de pates p
réparés a partir de ces produits; mouture du mais et des [égumes) etc), 157 : Fabrication de produits alimentaires a base de céréales n.c.a. (acti

vités de boulangers et patissiers), 158: Fabrication de produits alimentaires n.c.a., 159: Fabrication de boissons (jus locaux, sodas, jus de fruits,
bieres, vins, etc.), 161: Fabrication du tabac, 162 : Fabrication de produits a base du tabac, 171:Filature, tissage et ennoblissement textile, 172:F
abrication d'étoffes et d'articles de bonneterie (pull-over, cardigans, chandails, gilets et articles similaires, chaussettes, collants), 173 : Fabricatio

n d'autres articles textiles (couverture de voyage, linge de maison, coussins, poufs, oreillers, sacs de couchage, rideaux, housses pour meubles
ou machines, fabrication de tapis, carpettes et paillassons en textiles, etc.), 180: fabrication d'articles d'habillement sauf chaussures (pret a port

er et confection sur mesure; par exemple les tailleurs, couturiers font cette activité), 191: Travail du cuir ; fabrication d'articles de voyage (sacs
a main en cuir, sac de voyage, etc.), 192 : Fabrication de chaussures (exclusion: chaussures en matiere plastique), 201:Sciage et rabotage du bo
is (différent de travail de menuiserie), 202 : Fabrication d'articles en bois (bois d'oeuvre, contreplaqué, placage, emballage en bois, etc. sauf fabr
ication de meubles), 203 : fabrication d'article en liége, vannerie et sparterie (objets tréssés ou confectionnés avec des fibres dures, en particuli
er issues de la noix de coco, du sisal (agave), du jute et de la ronce), 210: Fabrication de papier, de carton et d'articles en papier ou en carton, 2
21: Edition (conceptions de produits d'imprimerie comme les esquisses, les maquettes, les documents électroniques,), 222 : Imprimerie (activité
s d'imprimerie de produits tels que journeaux, livres, revues périodiques, formulaires commerciaux, cartes de voeux et autres articles), 223:Re

production d'enregistrements (reproduction de disques de gramophone, disques compacts et de bandes de musiques et autres enregistrement
s de sons a partir d'un original, reproduction de logiciels, etc.)), 231: Raffinage pétrolier, 232: Cokéfaction ; traitement de combustibles nucléair

es (1), 241:Fabrication de produits chimiques de base (fabrication de gaz inorganiques industriels ou médicaux liquefiés ou comprimés, fabrica

tion d'éléments chimiques, fabrication d'acides inorganiques), 242 : Fabrication d'engrais et de produits azotés, 243 : Fabrication de produits pha
rmaceutiques, 244 : Fabrication de savons et détergents, de parfums, de produits pour la toilette et de produits d'entretien, 245 : fabrication de p
eintures, vernis et produits similaires, d'encres d'imprimerie et de mastics, 246: Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques, 2

47 :Fabrication d'autres produits chimiques, n.c.a, 248: Fabrication de fibres synthétiques (polyamides, polyesters, polyuréthannes, etc.) ou artifi
cielles (viscose, acétate de cellulose, etc.), 251: Fabrication de produits en caoutchouc (pneumatiques, bandes transporteuses, éponges, produit
s moulés, chaussures, tuyaux, manchons de cylindres, adhésifs, imperméabilisants, dos ou envers de tapis en latex, produits en mousse), 252:F

abrication de produits en matiéres plastiques sauf chaussures (sacs, films, sachets, bidons, récipients et bouteilles souples (sauces, shampoing,
cremes ...)), 261:Fabrication de verre et d'articles en verre sous toutes les formes, 262 : Fabrication de produits céramiques (vaisselle en céram

ique, statuettes et autres objest d'ornement en cérémique, pots, bocaux et articles similaires, mobilier en céramique), 263 : Fabrication de cime
nt, chaux, platre (pas d'articles en ciment, platre), 264 : Fabrication d'ouvrages en béton, en ciment et en platre (articles précoulés en béton, cim
ent ou pierre artificielle utilisés en contruction comme les carreaux, dalles, briques, panneaux, placoplatre, tuyaux, colonnes, etc.), 265 :Taillage,

fagonnage et finissage de la pierre (taille, fagonnage et finissage de la pierre destinée a la construction de batiments, de monuments funéraires
, de routes, ou utilisée pour la toiture, etc.), 266: Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. (exemple: mica tourbe, graphite,

etc.), 271:Sidérurgie et premiére transformation de I'acier, 272 : Métallurgie et premiére transformation des métaux précieux et des métaux no
n ferreux, 273:Fonderie (fabrication de produits semi-finis et de divers produits obtenus par coulage de métal), 281 : Construction et menuiserie
métalliques (PORTES, FENETRES, ETC.) ; fabrication de citernes, réservoirs et générateurs de vapeur, 282 : Fabrication d'armes et de munitions,
283 :Fabrication de coutellerie (cueillére, couteau, fourchette, etc.), 284 : Fabrication d'outils @ main et de quincaillerie générale (Tole, fer a béto
n, clous, vis, boulons, écrous, etc.), 285 : Forgeage, emboutissage, estampage et profilage du métal; métallurgie des poudres, 286: Traitement et
revétement des métaux; fagonnage, 291: Fabrication de machines et de matériel de bureau, a I'exception des ordinateurs et du matériel périph
érique (machine a calculer, machine a écrire, machinepour reliure, machines a compter les piéces de monnaie, taille-crayons, , etc.), 292 : Fabri
cation de fours et de bruleurs, 293: Fabrication d'autres machines d'usage général (moteurs, turbines, matériel hydraulique, pompes, compress
eurs, articles de robinetterie, matériel de levage et de manutation), 294 : Fabrication de machines agricoles et forestiéres (tracteurs, motoculteu

rs, tondeuses, machines agricoles pour la préparation du sol, la plantation de culture et distribution de I'engrais, machines pour la récolte etle b
attage, trayeuses ), 295 : Fabrication de machines pour les mines, les carriéres et la construction (appareils de levage et de transport a action co

ntinue pour travaux souterrains, machines et appareils pour sonder, découper, etc.), 296 : Fabbrication de machines pour le traitement alimenta

ire, des boissons (fabrication de sécheuses agricoles, écrémeuse, fabrication de presses et pressoirs, fouloir pour la fabrication du vin, du cidre,
des jus de fruits, etc.), 297 : Fabrication de machines pour le tabac, 298 : Fabrication de machines pour les industries du textile, de I'habillement e

tdes cuirs, 299: Fabrication d'autres machines d'usage spécifiques (machines de fabrication d'usage spécfiques non classés ailleurs), 300: Fabr
ication de machines de bureau et de matériel informatique (ordinateurs, materiel périphérique), 310: Fabrication de machines et de matériels é

lectriques (moteurs, génératrices et transformateurs électriques, batteries, accumulateurs, cables et dispositifs de cablage, cable de fibre optiq
ue, fils et cables électroniques et électriques,), 320: Fabrication d'équipements et appareils de radio, télévision et communication, 330: Fabricati

on d'instruments médicaux, de précision, d'optique et d'horlogerie, 340: Construction de véhicules automobiles, 351: Construction et réparation
s navales, aéronautiques et ferroviaires, 352 : Fabrication de motocylces et véhicules pour invalides, 353 : Fabrication de bicycles et autre appar

eils non motorisés (tricycles, etc.), 354 : Fabrication d'autres équipements de transport (véhicules militaires de combat, etc.), 361: Fabrication de
matelas et de meubles (exemple: activité de menuisierie), 362 : Activités de fabrication n.c.a., 370: Récupération (déchets métalliques et non mé

talliques et de ferrailles et autres articles en matiéres premiéres secondaires, généralement par un procédé de transformation mécanique ou c
himique; récupération de matiéres a partir ), 401: Production et distribution d'électricité, 402 : Production de gaz ; distribution par conduite de co

mbustibles gazeux, 410: Captage, traitement et distribution d'eau, 451 : Démolition et préparation des sites, 452 : Construction de batiments ; gé
nie civil, 453 : Travaux d'installation d'électricité (cablage et accessoires électriques, cablage pour télécommunications, cablage pour réseau inf
ormatique et télévision, y compris les fibres optiques, antennes paraboliques, systemes d'éclairage, etc.), 454: Travaux d'installation de matérie

| de plomberie, chauffage et climatisation (systémes de chauffage (électricité, gaz et mazout), fours, tours de réfrigération, collecteurs non élect
riques d'énergie solaire, etc.), 455 : Autres travaux d'installation (installations dans des immeubles ou d'autres projets de construction d'ascense

urs, escaliers mécaniques, portes automatiques et a tambour, conducteurs électriques, systémes de nettoyage par aspiration, , etc.), 456: Trav
aux de finition, 457 : Location de matériel de construction avec opérateur, 501: Commerce de véhicules automobiles, 502 : Entretien et réparatio
n de véhicules automobiles, 503 : Commerce de piéces et d'accessoires automobiles, 504 : Commerce et réparation de motocycles, 505:comme
rce et réparation de bicycle et autres moyen de locomotion, 506: Commerce de détail de carburants, 511:Activités d'intermédiaires du commer
ce de gros (activités de commissionnaires, courtiers en marchandiseset tous grossistes agissant au nom et pour le compte d'autrui), 512:Com
merce de gros de produits agricoles bruts, d'animaux vivants, de produits alimentaires, boissons et tabacs, 513 : Commerce de gros d'articles d
e ménage (textiles, habillement, chaussures, autres articles de ménage), 514 : Commerces de gros d'ordinateurs, de matériel périphérique etd
e logiciels d'ordinateurs), 515 : Commerce de gros de machines, équipement et forunitures agricoles, 516 : Commerce de gros de machines, d'é
quipements et fournitures industriels, 517 : commerce de gros d'autres machines et équipements, 518 : Autres commerces de gros, 521: Comm
erce de détail général (alimentation, boutique, épicerie, ...), 522 :Commerce de détail de fruits et légumes, 523 : Commerce de détail d'autres pr
oduits alimentaires, 524 : Commerce de détail de vétement, chaussure et tissu (y compris friperie), 525:Commerce d'articles électroniques (rad
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io, télé, ordinateurs, etc.), 526 : Commerce de détail d'autres produits (y compris activités d'intermédiaire du commerce de détail), 527 : Réparati
on d'articles personnels et domestiques, 551: Hotels, auberges, et autres moyens d'hébergement de courte durée, 552 : Restaurants, maquis et
autres, 553 : Débits de boisson, 601: Transports ferroviaires, 602 : Transports routiers de passagers, 603 : Transports routiers de marchandises,
604 : Transports par conduites (transport de gaz, liquides, eau, boues et autres produits par conduites, exploitation de stations de pompage), 61
1:Transports maritimes et cotiers (bateaux d'excursion, de croisiere, de tourisme, bacs, bateaux-taxi, etc.), 612 : Transports par voies navigable
s intérieurs (transports sur les cours d'eau, les canaux, lacs, autres voies d'eau intérieures), 620 : Transports aériens, 631: Manutention et entre
posage (chargement et déchargement de marchandises ou des bagages des voyageurs quelque soit le modele de transport utilisé), 632 : Exploi
tation d'infrastructures de transport, 633 : Activités d'organisation des transports, 641: Activités de poste (levée, tri, acheminement, et distributi

on nationale ou internationale de lettres et colis (assimilés au courrier) et de paquets par les services postaux exercant leur activité en vue d'un
e obligation universel,), 642 : Activités de courrier (Levée, tri, acheminement, et distribution du courrier intérieur ou international, de colis et de p

aquets (assimilés au courrier) par des entreprises n‘agissant pas en vertu d'une obligation de service universel, ), 643 : Télécommunications, 65
1:Intermédiation monétaire (activité de banque centrale et autres services d'intermédiation), 652 : Activités de société de portefeuille, 653 : Fon
ds fiduciaires, fonds et entités financiéres analogues (Activités de fonds d'investissement), 654 : Services de transferts d'argent, 660 : Activités d'
assurance (sauf sécurité sociale), 671: Activités d'auxiliaires financiers (exploitation et supervision de marchés financiers autrement par des or
ganismes publics tels que contrats d'échange de produits, contrats d'échanges de produits a terme, ect., activités de courtage), 672 : Activités d'

auxiliaires d'assurance (activités d'évaluation des déclarations de sinistres, réglement des déclarations de sisnistres, activités des agents d'ass
urance et des courtiers, services d'actuaires, etc.), 701: Activités immobiliéres sur biens propres (services de logement, services de locations d'

autres biens immobiliers), 702 : Activités des agences immobiliéres, 711: Location de matériels de transport, 712 : Location de machines et équi
pements n.c.a., 713: Location d'articles personnels et domestiques n.c.a., 721: Conseil informatique et développements logiciels, 722 : Maintena
nce de matériels informatiques et d'équipements de bureau, 723 : Autres activités informatiques, 731:Recherche et développement expériment
al en sciences physiques et naturelles et en ingénierie, 732 : Recherche et développement expérimental en sciences sociales et humaines, 741:
Activités juridiques, comptables et de conseil de gestion, 742 : Activités d'architecture, d'ingénierie et autres activités techniques, 743 : Autres ac
tivités de services fournis principalement aux entreprises, 751: Activités d'administration générale, économique et sociale, 752 : Activités de pré
rogative publique (Affaires étrangeres, activités de défense, activités de maintien de I'ordre et de la sécurité publics), 753:Sécurité sociale oblig
atoire (activité de sécurité sociale obligatoire), 801: Enseignement préscolaire et primaire, 802 : Enseignement secondaire, 803 : Enseignement
supérieur, 804 :Activités de formation permanente et autres activités d'enseignement, 851 : Activités pour la santé humaine, 852 : Activités vétér
inaires, 853:Action sociale (services d'assistance socioale dispensés directement aux clients), 900 : Assainissement, voirie et gestion des déche
ts, 911:Activités des organisations économiques, 912 : Activités des syndicats de travailleurs, 913 : Activités des autres organisations associativ
es, 921: Activités cinématographiques, de radio, de télévision et de spectacle, 922 : Activités d'agences de presse, 923 : Activités des médiatheq
ues, musées, réserves naturelles, 924 : Activités de jeux, activités sportives ou récréatives, 930: Activités de services personnels, 950: Activités
des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique, 990: Activités des organisations extraterritoriales
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APPENDIX E — VARIABLES

[1] strate:
Al==18&A4==171:A1==28&A4=2272:A1==2&&A4==173:A1==28&A4==274:A1==3 8&&A4==1 &&A3==31175:A1 =
&&A4==18&&A3!1=311?6:A1==3&&A4==277:0

[2

—

NameHhChief:

membres.Any(x=> x.M2 == 1) ? NOM_PRENOMS.Where(x=> x.Item1 == (int) membres.Where(y=>y.M2 ==
).Select(y=>y.@rowcode).First()).Select(x=>x.Item?2).First()+" (chef du ménage)" : "le chef du ménage"

[3] status_mat_cm:

/*Variable créée en vue d'étre utilisée dans un message d'erreur en Elle renvoie dans le message d'erreur le statut matrimonial du chef de
ménage. */ membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a == 1)? "célibataire": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a == 2)? "monogame":
membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==3 && x.M3==1)? "polygame": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==3 && x.M3==2)? "femme d'un
polygame": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==4 &8& x.M3==1)? "divorcé": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==4 &8& x.M3==2)?
"divorcée": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==5 && x.M3==1)? "veuf": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==5 && x.M3==2)? "veuve":
membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==6 && x.M3==1)? "séparé": membres.Any(x=>x.M2==1 && x.M5a==6 && x.M3==2)? "séparée": //Si
autre cas, la variable ne prend aucune expression ""

[4

—

status_memb_encours:

/*Variable créée en vue d'étre utilisée dans un message d'erreur en (1.7) Elle renvoie dans le message d'erreur le statut matrimonial du la
personne en cours. */ (M5a == 1)? "célibataire": (M5a ==2)? "monogame": (M5a==3 && M3==1)? "marié polygame": (M5a==3 && M3==2)?
"mariée polygame": (M5a==4 && M3 ==1)? "divorcé": (M5a==4 && M3==2)? "divorcée": (M5a==5 && M3==1)? "veuf": (M5a==5 && M3==2
)? "veuve": (M5a==6 &8& M3==1)? "séparé": (M5a==6 && M3==2)? "séparée": //Si autre cas, la variable ne prend aucune expression ""
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APPENDIX F — CATEGORIES FILTERS

[1] M21: M21. Quel est le dipléme le plus élevé obtenu par <font color="blue"> %rostertitle% </font> ?
// siaucun (M19 ==1 && //..montrer seulement AUCUN @optioncode.InList(1)) || //siprimaire,... (M19==2 && //..montrer de AUCUN et
CEPE @optioncode.InRange(1,2)) || //sisecondaire (M19==3 && //..montrer AUCUN, CEPE et BEPC @optioncode.InRange(1,3)) || //si
secondaire2 générale ou technique,... (M19==4&& //..montrer de la 1ere a la 3iéme années seulement @optioncode.InRange(1,4)) || //si
supérieur,... (M19==5&& //..montrer de la 1ere a la 10ieme années seulement @optioncode.InRange(1,10)) || M19==

[2] M22: M22. Quelle est la derniére classe que <font color="blue"> %rostertitle% </font> a suivi avec succes ?
// si maternelle,... (M19==1 && //..montrer la premiére section a la grande section @optioncode.InList(0,1,22)) || //si primaire,.. (M19==
2 && //..montrer de CP1 a CM2 seulement @optioncode.InRange(2,6)) || //sisecondaire (M19==3 && //..montrer de la 1ére a la 4éme
années seulement @optioncode.InRange(7,10)) || //sisecondaire2 générale ou technique,... (M19==4&& //..montrer de la 1ere ala
3iéme années seulement @optioncode.InRange(11,13)) || //sisupérieur,... (M19==5&& //..montrer de la 1ere a la 10iéme années
seulement @optioncode.InRange(14,21)) || M19 ==
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Name of section
Enabling condition for this section

Question title

SECTJON b: OTHER INCOME SOURCES

s4_other_sourcefs_which.Contains(98)

Type of question, scope Variable name

Answer options

Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate
velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur?

This refers to family relations
s3_time_other > 0
s4_rel_leaders_which.Contains(98)
Can not be itself

(s3_time_other_breeding_advice <= (50 - s3_time_art_in-
sem_advice)) ||s3_time_other_breeding_advice ==

This person is not in the list

optioncode != s5_ignored_option_code

MULTI-SELECT
SCOPE: PREFILLHD

s4_rel_leaders_other

01 [ Community animal health workers
02 [] Private

03 [] Government

o4 [] Livestock keepers association

o5 [ ] NGO

And 5 other [13]

Additional information:

— Question instruction

— Enabling condition

— Validation condition N21

— Message for validation N21

— Filter in Categorical questions

Breadcrumbs
Type or roster

Roster Title

CHAPTER 3 IDENTIFICAJFION /

Roster{ LEADER RELATION DETAILS

generated by fixed list:
o1 Ward Livestock Officer
02 Village Livestock Officer

99 Other (specify)
|

Link to full set in appendix

List items
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